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ROZDZIAL I. Charakterystyka LGD

1.1. Nazwa LGD
Stowarzyszenie ,Wzgdrza Dalkowskie”

1.2. Zwiezly opis obszaru

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania — Wzgdrza Dalkowskie obejmuje 13 gmin, w tym 6 gmin
potozonych jest na terenie woj. dolnoslaskiego, a mianowicie Gminy: Gaworzyce, Grebocice, Jerzmanowa,
Radwanice, Zukowice i Polkowice oraz 7 gmin potozonych na terenie woj. lubuskiego tj. Gminy: Bytom
Odrzanski, Nowe Miasteczko, Kozuchéw, Niegostawice, Brzeznica, Szprotawa, Otyn.
Zgodnie z podziatem administracyjnym, gminy Gaworzyce, Grebocice, Radwanice i Polkowice nalezg do
powiatu polkowickiego natomiast gminy Zukowice i Jerzmanowa potozone s3 na terenie powiatu
gtogowskiego. Z kolei z woj. lubuskiego gminy Bytom Odrzanski, Nowe Miasteczko, Kozuchéw i Otyn nalezg
do powiatu nowosolskiego a gminy Niegostawice, Brzeznica i Szprotawa potozone sg na terenie powiatu
zaganskiego. Powierzchnia catkowita obszaru LGD ,Porozumienie Wzgérz Dalkowskich” wynosi 1448 km®.
Najwiekszymi gminami pod wzgledem powierzchni sa Szprotawa — 234 km?” oraz Kozuchéw — 179 km?,
najmniejsza za$ Bytom Odrzariski — 52 km®.

LSR LGD Wzgdrza Dalkowskie bedzie finansowana z PROW 2014-2020 (EFRROW)

Tabela 1: Gminy (typ, powierzchnia, liczba ludnosci) LGD Wzgdrza Dalkowskie — stan na 31.12.2013r.
Powierz. Liczba

Typ gminy Powiat Wojew.

wkm?  ludnosci
Polkowice 144 4680 EFRROW
Grebocice 122 5361 EFRROW
polkowicki
Gaworzyce 77 4019 EFRROW
wiejska dolnoslaskie
Radwanice 84 4680 EFRROW
Jerzmanowa ) 63 4597 EFRROW
gtogowski
Zukowice 68 3553 EFRROW
Bytom EFRROW
Odrzanski 52 5524
miejsko —
Migls(?c\glciko witjejska 77 5528 EFRROW
nowosolski
Kozuchéw 179 16312 EFRROW
Otyn wiejska lubuskie 92 6829 EFRROW
Szprotawa | Mielsko- 232 21722 EFRROW
wiejska
Niegostawice Zaganski 136 4554 EFRROW
wiejska
BrzeZnica 122 3787 EFRROW
Razem: 1448 91237

Obszar LGD graniczy od pdtnocy: z gming Nowogrdd Bobrzanski, wiejska Nowa Sdl, Zabdér (powiat
zielonogérski), Siedlisko (powiat nowosolski), z gming Kotla, wiejska Gtogdéw, Pectaw (powiat gtogowski);
od zachodu: z gming Rudna i wiejskg Lubin (powiat lubinski); od potudnia: z gming Chocianéw, Przemkéw




(powiat polkowicki), z gming Gromadka, wiejskg Bolestawiec (powiat Bolestawiecki); od zachodu: z gming
Matomice, wiejskg Zagan (powiat zaganski).

Sagsiadujgce Lokalne Grupy Dziatania to: od potnocy — LGD ,Kraina Lasow i Jezior”, LGD ,Parterstwo Doliny
Srodkowej Odry”, od potudnia — LGD ,,Wrzosowa Kraina”, od zachodu — LGD ,,Bory Dolno$laskie.

1.3. Mapa obszaru objetego LSR z zaznaczeniem granic poszczegdlnych gmin wykazujgca spdjnosé
przestrzenna obszaru objetego LSR
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1.4. Opis tworzenia partnerstwa uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia grupy/jej cztonkow
we wdrazaniu podejscia Leader/osi 4 PO RYBY badz w przypadku nowej LGD podejmowane przez
nig/podmioty j3 tworzace dziatania pozytywnie oddziatujace na dany obszar, w szczegdlnosci dotyczace
realizacji projektow o zakresie podobnym do realizacji LSR

LGD Stowarzyszenie Wzgdrza Dalkowskie zarejestrowane zostato w KRS 29 kwietnia 2015r., z inicjatywy
Fundacji Porozumienie Wzgdrz Dalkowskich, ktdéra to powstata w 2006 roku jako partnerstwo
tréjsektorowe na rzecz rozwoju obszarow wiejskich. Skupiata woéwczas okoto 100 Partnerdw z sektora
samorzadu, biznesu i organizacji pozarzgdowych. Zanim jednak Fundacja zostata Lokalng Grupg Dziatania
dziatata jako Grupa Partnerska w Sieci Polski Potudniowo-Zachodniej, gdzie zdobywata pierwsze
doswiadczenie w prowadzeniu organizacji pozarzagdowej oraz brata udziat we wdrazaniu Pilotazowego
Programu Leader + Schemat Il, ktérego Beneficjentem byta Gmina Nowe Miasteczko. Fundacja wnosi
w nowoutworzone stowarzyszenie swoje doswiadczenie w podejsciu i realizacji Programu Leader, a takze
zasoby ludzkie i rzeczowe. tj. zarowno doswiadczonych pracownikéw z co najmniej 5 letnim stazem pracy



w NGO oraz we wdrazaniu LSR jak i kompetentnych cztonkéw, ktérzy bedg tworzy¢ Rade Stowarzyszenia
zajmujgcy sie oceng projektow. W okresie programowania 2007-2013 Fundacja wdrazata Lokalng Strategie
Rozwoju przy wsparciu Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz innych programéw
wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, w tym Programu Operacyjnego Kapitat Ludzi, a takze
Programow Rzgdowych jak Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, Fundusz dla Organizacji Pozarzagdowych czy
Rzgdowy Program Aktywnosci Spotecznej na rzecz Osdb Starszych oraz Programu Dziataj Lokalnie Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci. Przez okres swojej dziatalnosci Fundacja pozyskata dodatkowo
na wdrazanie LSR ponad 15 min ztotych, w tym 5 min z PROW 2007-2013. Do najwiekszych naszych
sukcesdw nalezy objecie wsparciem 12638 osdb, udzielenie wsparcia finansowego 234 podmiotom,
stworzenie 65 miejsc pracy w tym 8 w ramach PROW 2007-2013, utworzenie Lokalnego Funduszu
Grantowego i Stypendialnego, rozwdj wolontariatu i aktywizacja srodowisk wiejskich, dzieki przeszkoleniu
100 lokalnych Lideréw, powotanie i prowadzenie 7 placéwek edukacyjnych, w ktérych uczy sie okoto 500
dzieci. W okresie programowania 2014-2020 LGD Stowarzyszenie Wzgérza Dalkowskie, bedzie
kontynuowac dziatania rozpoczete prze Fundacje ,Porozumienie Wzgérz Dalkowskich” w zakresie rozwoju
obszaréw wiejskich, wdrazajac Lokalng Strategie Rozwoju, ukierunkowang w wiekszym stopniu na
tworzenie i utrzymanie miejsc pracy na obszarach wiejskich.

1.5. Opis Struktury Stowarzyszenia Wzgorza Dalkowskie
Wtadzami Stowarzyszenia s3: Walne Zgromadzenie Cztonkéw (57 o0sob), Zarzad (4 osoby), Komisja
Rewizyjna (3 osoby), Rada Projektowa (13 oséb).

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia.
57 cztonkdéw zwyczajnych o tych samych prawach i obowigzkach reprezentujacy sektory: publiczny -
13 cztonkéw (22,81%), gospodarczy - 10 cztonkdéw (17,54%), spoteczny - 11 cztonkéw (19,30%),
mieszkancy - 23 cztonkéw (40,35%).
2. Zarzad Stowarzyszenia
4 osobowy organ wykonawczy, wybrany przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw:
e Prezes Zarzadu
e Wiceprezes Zarzadu
e 2 Cztonkdw Zarzadu
3. Komisja Rewizyjna
3 osobowy organ kontrolny nadzoru, wybierany przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw:
e Przewodniczacy
e 2 Cztonkéw
4. Rada Projektowa
13 osobowy organ decyzyjny do kompetencji ktérego nalezy: ustalanie kwot wsparcia oraz wybér
projektéw realizowanych w ramach LSR, wybierana przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw:
e Przewodniczacy
e  Wiceprzewodniczgcy
e 11 Cztonkdéw
5. Biuro Stowarzyszenia
Jednostka organizacyjna: zarzadzanie projektami, administracja, ksiegowosc¢ i finanse, doradztwo

dla mieszkancow.

1.6. Opis sktadu organu decyzyjnego wskazujacy, ze ani wtadze, ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie
posiada wiecej niz 49% praw gltosu w podejmowaniu decyzji

Sktada sie z 13 cztonkéw reprezentujgcy sektory: publiczny 3 osoby (23,08%), gospodarczy 4 osoby
(30,76%), spoteczny 3 osoby (23,08%), mieszkarcy 3 osoby 23,08%). W sktadzie Rady Projektowe] znajduja
sie przedsiebiorcy, kobiety, osoby ponizej 35 roku zycia oraz osoby powyzej 55 roku zycia.

Cztonkowie Rady Projektowe] posiadajg doswiadczenie zawodowe, udokumentowang wiedze z zakresu
dziatan sprzyjajacych ochronie srodowiska oraz doswiadczenie w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu
grup defaworyzowanych.



1.7. Rozwigzania stosowane w procesie decyzyjnym oraz wykaz dokumentéw regulujacych
funkcjonowanie

Podziat kompetencji pomiedzy poszczegdlnymi organami Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie zapewnia
oddzielenie funkcji decyzyjnej (Rada, Walne Zgromadzenie Cztonkéw) od zarzadczej (Zarzad
Stowarzyszenia). Najwazniejsze z punktu widzenia Stowarzyszenia decyzje tj. wybdr operacji oraz ustalania
kwot wsparcia nalezg do wytgcznej kompetencji Rady, a inne istotne decyzje jak: uchwalenie gtéwnych
kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia, uchwalenie LSR, wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej, Rady Projektowej oraz inne kompetencje zgodnie ze Statutem nalezg do Walnego
Zgromadzenia Cztonkdéw. Natomiast do kompetencji Zarzadu nalezg funkcje organizacyjne i zarzadcze
Stowarzyszenia. Z kolei organem kontroli jest Komisja Rewizyjna.

Kazdy z wymienionych organdw posiada swdj Regulamin doktadnie opisujgcy zasady i procedury
funkcjonowania. Regulaminy stanowig zatgczniki do wniosku o wybdr LSR, a ich zapisy zapewniajg
przejrzystos$¢ , jawnosc¢ dziatania i podejmowania decyzji.

e Statut uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw, ktéry okresla nazwe, siedzibe i teren
dziatania, cele i sposoby ich realizacji, informacje o cztonkach stowarzyszenia (m.in. sposdb nabycia,
przyczyny utraty cztonkostwa, prawa i obowigzki cztonka), informacje o wtadzach (m.in. rodzaje,
sposéb ich wyboru, kompetencje, tryb pracy), sposéb podejmowania decyzji, czyli warunki
waznosci uchwat, Zzrédta majatku, czyli informacje o tym, skad stowarzyszenie bedzie miato
pienigdze na dziatalnos¢ (sposdb uzyskiwania srodkéw i ptacenia sktadek cztonkowskich), sposéb
reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych, zasady wprowadzania
zmian w statucie, sposdb rozwigzania sie stowarzyszenia. Zmian dokonuje Walne Zgromadzenie
Cztonkéw na wniosek Zarzadu przez 2/3 cztonkdw obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

e Regulamin Walnego Zgromadzenia Cztonkéw uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw,
ktory okresla organizacje, zasady oraz tryb pracy. Zmiany Regulaminu dokonuje Walne
Zgromadzenie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu lub grupy 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

e Regulamin Zarzadu uchwalany przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw, ktéry okresla organizacje
wewnetrzng, zasady oraz tryb pracy Zarzadu. Zmiany w Regulaminie dokonywane sg przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw na podstawie wniosku sktadanego przez Zarzad.

e Regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalany przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw, ktéry okresla
organizacje wewnetrzng, zasady oraz tryb pracy Komisji Rewizyjnej. Zmiany Regulaminu dokonuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw na podstawie wniosku sktadanego przez Zarzad Stowarzyszenia.

e Regulamin Rady Projektowej uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw, ktéry okresla
organizacje wewnetrzng, zasady oraz tryb pracy Rady Projektowej oraz prowadzenie rejestru
korzysci cztonkéw Rady Projektowej. Aktualizacja Regulaminu dokonywana jest przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw na podstawie wnioskéw sktadanych przez Przewodniczacego Rady
Projektowej za posrednictwem Zarzgdu.

e Regulamin Biura uchwalany przez Zarzad Stowarzyszenia, w ktérym okreslone sg zasady
funkcjonowania biura, ramowy zakres dziatania i organizacji Biura, uprawnienia Dyrektora Biura,
zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw, zasady udostepniania informacji bedacych w
dyspozycji Stowarzyszenia uwzgledniajgce zasady bezpieczerdstwa informacji i przetwarzania
danych osobowych, metody oceny efektywnosci Swiadczonego przez pracownikdéw Biura
doradztwa. Zmiany w Regulaminie Biura dokonywane sg przez Zarzad Stowarzyszenia na podstawie
whioskow zgtaszanych przez Dyrektora Biura lub cztonkéw Zarzadu.

ROZDZIAL Il. Partycypacyjny charakter LSR

LSR Stowarzyszenia LGD ,Wzgdrza Dalkowskie” zostata przygotowana z zastosowaniem zasad
wigczenia spotecznego w tworzenie dokumentu strategicznego. W trakcie prac zastosowano
zréznicowane metody i techniki angazowania mieszkancow do budowy Strategii. Wykorzystane
procedury zapewnily najwyziszy poziom partycypacji spotecznej w podejmowaniu decyzji, co do
zawartosci Strategii. Wspoétdecydowanie, ktérym charakteryzowat sie caty proces tworzenia LSR
uznawane jest za ostatni poziom (najwyzszy) na drabinie okreslajgcej stopien partycypacji spotecznej.



W literaturze wspoétdecydowanie definiowane jest jako wypracowanie dokumentu na zasadach
wspotpracy wielu stron posiadajgcych rézne motywacje i interesy z zastrzezeniem, ze kazda ze stron
ma realny (nieograniczony przez pozostate podmioty) wptyw na podejmowane decyzje.

Przedstawiony ponizej schemat zaangazowania spotecznosci lokalnej w pisanie LSR, pozwolit
na zmobilizowanie szerokiego grona mieszkancoéw reprezentujgcych wszystkie sektory partnerstwa

LGD.

Tabela 2. Harmonogram przeprowadzonych spotkar.

Miejsce spotkania

Data

Liczba uczestnikow

1 Gaworzyce Dom Kultury Jowisz w 28.07.2015 17
Gaworzycach

2 Radwanice Urzad Gminy w Radwanicach 30.07.2015 13

3 Zukowice Sala wiejska w Nielubi 04.08.2015 12

4 Polkowice Urzad Gminy w Polkowicach 05.08.2015 19

5 Niegostawice Urzad Gminy w Niegosfawicach 11.08.2015 12

. Gminny Os$rodek Kultury i

6 Grebocice Biblioteka w Grebocicach 11.08.2015 14

7 Jerzmanowa Urzad Gminy w Jerzmanowej 13.08.2015 8

8 Kozuchéw Urzad Miejski w Kozuchowie 18.08.2015 7

9 Otyn Urzad Gminy w Otyniu 18.08.2015 8

10 Szprotawa Urzad Miejski w Szprotawie 19.08.2015 12

11 Brzeznica Swietlica wiejska w Jabtonowie 21.08.2015 21

Centrum Ratownictwa

12 Nowe Miasteczko Pozarniczego w Nowym 25.08.2015 14
Miasteczku

13 Bytom Odrzariski Urzad Miejski w Bytomiu 27.08.2015 16
Odrzanskim

W spotkaniach uczestniczyli przedstawiciele réznych sektoréw. Byli to: mieszkancy, sottysi, wéjtowie,
osoby prowadzace dziatalno$s¢ gospodarczg, cztonkowie grup nieformalnych oraz stowarzyszen.
Wszyscy czynnie brali udziat w dyskusjach i chetnie dzielili sie swoimi spostrzezeniami. Kazdy uczestnik
spotkania przedstawiat wtasne pomysty na rozwdj swojej gminy i proponowat dziatania, ktére mogtyby
wptynac na poprawe jakosci zycia na wsi.

Dzieki zastosowaniu wielu metod i technik, mieszkancy z powodzeniem mogli dopasowac forme
wtaczenia sie w opracowywaniu LSR do swoich oczekiwan i preferencji. Wynikiem tego, w proces



budowy dokumentu strategicznego udato sie réwniez wigczy¢ osoby defaworyzowane, do ktérych
nalezg bezrobotni, a w tym, w szczegdlnosci osoby mtode do 35 roku zycia oraz osoby 50+.

Zastosowane metody witgczenia spotecznosci lokalnej do budowy LSR Wzgdrz Dalkowskich zostaty
przygotowane po uprzedniej analizie spotecznosci lokalnej pod wzgledem jej sktadu, rozpoznania
gtéwnych aktoréw oraz doboru wtasciwych technik komunikacyjnych.

Podczas spotkan ze spotecznoscig lokalng dokonano réwniez analizy skutecznosci dotychczasowych
programow majgcych na celu pomoc grupom defaworyzowanym, aby unikna¢ btedéw juz na etapie
planowania dziatan skierowanych do tych grup spotecznych. Podczas spotkan mieszkancy obszaru LGD
»Wzgdrza Dalkowskie” wskazali, ze grupami, ktorym w okresie programowania 2014-2020 nalezy
udzieli¢ najwiekszego wsparcia, sg osoby defaworyzowane, ktérych zaliczyé mozna osoby pozostajgce
bez pracy do 35 roku zycia oraz 50+. W zwigzku z powyzszym priorytetem w najblizszych latach dla LGD
bedzie ksztattowanie postaw przedsiebiorczosci ws$réd mtodziezy, przygotowanie jej do
funkcjonowania w warunkach gospodarki rynkowej oraz wzmocnienie kapitatu spotecznego oraz
stymulowanie ich do zaktadania dziatalnosci gospodarczej. Dzieki poznaniu problemdéw i potrzeb
mieszkancow, wiemy jakie dziatania podejmowac w celu odpowiedzi na ich realne potrzeby. Lokalna
spotecznosé dzieki spotkaniom uzyskata wiekszg Swiadomos¢ oraz poczucie bycia potrzebnym
i wspotodpowiedzialnym za dziatania realizowane na obszarze ich zamieszkania.

Na kazdym kluczowym etapie prac nad opracowywaniem LSR zostaty zastosowano co najmniej 6
metod partycypacji spotecznej, co stanowi spetnienie kryterium strategicznego. W poszczegdlnych
czesciach strategii w odpowiednich rozdziatach przedstawione zostaty skutki i wyniki zastosowanych
metod.

Zastosowano nastepujgce metody i technik wigczenia spotecznosci lokalnej do budowy Strategii LSR
Wzgdrz Dalkowskich.

Tabela 3. Metody i techniki wykorzystywane w procesie uspoteczniania budowy LSR oraz wdrazania
dokumentu strategicznego (Zrédfo: opracowanie wtasne LGD Wzgdérza Dalkowskie)

METODA OPIS METODY

W ramach badan ankietowych mieszkancy mogli wyrazi¢ swoje zdanie na
temat probleméw, celéw, wskaznikow, dziatari, a takie planu
komunikacyjnego oraz monitoringu i ewaluacji LSR. Dzieki zastosowaniu
narzedzi Internetowych, utatwiona zostata mozliwos¢ wtaczenia sie
mieszkancow w pisanie LSR 2014-2020. Ankiety realizowano na
Ankieta Internetowa poszczegdlnych etapach pisania LSR i zamieszczone byty na stronie LGD.
Informacje o ankietach byly natomiast dystrybuowane droga telefoniczng,
poprzez bezposrednie kontakty z mieszkaricami i przedstawicielami réznych
instytucji i organizacji, a takze poprzez strony Internetowe poszczegélnych
Urzedéw Gmin.

W ramach konsultacji spotecznych przeprowadzono po jednym spotkaniu
w kazdej gminie wchodzacej w sktad LGD. tgcznie przeprowadzono 13
spotkan z mieszkancami. W spotkaniach brali udziat przedstawiciele
wszystkich sektoréw partnerstwa LGD, a takze ,zwykli” mieszkancy. Dzieki
kolejnym zadaniom (burza mdézgoéw, hierarchizacja, narzedzia diagnostyczne
w formie tabeli) udato sie zebra¢ szereg informacji niezbednych do

Organizacja otwartych
spotkan konsultacyjnych z

i ETUETL opracowania LSR. Konsultacje byty przeprowadzone w ten sposdb, aby kazda

(warsztaty . . . .

. osoba z terenu LGD mogta wzig¢ w nich udziat, dlatego odbywaty sie
partycypacyjne)

w kazdej gminie, w rdine dni tygodnia oraz o rdéinych porach.
O konsultacjach mieszkancy byli informowani poprzez ogtoszenia na
stronach Internetowych, Urzedéw Gmin, a takze telefonicznie i metoda
bezposrednich kontaktdw przez cztonkéw i pracownikéw LGD.

Fiszki projektowe W ramach witgczenia jak najszerszego grona aktoréw do opracowywania LSR,
instytucje JST, NGO, a takze samorzady i przedsiebiorcy (obecni
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i potencjalni), a takze osoby defaworyzowane miaty mozliwos¢ zgtaszania
fiszek do biura LGD (w formie papierowej badz elektronicznej), na ktérych
mogli opisywac problemy gminy, potrzeby oraz dziatania, ktére chcieliby
podjg¢ w przysztosci. Dzieki temu zebrano wazine dane wskazujgce, jakie
dziatania w ramach LSR beda chetnie podejmowane przez beneficjentow.
Zastosowanie metody nastawione byto gtdwnie na organizacje formalne, ale
z mozliwosci ich sktadania skorzystaly takize osoby indywidualne
(mieszkancy), oraz grupy nieformalne (np. KGW). Fiszki i informacje na temat
mozliwosci ich sktadania dostepne byly w biurze LGD. Dodatkowo,
pracownicy LGD informowali i zachecali do ich sktadania na spotkaniach oraz
telefonicznie.

Konsultacje byly przeprowadzone po wypracowaniu kolejnych elementow
LSR, tak, aby przedostatnia wersja wypracowana na podstawie zebranych
danych z innych metod konsultacyjnych oraz pracy eksperckiej, byta réwniez
poddana ocenie przed ztozeniem LSR w konkursie na jej wybdr. Dzieki temu,
mozliwe byto zebranie uwag do dokumentéw juz opracowanych i stworzenie
w petni uspotecznionej Strategii.

Konsultacje online

W ramach zbierania informacji na temat obszaru LGD przeprowadzono
rowniez wywiady indywidualne z pracownikami biura LGD. W ramach
wywiadu udato sie zebraé informacje na temat wdrazania LSR 2009-2013
i wyciggnac¢ konstruktywne wnioski na przysztos¢. Dodatkowo, nalezy
wskazaé, ze pracownicy LGD sg réwniez mieszkaricami gmin wchodzacych
w skfad obszaru LGD posiadajagcymi jednak wyjgtkowa wiedze z zakresu
rozwoju obszaréw wiejskich. Wywiady nalezy, zatem potraktowaé zaréwno,
jako wywiady eksperckie jak i ze ,zwyktym” mieszkancem dobrze
orientujgcym sie w otoczeniu lokalnym.

Wywiady indywidualne
(1D1)

Tak jak w przypadku wywiadéw indywidualnych, tak i tutaj wywiady
przeprowadzone byly ze specyficzng grupg mieszkarncéw gmin wchodzacych
w sktad obszaru LGD, mianowicie z cztonkami Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j.
W ramach wywiadéw zebrano pogtebione informacje na temat obszaru,
dziatalnosci LGD, a takie wypracowano szereg informacji dotyczgcych
kolejnych rozdziatéw LSR 2014-2020. Nalezy uznaé, ze spotkania miaty
charakter ekspercki, ale z udziatem mieszkancéw.

Wywiady grupowe (FGl)

Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze przez caty okres wsparcia przygotowawczego otwarte byto biuro LGD. Dzieki
temu, przez caty okres tworzenia dokumentu strategicznego osoby, ktdre chciaty skorzysta¢ z pomocy,
uzyskac¢ informacje lub wzig¢ udziat w tworzeniu LSR w inny sposéb, mogty to uczyni¢ za posrednictwem
telefonu, maila i/lub wizytujac siedzibe LGD. Dzieki temu, zainteresowane strony mogty z powodzeniem
wybra¢ jak najbardziej optymalng dla siebie metode zaangazowania sie w pisanie LSR 2014-2020.

2.1. Opis etapow przygotowania LSR

Tabela nr 4. (Zrddto: opracowanie wtasne LGD Wzgdrza Dalkowskie)

RODZAJ PODJETYCH
DZIAtAN

ETAP OPIS PODJETYCH DZIAtAN GRUPA DOCELOWA

Diagnoza a) organizacja W ramach diagnozy i analizy SWOT | a) sektor gospodarczy
i analiza SWOT otwartych zebrano informacje poprzez | b) sektor publiczny
spotkan zastosowanie wielu metod i technik. | ¢) sektor spoteczny
konsultacyjnych | Dzieki temu uwzgledniono zdanie | d) mieszkancy obszaru
z mieszkancami | wszystkich sektorow partnerstwa LGD
- warsztaty | LGD, a takze ,zwyktych mieszkan- | e) reprezentanci grup
partycypacyjne | cow” i osdb defaworyzowanych. defaworyzowanych
b) ankieta W pierwszej kolejnosci rozestano ze wzgledu na
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internetowa ankiete internetowg do potencjal- rynek pracy oraz
c) IDI nych respondentéw oraz zamieszczo- wiek, ludzie mtodzi
d) FaGl no ja na stronie internetowej do 35 roku zycia
e) fiszki www.lgd.wzgorzadalkowskie.pl. oraz 50+
projektowe Nastepnie przeprowadzono warszta- pozostajacy bez
f) konsultacje towe spotkania konsultacyjne pracy
online z mieszkancami w 13 gminach, a w szczegdblnosci
wywiady IDI i FGl. W dalszej w woj. lubuskim
kolejnosci rozestano fiszki projekto-
we do JST, NGO i biznesu. Ostatnim
etapem byly konsultacje online
i kolejne spotkanie ekspertow.
Okreslanie celéw | a) organizacja W  ramach  okreSlenia  celéw | a) sektor gospodarczy
i wskaznikéow w otwartych i wskaznikdw i opracowania planu | b) sektor publiczny
odniesieniu  do spotkan dziatania zebrano informacje poprzez | c) sektor spoteczny
opracowania LSR konsultacyjnych | zastosowanie wielu metod i technik. | d) mieszkancy obszaru
oraz z mieszkancami | Dzieki temu uwzgledniono zdanie LGD
opracowanie - warsztaty | wszystkich sektoréw partnerstwa | e) reprezentanci grup
planu dziatania partycypacyjne | LGD, a takze »Zwyktych defaworyzowanych
b) ankieta mieszkancow” i oséb defaworyzo- ze wzgledu na
internetowa wanych. W pierwszej kolejnosci rynek pracy oraz
c) IDI przeprowadzono spotkania konsulta- wiek oraz ludzie
d) FaGl cyjne z mieszkaicami, wywiady IDI mtodzi do 35 roku
e) fiszki i FGlL. W dalszej kolejnosci Zycia oraz 50+
projektowe przeprowadzono warsztaty partycy- pozostajacy bez
f) konsultacje pacyjne (tutaj wykorzystano technike pracy,
online przeksztatcania drzewa probleméw a w szczegdblnosci

w drzewo celéw. Zgodnie z pod-
recznikiem dla LGD w zakresie
opracowania LSR na lata 2014-2020,
przygotowano tabele dla uczesz-
nikow spotkan, przygotowano
pierwsze spotkanie ekspertéw, oraz
rozestano fiszki projektowe i ankiete
Internetowa. Ostatnim etapem byty
konsultacje  online i kolejne
spotkanie eksperckie.

w woj. lubuskim
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Opracowanie a) spotkania w pierwszej kolejnosci | a) sektor gospodarczy
zasad wyboru konsultacyjne- przeprowadzono spotkania | b) sektor publiczny
operagcji warsztaty konsultacyjne  z  mieszkancami, | c) sektor spoteczny
i ustalania partycypacyjne, | w ramach ktérych udato sie otrzymac | d) mieszkancy obszaru
kryteriow b) ankieta opinie mieszkarncéw na temat zasad LGD
wyboru Internetowa sprawiedliwej oceny i wyboru | e) reprezentancigrup
c) spotkanie operacji. Na spotkaniach obecni byli defaworyzowanych
ekspertow przedstawiciele wszystkich sektoréw ze wzgledu na
d) konsultacje partnerstwa LGD. Nalezy rdéwniez rynek pracy oraz
online zaznaczy¢, ze wsrod uczestnikow wiek oraz ludzie
e) FISZKI bylty osoby, ktdre sktadaty wnioski mtodzi do 35 roku
w minionym okresie programowania, zycia oraz 50+
co pozwolito na przeprowadzenie pozostajacy bez
konstruktywnej dyskusji na temat pracy a w
wad i zalet zasad i kryteriow szczegolnosci
w minionym okresie programowania. w woj. lubuskim
w tym samym okresie
przeprowadzono ankiete
Internetowag, w ktdrej mieszkancy
mogli zaproponowaé wiasne zasady
i kryteria oceny. Zebrane w ten
sposéb dane zostaty opracowane
i omdéwione na spotkaniu ekspertow.
Opracowanie a) spotkania W  ramach podjetych dziatarh | a) sektor
zasad konsultacyjne z | wykorzystano szereg metod gospodarczy
monitorowania mieszkaficami angazowania spotecznodci lokalnej. | b) sektor publiczny
i ewaluacji b) ankieta W pierwszej kolejnosci przepro- | c) sektor spoteczny
Internetowa wadzono spotkania konsultacyjne, | d) wszyscy
c) spotkania na ktérych uczestnicy mogli okresli¢ mieszkancy
ekspertow sposob i zakres swojego zaanga- | e) grupy
d) konsultacje zowania w monitorowanie i ewalu- defaworyzowane:
online acje wdrazanej LSR. Mieszkancy osoby starsze,
nieobecni na spotkaniach, mogli osoby wykluczone
ponadto wzig¢ udziat w ankiecie ze wzgledu na
Internetowej, gdzie réwniez znalazty rynek pracy oraz
sie kwestie dotyczace tej czesci ludzie mtodzi do
partycypacyjnego charakteru LSR. 35 roku zycia oraz
Ostatnim etapem prac  nad 50+ pozostajacy
okresleniem zasad monitorowania bez pracy
i ewaluacji byty spotkanie ekspertéw a w szczegdlnosci
oraz konsultacje online wypraco- w woj. lubuskim
wanego dokumentu zamieszczonego
na stronach LGD.
Przygotowanie a) wywiady Gtéwnymi metodami, jakie zostaty | a) sektor
planu indywidualne wykorzystane przy opracowaniu gospodarczy
komunikacyjnego c) ankiety planu komunikacyjnego byty kolejno: | b) sektor publiczny
w odniesieniu do Internetowe wywiady indywidualne, w ramach | ¢) sektor spoteczny
realizacji LSR d) spotkania ktérych zebrano wiedzg na temat | d) wszyscy
konsultacyjne doswiadczen LGD realizacji dziatan mieszkancy
komunikacyjnych w latach 2009- | e) grupy
2013; ankiety internetowe na temat defaworyzowane:

potrzeb mieszkancéw oraz spotkania
konsultacyjne.

osoby starsze,
osoby wykluczone
ze wzgledu na
rynek pracy oraz
ludzie mtodzi do
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35 roku zycia
pozostajgcy bez
pracy aw
szczegdlnosci w
woj. lubuskim

Uwzgledniono wyniki badan wtasnych i ewaluacji na podstawie:

a) 13 spotkan ze spotecznoscig lokalng LGD, w ktdrych wziety udziat 173 osoby;
b) Ankiety internetowe;j, ktérg wypetnito 100 ankietowanych;

c) Fiszek projektowych, ktérych do Stowarzyszenia wptyneto 20 szt.;

d) 25 konsultacji;

e) 21 indywidualnych wywiaddéw;

f) 7 wywiaddw grupowych.

Po przeprowadzonych badaniach i analizach sformutowano nastepujace wnioski:

a) ze wzgledu na stosunkowo wysokie bezrobocie niezbedne jest pobudzanie przedsiebiorczosci
poprzez rozwdj istniejgcych przedsiebiorstw i utworzenie nowych miejsc pracy (np. grupa docelowa
— przedsiebiorcy);

b) ze wzgledu na brak miejsc pracy i niskie dochody mieszkaricow wsi oraz zagrozenie ubdstwem
konieczne jest tworzenie miejsc pracy poprzez dziatania polegajace na zaktadaniu dziatalnosci
gospodarczej — grupa docelowa to osoby fizyczne (zwtaszcza osoby defaworyzowane pod katem
dostepu do rynku pracy);

¢) ze wzgledu na potrzebe rozwoju turystyki, jako jednego z gtéwnych kierunkdéw rozwoju gmin
wchodzgcych w sktad LGD konieczne jest wykorzystanie potencjatu regionu tworzenie sieci
podmiotéw wspotpracujacych w zakresie rozwoju infrastruktury turystycznej — grupa docelowa:
JST, przedsiebiorcy, organizacje pozarzgdowe;

d) ze wzgledu na stabo rozwiniety kapitat spoteczny w gminach nalezgcych do LGD nalezy prowadzi¢
dziatania wzmacniajgce potencjat organizacji pozarzgdowych oraz aktywnos¢ lokalnej spotecznosci,
w szczegolnosci skierowane do oséb pozostajgcych bez pracy do 35 roku zycia oraz 50+, a takze te
majace na celu zachowanie dziedzictwa lokalnego — grupa docelowa: organizacje pozarzadowe,
mieszkancy, osoby defaworyzowane pod katem dostepu do rynku pracy, osoby zagrozone
wykluczeniem;

e) ze wzgledu na ograniczony dostep mieszkaincow wsi do ustug publicznych, gtdéwnie spotecznych,
kulturalnych i edukacyjnych nalezy zadba¢ o rozwdj ogdlnodostepnej i niekomercyjnej
infrastruktury (turystycznej lub rekreacyjnej, kulturalnej, drogowej gwarantujacej spdjnosc
terytorialng oraz gwarantujacg poprawe dostepu do instytucji pozytku publicznego - grupa
docelowa: jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzagdowe, mieszkarncy, osoby
defaworyzowane pod katem dostepu do rynku pracy, osoby zagrozone wykluczeniem;

f) zagospodarowanie przestrzeni publicznej.

Strategia zostata opracowana przy udziale réinych grup spotecznych angazujacych sektor spoteczny,
publiczny i gospodarczy. Nie zostata przygotowana przez podmiot zewnetrzny, a jedynie przez LGD
Stowarzyszenie Wzgorza Dalkowskie.

2.2 Wskazanie i zwiezta charakterystyka planowanych metod animacji spotecznosci lokalne;j

Do przygotowania LSR wykorzystano raport ewaluacyjny, dane dostepne na stronie GUS, informacje
uzyskane od Urzedéw Gmin za pomocg specjalnie do tego celu przygotowanej ankiety, informacje uzyskane
podczas spotkan otwartych z mieszkaricami, informacje uzyskane od mieszkancéw dzieki wypetnionej przez
nich ankiecie, informacje zebrane podczas konsultacji na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia
oraz dzieki uwagom zgtoszonym podczas konsultacji spotecznych.

Szerszy opis planowanych dziatan i kampanii majgcych na celu wtgczenie spotecznosci lokalnej, jej animacje
oraz wieksze upodmiotowienie znajduje sie w rozdziale Plan komunikacyjny niniejszej Strategii.

Warto jednak wskaza¢, ze LGD ,Wzgdrza Dalkowskie” przez caty okres wdrazania LSR 2014-2020 bedzie
podejmowato dziatania majgce na celu:
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a) podniesienie jakosci realizowanych operacji i sktadanych wnioskéw,

b) pomoc osobom, ktére z réinych przyczyn nie sg w stanie samodzielnie staraé¢ sie o wsparcie
z wdrazania LSR i/lub innych konkursow,

c) biezagcg analize, identyfikacje oraz motywowanie Srodowisk, ktdre potencjalnie mogg byc
zainteresowane realizacjg operacji z zakresu rozwoju lokalnego, a z jakich$ wzgledow tego
nie robig,

d) aktywizacje mieszkancéw do wtaczenia sie w szeroko rozumiany rozwéj lokalny.

Powyisze dziatania bedg realizowane poprzez:

a) biezacy monitoring i analize osob, ktore sktadajg wnioski, uczestniczg w doradztwie i/lub
sg zainteresowane wdrazaniem LSR — na podstawie prowadzonego monitoringu mozliwe bedzie
rozpoznanie osob i grup, ktére nie wigczajg sie we wdrazanie LSR i planowanie dziatan
aktywizacyjnych,

b) prowadzenie statego doradztwa w biurze LGD,

c) prowadzenie szkolen dla potencjalnych beneficjentéw i spotkan informacyjnych na temat
wdrazania LSR, nabordéw, wnioskéw oraz realizowanych operacji,

d) organizowanie spotkan dla lokalnych lideréow (networking, coaching),

e) zamieszczanie artykutéw na stronie internetowej LGD, fanpage LGD, informacji na tablicy
informacyjnej w siedzibie biura LGD.

ROZDZIAL lll. Diagnoza - opis obszaru i ludnosci

3.1. Okreslenie grup szczegolnie istotnych z punktu widzenia LSR oraz probleméw i obszaréw interwencji
odnoszacych sie do tych grup

1. Okreslenie grup szczegdlnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR
Biorgc pod uwage wykorzystane elementy, opisane w poprzednim rozdziale, ktére postuzyty do
opracowania LSR, wyrdzniono nastepujace grupy odbiorcow:
a) mieszkancy,
b) osoby fizyczne,
c) organizacje pozarzgdowe,
d) przedsiebiorcy,
e) jednostki samorzadu terytorialnego,
f) grupy defaworyzowane pod katem dostepu do rynku pracy,
g) osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym w tym dtugotrwale bezrobotne, osoby mtode do 35
roku zycia, ktdre nie rozpoczety zatrudnienia.

Obszar 13 gmin, stanowigcych w perspektywie finansowej 2014-2020 LGD Wzgdrza Dalkowskie,
w 2013r. zamieszkiwato 91237 osdéb. W stosunku do 2006 r. liczba ta zwiekszyta sie o ponad 3908
mieszkancow. Najwieksza dynamika zmian w rozmieszczeniu ludnosci obserwowana jest w otoczeniu
wiekszych miast, tj. Polkowice i Gtogdw, co zwigzane jest przede wszystkim z postepujgcymi procesami
suburbanizacyjnymi.
Potencjat demograficzny na przestrzeni analizowanego okresu 2006 - 2013 ulega korzystnym zmianom.
Liczba mieszkancéw obszaru Wzgdrz Dalkowskich ma tendencje wzrostowg zaréwno ze wzgledéw
ekonomiczno — gospodarczych, jak rowniez rozszerzeniu dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania. Lokalna
Grupa Dziatania byta i jest ciggle otwarta na nowe osoby i instytucje, ktdre chcg witaczyé sie w proces
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju oraz Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na obszarze Wzgorz
Dalkowskich czego przyktadem jest poszerzenie obszaru swojego dziatania o teren gminy Otyn.
Na przestrzeni 8 lat, analizowanego obszaru nastgpit wzrost ludnosci na terenie 12 gmin. Najwiekszy
w gminie Jerzmanowa +1298 oséb oraz w gminie wiejskiej Polkowice +889. Spadek nastgpit jedynie w
gminie Niegostawice o 107 oséb oraz Szprotawa jedynie o 1 osobe.

Ogotem populacja gmin LGD w ostatnich latach zwiekszyta sie 0 3908 mieszkancéw.
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Tabela nr 5. Liczba ludnosci obszaru LGD Wzgdrza Dalkowskie w latach 2006-2013 wg faktycznego miejsca
zamieszkania (stan na 31.12.2013)

osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba [ osoba | osoba osoba
Polkowice 3791 | 3903 | 3957 | 4080 | 4304 | 4458 | 4571 | 4680 +889
Grebocice 5294 | 5314 | 5304 | 5309 | 5303 | 5301 | 5336 | 5361 +67
Gaworzyce 3864 | 3884 | 3897 | 3900 | 3930 | 3965 | 3960 | 4019 +155
Jerzmanowa 3299 | 3522 | 3727 | 3857 | 4148 | 4319 | 4449 | 4597 +1298
Radwanice 4434 | 4510 | 4561 | 4576 | 4623 | 4642 | 4646 | 4680 +246
Zukowice 3517 | 3534 | 3519 | 3511 | 3626 | 3608 | 3587 | 3553 +36
Bytom Odrzanski | 536, | 5404 | 5428 | 5476 | 5508 | 5511 | 5555 | 5524 +162
Nowe Miasteczko | 5507 | 5547 | 5529 | 5521 | 5582 | 5581 | 5552 | 5528 +27
Kozuchéw 15974 | 15950 | 15983 | 16009 | 16419 | 16435 | 16325 | 16312 +338
Oty 6190 | 6247 | 6360 | 6447 | 6614 | 6663 | 6735 | 6829 +639
Szprotawa 2172321668 |21606|21569 | 21979 | 21862 | 21823 | 21722 -1
Niegostawice 4661 | 4677 | 4673 | 4684 | 4669 | 4650 | 4598 | 4554 -107
Brzeznica 3719 | 3700 | 3723 | 3722 | 3856 | 3823 | 3804 | 3878 +159

RAZEM LGD 87329 87855 88267 88661 90561 90818 90941 91237 +3908

Obszar realizacji LSR obejmuje liczbe mieszkancéw wiekszg niz srednia liczba mieszkancéw objetych LSR
w latach 2007 - 2013 w wojewddztwie, w ktérym LSR ubiega sie o wybo6r. KRYTERIUM STRATEGICZNE 1.1
pkt. 3.

Poréwnanie danych z lat 2006-2013 pokazuje wyrazing tendencje znacznego wzrostu ludnosci
w gminach otaczajgcych miasto Gtogéw i Polkowice. Jest to wynikiem suburbanizacji czyli rozwoju
infrastruktury (zabudowy mieszkaniowej, punktéw handlowo-ustugowych czy potgczen komunikacyjnych)
na obszarach podmiejskich oraz tworzenie sie tzw. miast-sypialni, ktdrych mieszkancy dojezdzajg do pracy
w centrum miasta. Znaczny spadek liczby ludnosci odnotowata gmina Niegostawice, ktéra jest typowo
rolniczg gming, na terenie ktérej brak perspektyw zawodowych.

Wzrastajgca szybko liczba ludnosci w gminach lezgcych w bezposredniej bliskosci miast i obszaréow
z duzym potencjatem gospodarczym, spowodowana osiedlaniem sie na tym terenie nowych mieszkarncéw,
niesie za sobg szereg wyzwan wykazywanych podczas spotkan ze spotecznoscia lokalng. Sg to nastepujgce
kwestie:
e Potozenie w obrebie waznego centrum komunikacyjnego i gospodarczego — Legnicy, Polkowic,
Gtogowa, Wroctawia, Nowej Soli i Zielonej Gory;
e Zasoby naturalne eksploatowane przez KGHM;

W latach 2006-2013 sposrdd badanych 13 gmin nalezacych do obszaru LGD 6 gmin wykazuje
ujemny przyrost naturalny. S3 to gminy Kozuchdéw, Brzeznica, Niegostawice, Szprotawa, Zukowice oraz
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Gaworzyce. W 2013r. 6 gmin tj. Nowe Miasteczko, Otyn, Jerzmanowa, Grebocice, Polkowice i Radwanice
osiggnety dodatni przyrost naturalny. Gmina Bytom Odrzanski znajduje sie na poziomie 0, co oznacza, ze nie
nastgpit ani dodatki ani ujemny przyrost naturalny. Wskaznik przyrostu naturalnego na obszarze
Partnerstwa, ktory ksztattuje sie na poziomie 0,8 jest wyziszy niz w Polsce, ktére stanowi -0,5
i wojewddztwie lubuskim, ktére jest na poziomie -0,3 oraz w woj. dolnoslgskim stanowigcym -1,6, ktére
w tym okresie odnotowaty ujemny przyrost naturalny. Wynika to z faktu, iz w gminach na obszarze Zagtebia
Miedziowego, a w szczegodlnosci Jerzmanowa i Polkowice osiedla sie duza ilo$¢ ludzi mtodych i to te gminy
wptywajg na wyiszy niz w wojewddztwie i Polsce przyrost naturalny.

Tabela nr 6. Przyrost naturalny na 1000 mieszkaricow w latach 2006-2013

przyrost naturalny na 1000 ludnosci
Jednostka terytorialna 2006 2007 2008 2009 2010 2011

2012 2013

Bytom Odrzanski 33 2.8 5.5 3.4 3.8 0.5 0.7 0.0
Kozuchoéw 1.1 2.9 0.9 2.7 2.7 1.0 -2.2 -2.9
Nowe Miasteczko -0.2 3.2 0.9 4.3 2.3 4.1 0.7 0.2
Otyn 4.2 3.1 8.3 3.3 5.8 2.1 4.3 4.0
Brzeznica 1.3 0.0 4.8 -2.6 5.7 -2.1 6.0 -1.3
Niegostawice 0.2 1.5 0.8 3.4 1.9 2.8 1.1 -6.1
Szprotawa 1.3 2.1 2.3 1.2 0.7 -1.2 -0.2 -2.5
Jerzmanowa 2.5 0.6 5.9 9.1 3.7 6.2 6.1 5.8
Zukowice 1.4 0.9 2.0 4.6 0.0 -1.1 1.7 -3.9
Gaworzyce 1.6 4.1 2.8 4.9 3.8 1.5 2.0 -0.8
Grebocice 0.8 1.9 0.7 1.9 -0.9 1.5 -0.2 0.9
Polkowice - obszar wiejski 1.3 0.8 2.8 4.3 0.7 3.6 1.1 2.0
Radwanice 4.8 7.2 6.2 8.5 3.7 0.9 2.2 5.4

Na stan ludnosci bezposredni wptyw ma saldo migracji i przyrost naturalny. W szesciu gminach LGD w roku
2013: Jerzmanowa (+129), Otyn (+61), Polkowice (+59), Gaworzyce (+36), Radwanice (+ 17), Grebocice (+2),
saldo migracji wewnetrznych jest dodatnie, a ujemne w pozostatych gminach LGD tj. Szprotawa (-71), Nowe
Miasteczko (-45), Kozuchéw (-27) Niegostawice (-19), Zukowice (-13). W Gminie Bytom Odrzanski nie
odnotowano ani migracji dodatniej ani ujemnej. Saldo migracji w ruchu zagranicznym jest ujemne
w gminach Bytom Odrzanski (-14), Szprotawa (-6) oraz Kozuchéw (-4), we wszystkich pozostatych gminach,
za wyjatkiem gminy Jerzmanowa (+2), wskaznik wynosi 0 i 1.

Tabela nr 7. Saldo migracji wewnetrznych w latach 2006-2013.
saldo migracji wewnetrznych
ogoétem
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Jednostka terytorialna

Bytom Odrzanski -29 25 7 1 21 0 9 0
Kozuchéw -16 -22 20 -19 3 7 -4 -27
Nowe Miasteczko 10 -2 -36 -30 7 -25 -18 -45
Otyn 61 55 76 70 36 32 39 61
Brzeznica -37 -39 4 4 3 -26 -16 -21
Niegostawice -13 -4 -1 -3 -34 -31 -36 -19
Szprotawa -147 -37 -97 -93 -12 -85 -76 -71
Jerzmanowa 141 219 177 116 82 144 143 129
Zukowice -11 -4 -11 -1 25 -14 -4 -13
Gaworzyce 26 6 6 -11 -22 28 -15 36
Grebocice 6 26 -12 -8 -14 -10 19 2
Polkowice - obszar wiejski 50 98 25 117 118 137 115 59
Radwanice 15 49 26 -5 17 13 0 17
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Tabela nr 7. Saldo migracji wewnetrznych w latach 2006-2013.
saldo migracji zagranicznych

Jednostka terytorialna Cel B
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Bytom Odrzanski -8 -3 -4 -1 7 0 -1 -14
Kozuchow -11 -6 -10 -4 2 -8 -9 -4
Nowe Miasteczko 0 1 1 -1 0 1 2 0
Otyn -7 -1 3 2 1 3 1 2
Brzeznica -6 -4 -1 3 2 1 -3 0
Niegostawice -1 -5 0 -1 0 -1 -1 0
Szprotawa -7 -6 -1 -16 -9 -6 1 -6
Jerzmanowa 0 0 -2 0 0 1 -3 2
Zukowice -1 -1 -8 1 0 0 -1 0
Gaworzyce -2 -4 -1 0 1 1 1 1
Grebocice -1 -1 -6 0 -1 0 -1 0
Polkowice - obszar wiejski -6 0 0 0 0 1 2 1
Radwanice -4 1 0 0 0 2 0 0

Tabela 8. Prognoza liczby ludnosci z 2012 r. w Polsce, woj. dolnoslgskim w powiatach polkowickim
i gtogowskim oraz w woj. lubuskim, w powiatach nowosolskim i Zagariskim

Jednostka prognoza prognoza prognoza prognoza

. narok 2015 narok 2020 narok 2025 na rok 2030

terytorialna
osoba osoba osoba osoba

POLSKA 38016143 | 37829790| 37438153| 36795930
LUBUSKIE 1010232 1007643 999201 983616
Powiat nowosolski 86119 85352 84119 82269
Powiat zaganski 79980 78459 76553 74090
DOLNOSLASKIE 2834997 2799853 2752443 2688280
Powiat gtogowski 87566 86907 85552 83417
Powiat polkowicki 61302 61030 60377 59176

Wedtug prognozy z 2012r., liczba ludnosci zaréwno w Polsce, jak i wojewddztwach lubuskim i dolnoslgskim
w kolejnych latach bedzie maleé. Zgodnie z opiniami ekspertdw, w najblizszych latach nalezy liczy¢ sie z
dalszym spadkiem wspétczynnika dzietnosci z obecnej sredniej 1,1 w 2010r., po czym w latach 2011-2020
mozna oczekiwac niewielkiego wzrostu dzietnosci do wartosci okoto 1,2. Taki poziom dzietnosci nie
zapewnia prostej zastepowalnosci pokolen.

branz

3.2. Charakterystyka gospodarki/przedsiebiorczosci (w tym przedsiebiorczosci

z potencjatem rozwojowym)

spotecznej

Obszar objety LSR obejmuje 13 gmin: w tym 6 gmin potozonych jest na terenie woj. dolnoslaskiego,
a mianowicie Gminy: Gaworzyce, Grebocice, Jerzmanowa, Radwanice, Zukowice i Polkowice oraz 7 gmin
potozonych na terenie z woj. lubuskiego tj. Gminy: Bytom Odrzanski, Nowe Miasteczko, Kozuchow,
Niegostawice, Brzeznica, Szprotawa, Otyn.

Poczawszy od 2006 roku na obszarze LSR widac staty rozwdj sektora gospodarczego — kazdego roku
przybywa podmiotéw gospodarczych. Na obszarze Wzgdrz Dalkowskich na przestrzeni 8 lat, poczawszy
od 2006r nastgpit znaczny wzrost wsrdd podmiotow gospodarki narodowej ogétem o 995 podmiotdw.
W sektorze prowadzonym przez osoby fizyczne przybyto 700 podmiotéw. Podmioty te prowadzg przede
wszystkim dziatalnos$¢ ustugowa taka jak, dziatalnos¢ handlowg, gastronomiczng, budowlang, produkcyjng
czy tez transportowa.
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Dodatni wzrost zanotowany zostat rowniez wséréd organizacji non profit, przybyto 5 nowych fundacji oraz
105 stowarzyszen i innych organizacji spotecznych. Ujemny wspodtczynnik ksztattuje sie w sektorze
publicznym oraz prywatnym w zakresie prowadzenia spétdzielni. W 2013r. funkcjonowaty 299 podmioty
publiczne, czyli o 67 mniej niz w 2006r. oraz 58 spétdzielni w 2006r. a w 2013r. byto juz 55.

Tabela nr 9. Liczba podmiotow gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON. Stan na dziert 31.12.2013r.
sektor prywatny -
osoby fizyczne

podmioty g?spc’)darkl sektor p,ubllczny - sektor p’rywatny - T
Jednostka narodowej ogétem ogoétem ogotem . s
T e dziatalnos¢
gospodarczg
2006 2013 2006 2013 2006 2013 2006 2013
Bytom Odrzanski 324 389 13 15 311 374 248 300
Kozuchéw 1090 1258 129 79 961 1179 743 839
Nowe Miasteczko 296 389 23 21 273 368 225 297
Otyn 396 549 12 12 384 537 325 455
Brzeznica 178 219 11 11 167 208 144 172
Niegostawice 205 232 7 8 198 224 170 191
Szprotawa 2028 2042 119 90 1909 1952 1537 1498
Jerzmanowa 212 381 10 13 202 368 173 326
Zukowice 212 255 8 7 204 248 167 194
Gaworzyce 234 281 10 11 224 270 175 207
Grebocice 221 257 11 10 210 247 162 186
Polkowice -
obszar wiejski 238 307 1 7 237 300 177 229
Radwanice 265 335 12 15 253 320 200 252
RAZEM 5899 6894 366 299 5533 6595 4446 5146
spotdzielnie fundacje . stoyvar_zyszema
Jednostka terytorialna | organizacje spoteczne
2006 2013 2006 2013 2006 2013
Bytom Odrzanski 6 5 2 2 10 17
Kozuchéw 6 8 0 1 24 42
Nowe Miasteczko 3 3 0 0 8 24
Otyn 3 3 0 0 13 18
Brzeznica 3 3 0 0 8 10
Niegostawice 2 2 0 0 10 13
Szprotawa 17 14 2 3 31 44
Jerzmanowa 3 3 0 0 8 12
Zukowice 3 3 0 1 10 18
Gaworzyce 1 2 0 1 13 15
Grebocice 6 5 0 0 13 18
Polkowice - obszar wiejski 0 0 0 1 6 24
Radwanice 5 4 0 0 15 19
RAZEM 58 55 4 9 169 274

We wszystkich gminach dominujg mikro- i mate przedsiebiorstwa. Na obszarze LGD na koniec 2013r.byto
zarejestrowanych 6637 mikroprzedsiebiorstwa, 229 mate przedsiebiorstwa, 27 srednich oraz 1 duze
zatrudniajgce powyzej 250 pracownikdw zarejestrowane w gminie Szprotawa.

Tabela 10. Podmioty gospodarcze w rozbiciu na wielkos$¢ przedsiebiorstwa w latach 2006 i 2013
Jednostka terytorialna ogotem 0-9 10-49 50 - 249 250 - 999

2006 2013 2006 2013 2006 2013 2006 2013 2006 2013
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Bytom Odrzanski 324 389 310 373 13 14 1 2 0 0
Kozuchoéw 1090| 1258 | 1047| 1218 31 33 10 7 2 0
Nowe Miasteczko 296 389 281 375 15 13 0 1 0 0
Otyn 396 549 371 529 20 17 5 3 0 0
Brzeznica 178 219 171 211 7 8 0 0 0 0
Niegostawice 205 232 193 221 12 10 0 1 0 0
Szprotawa 2028 | 2042| 1937| 1964 76 67 14 10 1 1
Jerzmanowa 212 381 200 367 12 14 0 0 0 0
Zukowice 212 255 200 246 12 9 0 0 0 0
Gaworzyce 234 281 230 274 4 6 0 1 0 0
Grebocice 221 257 211 243 10 14 0 0 0 0
Polkowice

obszar wiejski 238 307 224 297 11 10 0 0 3 0
Radwanice 265 335 254 319 9 14 2 2 0 0
RAZEM 5899 | 6894 | 5629 6637 232 229 32 27 6 1

Tabela nr 11. Podmioty wg grup rodzajéw dziatalnosci PKD na koniec 2013 na obszarze LGD

. rolnictwo, lesnictwo, przemyst i pozostata
ogotem . . . . ‘2
TR e towiectwo i rybactwo budownictwo  dziatalnos¢
2013 2013 2013 2013

Bytom Odrzanski 389 22 116 251
Kozuchoéw 1258 51 252 955
Nowe Miasteczko 389 29 122 238
Otyn 549 40 149 360
Brzeznica 219 21 56 142
Niegostawice 232 33 75 124
Szprotawa 2042 61 524 1457
Jerzmanowa 381 12 87 282
Zukowice 255 16 66 173
Gaworzyce 281 14 62 205
Grebocice 257 22 75 160
Polkowice - obszar wiejski 307 7 67 233
RAZEM 6559 328 1651 4580

Gminy Brzeznica, Niegostawice, Szprotawa, Otyn, Kozuchéw, Nowe Miasteczko, Bytom Odrzanski,
Zukowice, oraz Szprotawa to gminy, w ktérych dominuje gospodarka ukierunkowana na rolnictwo
czy lesnictwo. Znane sg z upraw warzywniczych na duzg skale, gtéwnym Zrédtem utrzymania wiekszosci
mieszkancow jest dziatalno$¢ rolnicza, handlowa oraz ustugowa zwigzana wtasnie z uprawag warzyw.
W gminie tej nastepuje szybka modernizacja, mechanizacja oraz intensyfikacja rolnictwa oraz dziatalnosci
ustugowej, rozwija sie handel warzyw — gtdwnie hurtowy warzyw, ale takze handel wszelkimi narzedziami
i Srodkami niezbednymi do prowadzenia upraw na szerokg skale (opakowania, srodki ochrony, nawozy,
narzedzia rolnicze). Wyzej wymienione branze beda miaty nadal kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru
gminy. Kluczowe dla rozwoju gmin moze by¢ podjecie dziatalnosci w branzy przetwdrczej, wykreowanie
oraz promocja produktéw lokalnych. Gminy Jerzmanowa, Polkowice, Grebocice, Gaworzyce to gminy
mocno zurbanizowane, bliskie sgsiedztwo duzej aglomeracji i atrakcyjne tereny pod zabudowe
jednorodzinng sprzyjaja rozwojowi budownictwa mieszkaniowego, a co za tym idzie dynamicznie rozwija sie
obszar handlu i ustug dla ludnosci, ktorej liczba systematycznie wzrasta. Ciggle obecne jest rolnictwo,
jednak nie stanowi ono podstawowe] gatezi rozwoju gminy. Na terenie gmin dominujg podmioty
gospodarcze zatrudniajgce od kilku do kilkunastu oséb. Aby mozna byto utrzymad staty wzrost gospodarczy
nalezy wspiera¢ przedsiebiorcow w sposéb systematyczny — umozliwi¢ im pozyskiwanie Srodkow
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finansowych na modernizacje swoich przedsiebiorstw, szkolenia pracownikéw, ale takie wspierac
i modernizowa¢ infrastrukture drogowa i komunikacyjna.

Sredni dochéd podatkowy dla wojewddztwa lubuskiego, w ktérym znajduje sie siedziba LGD
w przeliczeniu na jednego mieszkanca wynosi 1.343,08 zt i jest nizszy od $redniego poziomu dochodu
podatkowego dla catego LGD o 784,57 zi.

Sredni dochéd podatkowy dla wojewddztwa dolnoslaskiego w przeliczeniu na jednego mieszkarca
wynosi 1.438,05 zt i jest nizszy od sredniego poziomu dochodu podatkowego dla catego LGD o 689,60 zt.

Na terenie woj. lubuskiego najnizszy dochdd na 1 mieszkanca jest w Gminie Otyn i wynosi 850,41 zt oraz
w Gminie BrzeZznica 997,58 zt, ktdre sg nizsze od sredniej wojewddzkiej. Spowodowane jest to niskim
stopniem aktywnosci gospodarczej i zawodowej mieszkaincow. Najwyzszy dochdéd wsrdd gmin z woj.
lubuskiego ksztattuje sie w Gminie Szprotawa, ktéry wynosi 1219,39 zt i jest nizszy od sredniej wojewddzkiej
0 123,69 zt. Natomiast na terenie woj. dolnoslgskiego znajdujg sie gminy, w ktérych dochody podatkowe
gmin na 1 mieszkarca sg na poziomie wyzszym od Sredniej wojewddzkiej, czego przyktadem sg gminy
Polkowice, gdzie sredni dochéd na mieszkanca wynosi 6531,23 zt, Jerzmanowa 5188,15 zt oraz Radwanice
3141,69 zt. Niestety duza réznorodnosc terenu, zasoby przyrodnicze, gospodarcze i ekonomiczne stanowia
duze réznice miedzy gminami. Najnizszy dochdd podatkowy gminy na 1 mieszkanca znajduje sie w gminie
Gaworzyce, ktéry jest na poziomie 1124,71 zt i jest nizszy od $redniej wojewddzkiej o 313,34 zt oraz gmina
Zukowice 1494,26 zt, w ktérej dochdd podatkowy gminy na 1 mieszk. jest wyzszy o 56,21 zt od $redniej
wojewaddzkiej.

Tabela nr 12 Wskazniki dochodow podatkdw dla poszczegdInych gmin na 2015.

Dochdéd podatkowy Sredni dochéd podatkowy
na 1 mieszkanca dla gmin z wojewddztw
Jerzmanowa 5,188.15
Zukowice 1,494.26
Gaworzyce 1,124.71 3357.07
Grebocice 2,662.37
Polkowice 6,531.23
Radwanice 3,141.69
Brzeznica 997.58
Niegostawice 1,202.18
Szprotawa 1,219.39
Nowe Miasteczko 1,077.41 1073.86
Kozuchéw 1,167.89
Bytom Odrzanski 1,002.14
Otyn 850.41
Sredni dochéd podatkowy
dla gmin wchodzacych w sktad LGD 2127,65 2t

3.3. Opis rynku pracy
Z analizy liczby bezrobotnych do liczby oséb pracujacych na obszarze LSR wynika, ze $redni poziom
bezrobocia w regionie pomimo tego, ze odnotowuje stopniowy spadek, to jednak nadal jest wyzszy od
sredniej dla wojewddztwa lubuskiego oraz wojewddztwa dolnoslaskiego.

Tabelanr 13

ogotem
Jednostka terytorialna 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
% % % % % %

POLSKA 11.2 9.5 12.1 12.4 12.5 13.4 13.4

LUBUSKIE 19.0 14.0 12.5 16.2 15.5 15.4 15.9 15.7

Powiat nowosolski * 29.2 21.3 21.3 27.2 25.7 24.0 25.4 25.5
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Powiat zaganski ‘ 29.9 24.7 22.6 26.9 27.9 25.7 25.0 25.7

DOLNOSLASKIE 16.6 11.4 10.0 12.8 13.1 12.4 13.5 13.1
Powiat gtogowski 18.0 12.9 11.1 14.4 14.6 14.3 15.7 14.9
Powiat polkowicki 11.4 8.3 7.4 8.7 9.6 9.0 9.1 8.8

W poréwnaniu do roku 2007 sredni krajowy poziom bezrobocia ksztattowat sie na poziomie 11,2%, gdy juz
srednia dla wojewddztwa lubuskiego wynosita 14% a dla wojewddztwa dolnoslgskiego 11,4%.
Dla poréwnania w tym samym okresie $redni poziom bezrobocia dla powiatu zaganskiego ksztattowat sie
juz na poziomie 24,7% a dla powiatu nowosolskiego 21,3% w woj. lubuskim, z kolei w woj. dolnoslgskim
w powiecie glogowskim 12,9% a w powiecie polkowickim 8,3%. Po uptywie 7 lat sytuacja na rynku pracy
poprawita sie, lecz nadal pozostawia wiele do Zzyczenia. Konieczne sg dziatania stymulujace rozwdj
przedsiebiorczosci na obszarze Wzgdrz Dalkowskich oraz te ukierunkowane na generowanie nowych miejsc
pracy i utrzymywanie tych juz istniejgcych. Element ten stanowic bedzie jeden z celow gtéwnych Strategii.
Obecng sytuacje przedstawia ponizsza tabela

Tabela nr 14. Dane dotyczqce liczby bezrobotnych i 0séb w wieku produkcyjnym. Stan na dzier 31.12.2013r.

w wieku produkcyjnym: 15-59 Stosunek liczby

Bezrobotni lat kobiety, 15-64 lata bezrobotnych do
Jednostka mezczyzni liczby os6b w wieku
terytorialna ogoétem kobiety ogétem kobiety produkcyjnym na
2013 2013 2013 2013 obszarze
osoba osoba
Bytom Odrzanski 382 227 3754 1755
Kozuchéw 1831 926 10807 5033
Nowe Miasteczko 521 294 3719 1728
Otyn 564 305 4723 2170
Brzeznica 322 182 2583 1184
Niegostawice 455 264 3052 1379
Szprotawa 1653 909 14585 6859 13%
Jerzmanowa 204 122 3160 1485
Zukowice 290 173 2457 1088
Gaworzyce 257 136 2749 1280
Grebocice 300 167 3630 1635
Polkowice 1078 651 3221 1510
Radwanice 239 129 3250 1470
RAZEM 8096 4485 61690 28576

Tabela nr 15. Dane dotyczqce liczby bezrobotnych i oséb w wieku produkcyjnym. Stan na dzieri 31.12.2013r.
w wieku

Stosunek liczby bezrobotnych do

Wojewbdztwo Bezrobotni prodtlxaktczjo nby;:1t:y'15-59 liczby oséb w wieku produkcyjnym na
15-64 lata mezczyini phess e
osoba osoba
Lubuskie 59 805 657 450 9%
Dolnoslaskie 153 558 1867 285 8%

Liczba bezrobotnych do liczby oséb w wieku produkcyjnym na obszarze LSR wynosi 13% i przekracza
liczbe bezrobotnych w relacji do liczby oséb w wieku produkcyjnym w wojewodztwie dolnoslgskim, ktéra
wynosi 8% i w wojewddztwie lubuskim, ktéra wynosi 9%. KRYTERIUM STRATEGICZNE 1.1. pkt. 1.

W 13 analizowanych gminach obszaru LGD Wzgdrza Dalkowskie, jako priorytetowy cel uznano wtasnie
szeroko rozumiane pobudzanie przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy. Warto podkresli¢, ze
bezrobocie i brak miejsc pracy wymieniono réwniez w gminach na obszarze znajdujgcym sie w czesci woj.
lubuskiego, jako stabg strone obszaru. Podkreslono wysoki poziom bezrobocia i powigzane z nim
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negatywne zjawiska na rynku pracy, takie jak brak pracy, zwtaszcza dla mtodych ludzi, czego konsekwencjg
jest odptyw tych mieszkancow z gminy w poszukiwaniu pracy i lepszych szans na przyszto$¢. Analizujgc
zebrane powyzej informacje mozna stwierdzi¢, ze grupami defaworyzowanymi pod katem dostepu do
rynku pracy sg bezrobotni, w szczegélnosci osoby mtode do 35 roku zycia oraz osoby 50+.

3.4. Przedstawienie dziatalnoéci sektora spotecznego, w tym integracja/ rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego

Na koniec 2013r. na terenie LGD Wzgdrza Dalkowskie zarejestrowanych byto tgcznie 55 spétdzielni oraz 274
stowarzyszen i organizacji spotecznych jak réwniez 9 fundacji. Najwiecej stowarzyszen funkcjonuje w gminie
Szprotawa (44) w gminie Kozuchéw (42) oraz w gminie Nowe Miasteczko, w ktérej siedzibe ma LGD i gminie
Polkowice (24). Nalezg do nich przede wszystkim Ochotnicze Straze Pozarne, Kluby Sportowe,
Stowarzyszenia o charakterze spotecznym i turystycznym. Z badan dotyczacych organizacji pozarzgdowych,
prowadzonych przez GUS w 2010 roku, wynika iz w Polsce funkcjonowato 80,4 tys. aktywnych organizacji
spotecznych. Sposrdd tej liczby w woj. dolnoslgskim odnotowano 5,8 tys., organizacji a w woj. lubuskim 2,0
tys., co stanowi jedynie 2,5 % organizacji zanotowanych w catej Polsce i stanowi to jeden z najnizszych w
kraju wspoétczynnikdw aktywnosci w Il sektorze.

Tabela nr 16. Organizacje pozarzqdowe, fundacje, kluby sportowe, OSP, grupy nieformalne

t = .
S °‘”aT’V Stowarzy- Oddziaty
b da: szenia . Stowarzy-
Spétdziel- . . . szenia . terenowe
Jednostka . Fundacje i organiza- . szenia oSsP
] nie . rejestrow stowarzy-
terytorialna cje zwykte )
szen
spoteczne
Bytom Odrzanski 5 2 1 8 1 1 0
Kozuchdw 8 1 7 21 1 7 0
Nowe Miasteczko 3 0 2 15 1 2 0
Otyn 3 0 1 9 4 1 0
Brzeznica 3 0 10 3 1 4 0
Niegostawice 2 0 13 6 1 4 0
Szprotawa 14 3 44 24 6 9 3
Jerzmanowa 3 0 12 6 0 3 0
Zukowice 3 1 18 6 0 7 0
Gaworzyce 2 1 15 7 0 4 0
Grebocice 5 0 18 4 1 7 0
Pollowice 0 1 24 3 . 4 0
obszar wiejski
Radwanice 4 0 19 11 0 6 0
RAZEM 55 9 274 123 16 59 3

3.5. Wskazanie probleméw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem probleméw ubdstwa
i wykluczenia spotecznego oraz skali tych zjawisk (np. dostep do miejscowej infrastruktury i kultury,
liczba osdb objeta opiekga spoteczng).

Wskazanie probleméw spotecznych.

Sytuacja mieszkancow obszaru LGD ,Wzgdrza Dalkowskie” w ostatnich latach ulegta poprawie pod
wzgledem dostepu do miejscowej infrastruktury i kultury, ale nie oznacza to stanu idealnego, poniewaz
potrzeby mieszkancéw s3g znacznie wieksze od tego, co udato sie do tej pory zrobi¢. Powstaty nowe
Swietlice wiejskie i domy kultury, wyremontowane zostaty niektdre istniejgce Swietlice wiejskie, powstaty
nowe place zabaw, organizowanych jest znacznie wiecej réznego rodzaju szkolen, warsztatéw, takich jak
tanecznych, plastycznych, ceramicznych, rekodzielnictwa itd.

Badania ewaluacyjne przeprowadzone pod koniec poprzedniego okresu programowania pozwolity na
wskazanie najwazniejszych z perspektywy badanych oséb probleméw spotecznych. Najczesciej
wskazywanym problemem bytfa niedostateczna liczba obiektéw do uprawiania sportéw i rekreacji (36,46%),
niski poziom infrastruktury technicznej (33,34%), uboga oferta zaje¢, programoéw skierowanych dla oséb
50+ ( 31,25%), uboga oferta kulturalna (30,21%), niski poziom oferty edukacyjnej (23,96%), brak ofert
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pracy (15,01%), przestepczos¢ (13,55%), niska atrakcyjnos¢ i utrzymanie czystosci w gminie (13,54%),
migracje zarobkowe (12,75%), mata liczba gospodarstw agro (11,05), niedostateczne wykorzystanie
potozenia i waloréw obszaru (10,48%), stabe wsparcie inicjatyw spotecznych (10,2%), niski poziom promocji
obszaru gminy (9,35%), stabe wsparcie matych i $rednich przedsiebiorstw (8,78%), niska optacalnosé
produkcji rolnej (4,53%), znaczne rozdrobnienie gospodarstw rolnych (1,13%).

Niedostateczna liczba obiektow do uprawiania sportéw... | 36,46

Niski poziom infrastruktury technicznej ] 33,34

Uboga oferta zajec¢, programéw skierowanych dla oséb... ] 31,25

Uboga oferta kulturalna ] 30,21

Niski poziom oferty edukacyjnej ] 23,96

Rola obywateli w dziataniach podejmowanych przez... ] 23,03

Zréwnowazenie polityki rozwoju w gminie 1 19,79

Brak ofert pracy | 15,01
Przestepczos¢ [T 13,55
Niska atrakcyjno$¢ i utrzymanie czysto$ci w gminie [ ] 13,54
Migracje zarobkowe [ ] 12,75
Mata liczba gospodarstw agro [ 7] 11,05

Niedostateczne wykorzystanie potozenia i walorow... ] 10,48

Stabe wsparcie inicjatyw spotecznych [ ] 10,2
Niski poziom promocji obszaru gminy [T 9,35
Stabe wsparcie matych i srednich przedsiebiorstw [ 7] 8,78
Niska optacalno$¢ produkcji rolnej [I0] 4,53

Znacznie rozdrobnienie gospodarstw rolnych D 1,13

0 10 20 30 40

Podczas spotkan konsultacyjnych z mieszkaricami, az w 8 gminach wskazano na rozbudowe
i modernizacje infrastruktury drogowej i towarzyszacej, komunalnej i spotecznej innej niz szkolna, jako
priorytetowe cele. Natomiast w 5 gminach wskazano na rozwdj turystyki i agroturystyki, w tym
infrastruktury turystycznej oraz infrastruktury sportowo-rekreacyjnej. Co wazine walory turystyczne
(przyroda, zabytki, historia, tradycja, produkty lokalne) w 11 gminach uznawano za jej silng strone.
Podobnie w szansach gminy najczesciej wskazywano na rozwdj turystyki i infrastruktury turystyczno-
rekreacyjnej, poprawe stanu réznego rodzaju infrastruktur oraz rozwdj przedsiebiorczosci. Biorgc pod
uwage zaréwno rezultaty wynikdw zagregowanej analizy zebranych podczas spotkan z mieszkaricami i za
posrednictwem ankiet danych, dotychczasowy zakres dziatalnosci LGD Wzgdrza Dalkowskie oraz
zdefiniowany w PROW 2014-2020 zakres operacji, ktore bedg wspierane w ramach osi LEADER nalezy
skoncentrowac sie wokét trzech zasadniczych watkéw:

e wykorzystania potencjatu kulturowego i przyrodniczego obszaru objetego dziataniem LGD Wzgérza
Dalkowskie do rozwijania ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej Ilub
rekreacyjnej, kulturalnej, integracyjnej i edukacyjnej oraz infrastruktury drogowej;

e dziataniach majgcych na celu pobudzanie przedsiebiorczosci i tworzenie miejsc pracy w gminach
zrzeszonych w LGD;

e dziataniach wzmacniajgcych kapitat spoteczny poprzez wzmocnienie potencjatu organizacji
pozarzadowych i aktywnosci lokalnej oraz zachowania dziedzictwa lokalnego.

Dziatania te nie tylko wpisujg sie w zakres operacji, zdefiniowany w PROW 2014-2020, stanowigc
jednoczesnie kontynuacje dotychczasowej dziatalnosci LGD Wzgdrza Dalkowskie, ale wspétgrajg rowniez
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z artykutowanymi podczas spotkann w gminach i za posrednictwem ankiet opiniami tych mieszkancéw
gmin, ktdrzy chcieli sie nimi podzieli¢. Podobne rezultaty przyniosty badania ankietowe skierowane do
gmin, w ktorych poproszono o wskazanie gtéwnych probleméw, z jakimi mieszkancy zgtaszajg sie do nich
z prosba o interwencje. Sa to gtéwnie:

e zty stan infrastruktury drogowej gminnej i przydroznej— w 9 gminach ;

e konieczno$¢ budowy i modernizacji instalacji kanalizacyjnych, wodno-sciekowych i energetycznych -

w 8 gminach;

e brak sciezek rowerowych lub ich dostatecznej liczby —w gminach 12;

e niedostateczna sie¢ potgczen komunikacyjnych pomiedzy miejscowosciami — w 11 gminach;

e niewystarczajgca liczba obiektéw rekreacyjno — sportowych oraz $wietlic — w 8 gminach;

e niewystarczajgca oferta kulturalno oswiatowa dla dzieci i mtodziezy —w 5 gminach;

e bezrobocie i problemy finansowe - w 7 gminach.

Liczba osob korzystajacych z pomocy spotecznej na terenie gmin objetych LSR jest naprawde duzia,
srednia na rok 2013 wyniosta 12,9%. Przekracza ona znacznie $rednig dla wojewddztwa lubuskiego

(9,55%) oraz dolnoslaskiego (6,34%).

Tabela nr 17. Liczba mieszkaricow korzystajgcych z pomocy spotecznej w poszczegdlnych wojewddztwach

Liczba Liczba oséb w Procentowy udziat
gospodarstw gospodarstwach Ogélna liczba osc?b
domowych domowych . " korzystajacych z
. . mieszkancow .
korzystajacych z korzystajacych z pomocy spotecznej
pomocy spotecznej pomocy spotecznej do mieszkancow
Wojewodztwo 40297 97591 1021470 9,55
lubuskie
Wojewddztwo 81147 184509 2909997 6,34
dolnoslaskie

Najwyzszy poziom zubozenia notowany jest na terenie gminy BrzeZnica, gdzie z pomocy spotecznej
korzysta blisko jedna pigta wszystkich mieszkancéw. Réwnie groznie sytuacja ta wyglada w gminie
Niegostawice, gdzie 16,75% spoteczenstwa korzysta ze wsparcia OPS oraz na terenie gminy Szprotawa,
gdzie stosunek ten wynosi 14,37%. Duzo lepsza sytuacja ma miejsce w gminie wiejskiej Polkowice gdzie
jedynie 7,91% mieszkancow zyje przy wsparciu pomocy spotecznej oraz w gminie Jerzmanowa gdzie
wynosi on 8,33%. W trakcie spotkan z mieszkaricami, szczegdlnie w gminach potozonych na terenie woj.
lubuskiego i w nadestanych ankietach réwniez wskazywano na problem ubozenia spoteczenstwa,
zwigzany m.in. z niskimi zarobkami i brakiem miejsc pracy, jako jedno z gtéwnych zagrozen dla rozwoju
gminy.

Tabela nr 18. Liczba gospodarstw i 0s6b w nich korzystajgcych z pomocy spotecznej. Stan na dzien 31.12.2013r.

Procentowy
Liczba rodzin . , . udziat os6b
. Liczba oséb w rodzinach . , . .
korzystajaca z . Liczba ludnosciw  korzystajgcych
korzystajaca z pomocy .
pomocy . gminach Z pomocy
. spotecznej .
spotecznej spotecznej do
mieszkancow
Polkowice 141 370 4680 7,91%
Grebocice 183 636 5361 11,86%
Gaworzyce 139 379 4019 9,43%
Jerzmanowa 157 383 4597 8,33%
Radwanice 180 444 4680 9,49%
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Zukowice 218 507 3553 14,27%
Ozrzt:r:ki 177 499 5524 9,03%
Kozuch6w 748 2177 16312 13,35%
Otyn 297 816 6829 11,95%
Szprotawa 1330 3122 21722 14,37%
Niegostawice 274 763 4554 16,75%
Brzeznica 215 705 3787 18,62%

Srednia w LGD

12,09 %

Gtéwne powody ubiegania sie o przyznanie pomocy to:
e ubdstwo,
e bezrobocie,
e dtugotrwata lub ciezka choroba,
e niepetnosprawnosc,
e bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
e potrzeba ochrony macierzynstwa.

W sposdb bardzo réwnomierny wskazano jednoznacznie na grupy, ktére w obecnej sytuacji majg
utrudniony dostep do rynku pracy. Dlatego tez na potrzeby niniejszej strategii oraz w celu
wyeliminowania tych nieréwnosci Lokalna Grupa Dziatania wskazuje, ze grupami defaworyzowanymi
w stosunku dostepu do rynku pracy sg osoby mtode do 35 roku zycia, bezrobotni oraz osoby 50+.

3.6. Wykazanie wewnetrznej spdjnosci obszaru LSR

a) Opis zagospodarowania przestrzennego

Spdéjnos¢ przyrodnicza

Wzgédrza Dalkowskie to urozmaicony obszar polodowcowych Wzgdrz rozciggajgcych sie w osi potudniowy
wschdd (Polkowice) oraz w kierunku pétnocno-zachodnim (Kozuchéw, Brzeznica) na dt. 100 km i szerokosci
ok. 10-15 km. Uksztattowanie powierzchni stanowig wzniesienia od 100 do 200 m npm poprzecinane
szeregiem potokow i rzek m.in. Szprotawg, Szprotawka, Biatg Wodg, charakteryzujgce sie tagodnym
klimatem i nastonecznionymi stokami. Walory przyrodnicze sg bardzo zrdinicowane i rozmieszczone
punktowo na terenie gmin. Wzgdrza Dalkowskie dzielg sie na cztery mikroregiony. S to, w kolejnosci od
wschodu na zachéd: Wzgdrza Polkowickie, Grzbiet Dalkowski, Wzgdrza Kozuchowskie, Réwnina Brzeznicy.

Srodowisko naturalne zostato na obszarze LGD znacznie przeksztatcone przez cztowieka. Réznorodnosé
form krajobrazowych na Wzgdrzach Dalkowskich, a takze bogata sie¢ hydrologiczna sprzyja duzemu
zrdéznicowaniu tamtejszych biocenoz. Pomimo nasilonej antropopresji, ktéra zwigzana byta gtéwnie
z rozwojem rolnictwa, zachowato sie kilka unikalnych pod wzgledem przyrodniczym obszardw, z ktdrych
wiekszos¢ zostata objeta ochrong rezerwatowa.
Zaliczy¢ do nich mozna:

a) Formy ochrony przyrody Wzgodrz Dalkowskich
Obszary Natura 2000
Dolina Srodkowej Odry
Obszar Europejskiej Sieci Natura 2000 ,,Buczyna Szprotawsko—Piotrowicka” (1423 ha)
Obszar Europejskiej Sieci Natura 2000 ,Wrzosowisko Przemkowskie”

YV VVYVY
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b) Parki krajobrazowe
» Przemkowski Park Krajobrazowy, Obszary chronionego krajobrazu
» Obszar Chronionego Krajobrazu , Wzgdrza Dalkowskie”
» Obszar Chronionego Krajobrazu , Lasy Chocianowskie”

c) Zespoly przyrodniczo — krajobrazowe

d) Rezerwaty przyrody
Na Wzgédrzach Dalkowskich znajdujg sie rezerwaty przyrody tj.:
Rezerwat , Annabrzeskie Wawozy”
Rezerwat ,, Dalkowskie Jary”
Rezerwat ,,Uroczysko Obiszéw”
Rezerwat ,,Buczyna Jakubowska”
Rezerwat ,,Dgbrowa Brzeznicka”
Rezerwat “Bazantarnia”
Rezerwat “Bukowa Gora”

YVVVYVYVYY

Najliczniej wystepujacymi siedliskami na obszarze Wzgdérz Dalkowskich s3 siedliska

przeksztatcone. Do nich nalezg zbiorowiska zastepcze tj. pola uprawne, plantacje, lasy przemystowe,
a takze kulturowe. Do zbiorowisk kulturowych zalicza sie parki i ogrody. Siedliska przeksztatcone porasta
specyficzna roslinno$¢ o charakterze antropogenicznym. Sktadajg sie na nig zardwno gatunki rodzime jak
rowniez obcego pochodzenia, ktdre bardzo czesto wypierajg te pierwsze z ich naturalnych siedlisk.
Takimi ekspansywnymi roslinami sg np. nawto¢ kanadyjska (Solidago canadensis), przestep biaty, kolczurka
klapowana (Echinocystis lobata), rdestowiec ostrokonczysty (Reynoutria japonica).
Flora wystepujgcych obecnie roslin naczyniowych Wzgdrz Dalkowskich jest stosunkowo bogata i obejmuje
blisko 1020 gatunkdéw. Sposrdd roslin naczyniowych Wzgdrz Dalkowskich wystepuje 97 gatunkéw objetych
w Polsce ochrong (Rozporzqdzenie Ministra Srodowiska z dnia 9 lipca 2004 r.), co stanowi 9,6 % flory tego
rejonu.

Bardzo wainymi sktadnikami flory Wzgorz Dalkowskich s3 rosliny bardzo rzadkie w skali kraju
i wpisane do Polskiej Czerwonej Ksiegi Roslin (Kazmierczakowa i Zarzycki 2001).
Stwierdzono wystepowanie tu 19 takich gatunkdéw, w tym cztery rosliny krytycznie zagrozone w skali kraju
(status CR - critically endangered):

= podejzrzon marunowy Botrychium matricariifolium,

= szafirek miekkolistny Muscari comosum wystepujgcy w okolicy wsi Grodowiec (gm. Grebocice),

= kotewka orzech wodny Trapa natans — stwierdzony w gminie Zukowice,

= dziurawiec nadobny Hypericum pulchrum — wystepujacy w rezerwacie ,,Annabrzeskie Wawozy”

i wiele innych zagrozonych i rzadkich gatunkdéw roslin.

Fauna Wzgdrz Dalkowskich, relatywnie uboga, jest typowa dla nizinnej czesci zoogeograficznej Krainy
Slaskiej, wykorzystywanej rolniczo. Niektdre gatunki znalazty ostoje w lasach; znaczna czeéé zaadoptowata
sie do wspdtzycia z cztowiekiem. Gtéwnymi ostojami sg tereny lesne i dolinki z siedliskami wodnymi.
Najliczniejsze sg bezkregowce (m.in. ponad 40 gatunkdw matzow i Slimakdéw), uwage najbardziej przyciagajg
ptaki (ponad 80 gatunkdéw).

Spojnos¢ historyczna

Nazwa Wzgdérza Dalkowskie pochodzi od miejscowosci Dalkéw potozonej w gminie Gaworzyce
w wojewddztwie dolnoslgskim. Wies ta znajduje sie w rejonie najwyzszych wzniesien wchodzacych w sktad
pasma Wzgdrz Dalkowskich. Pod wzgledem przynaleznosci administracyjnej obszar Wzgorz Dalkowskich
podzielony zostat pomiedzy dwa wojewddztwa — dolnoslaskie i lubuskie. tacznie na obszarze Wzgérz
Dalkowskich znajdujg sie cztery powiaty oraz trzynascie gmin.
Caty obszar nasycony jest bogatg historig i wieloma wspaniatymi obiektami zabytkowymi. Do X wieku teren
ten zasiedlato plemie Dziadoszan, ktéremu nalezy przypisaé powstanie ciggu poteznych umocnien tzw.
Watéw Slaskich. Pozostaty po nich takze liczne grodziska, z ktérych najbardziej znane stanowisko badane
przez archeologéw to Obiszédw (gmina Grebocice).
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Dzieje tych ziem odcisnety swoje pietno na cennym dziedzictwie historycznym tego obszaru.
Wyréznikami Wzgérz Dalkowskich sg s$redniowieczne zatozenia urbanistyczne miast, w tym
obwarowania, stare, miejskie ryneczki, liczne gotyckie koscioty. W czasach pdzniejszych wiejskie okolice
ozdabiaty dwory i okazate patace szlacheckie wraz z pieknymi zatozeniami parkowymi. Niewiele zespotow
zachowato sie do dzi$ w znosnej kondycji. Te, ktére pozostaty swiadczg o szlacheckiej Swietnosci: Lasocin,
Jerzmanowa, Solniki, Sieroszowice, Wierzchowice, Bielice, Nowy Dwadr, Szczepdw. Inng charakterystyczng
cechg tego obszaru byty wielowiekowe tradycje pielgrzymkowe, ktére szczegdlnie rozwinety sie
w Jakubowie potozonym w gminie Radwanice (kult sw. Jakuba i jego Zrédetka) i w Grodowcu (Sanktuarium
Matki Bozej Grodowieckiej) potozonym w gminie Grebocice. Zabytki i tradycje tych ziem mimo swojego
znaczenia nie stanowig wyeksponowanej atrakcji przyciggajacej turystow i bedacej wyrdznikiem Wzgorz
Dalkowskich.

W 1945 r. walki o opanowanie obszaru, toczone przez Armie Radziecka, spowodowaty zniszczenia
w miastach; na terenach wiejskich byly one umiarkowane. Pierwsze powojenne dziesieciolecie byto
okresem zagospodarowania przez polskich osadnikéw (ludno$¢ niemiecka zostata wysiedlona do konca
1947 r.). Po r. 1960 przemyst miedziowy byt czynnikiem rozwoju wschodniej czesci obszaru (ludnosg,
infrastruktura), jednak w wyraznie mniejszym stopniu na terenach wiejskich. Utrzymuje sie to w Il
Rzeczypospolitej. Osie wyrazniejszego rozwoju infrastruktury wyznaczajg gtdwne drogi (najbardziej droga
krajowa A-3 - gmina Polkowice).

Spdéjnos¢ gospodarcza

Obszar LGD posiada wazny potencjat dla rozwoju turystyki weekendowej i rekreacji w otoczeniu miasta.
Bliskos¢ Zielonej Gory i Gtogowa zamieszkatych przez prawie 200 tys. populacje, dostepnos¢ komunikacyjna
regionu i mozliwo$¢ wykorzystania grzbietu Wzgérz Dalkowskich i Doliny Odry jako osiowych produktéw
turystycznych wraz z uzupetnieniem tej oferty przez agroturystyke, osrodki konne i smakowitg propozycje
kulinariéw to powazne atuty do wykorzystania.

Istotnym czynnikiem dla rozwoju mikroprzedsiebiorczosci i rdzinicowania dziatalnosci w kierunku
nierolniczym jest rosngce zapotrzebowanie na réznego rodzaju ustugi.

W grupie kopalin podstawowych najwieksze znaczenie gospodarcze maja rudy miedzi.
W oparciu o nie w ostatnim potwieczu powstato i rozwineto sie na wielkg skale Dolnoslgskie Zagtebie
Miedziowe. Obszar ztozowy rud miedzi na monoklinie przedsudeckiej rozcigga sie od Lubina do Bytomia
Odrzanskiego. Eksploatowane na terenie LGD ztoza znajdujg sie w gminach Polkowice, Jerzmanowa
i Grebocice, natomiast ztoze ,Bytom Odrzanski” zalega na gtebokosciach nierokujgcych obecnie
optacalnosci eksploatacji. Eksploatuje sie réwniez, stanowigcg nadkfad zt6z rud miedzi, sél kamienna.
Wystepowanie ropy naftowej i gazu ziemnego obejmuje pdétnocng czes¢ gminy Kozuchéw (wydobycie ze
ztoza ,Ksigz Slaski” zostato zaniechane). Na wiekszosci obszaru stwierdzono wystepowanie poktadéw wegla
brunatnego. W XIX w. podjeto ich wydobycie w licznych odkrywkach, zostato ono jednak z czasem
zaniechane. Ostatnia kopalnia - ,,Maria” (k. Nowego Miasteczka) - zamknieta zostata w 1960 roku.

Kopaliny pospolite to przede wszystkim kruszywa: piaski i zwiry. Eksploatowane sg one w licznych
niewielkich odkrywkach. Gliny i ity ceramiki budowlanej nie majg obecnie wiekszego znaczenia
gospodarczego. W okolicach Szprotawy i w dolinie Bobru wystepujg ztoza torfu i rudy darniowej (niegdys
eksploatowanej masowo, od XIX w. nieposiadajgcej znaczenia gospodarczego).

b) Krétki opis dziedzictwa kulturowego/ zabytkow

Opis dziedzictwa kulturowego

Czynnikami  rozwoju  kultury byly w  S$redniowieczu  wtadza  ksigzeca, duchowienstwo
i miasta. Stopniowo znaczenia nabraty rody szlacheckie, zwtaszcza dysponujgce duzg wtasnoscig ziemska
(Rechenbergowie, Schonaichowie). Takze zakony: jezuitow z Gtogowa i Otynia, kanonikdéw regularnych
z Zagania, oddziatywaty kulturowo na okolice. Z miast, poza Gtogowem, lokalnymi o$rodkami kultury byty
Szprotawa i Kozuchéw (w XVI-XVII w. takze Bytom Odrzanski).

Dawna kultura ludnosci wiejskiej ksztattowata sie ze stopienia pierwiastkdéw stowianskiego i naptywowego,
niemieckiego - z utrwalajaca sie przewaga tego ostatniego. Zréznicowanie wynikto takze z przynaleznosci
religijnej (katolicy, protestanci). Tradycyjna kultura wiejska zanikata juz w XIX w. Obecnie swiadczg o niej
jedynie ocalate formy dawnego budownictwa wiejskiego i nieliczne zabytki w muzeach i izbach
regionalnych. Na innym planie jest to zaséb dawnych podan: obszar jest bogaty w miejsca ,legendarne”
(Grzbiet Dalkowski, okolice Kozuchowa i Bytomia Odrzanskiego, Grodowiec).
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Zabytki

W obszarze LGD znajdziemy zabytki z wszystkich nieomal epok minionego tysigclecia. Liczne sg takze
znaleziska i obiekty archeologiczne z wczesniejszych epok. Stan ilosciowy zabytkéw odpowiada Sredniej na
Dolnym Slasku i Ziemi Lubuskiej. Obiekty zabytkowe do$é réwnomiernie pokrywaja caty obszar. Zabytki
posiadajg w przewadze charakter prowincjonalny, dolnoslgski. Od strony kategorii, najliczniejsze sg zabytki
sakralne, bardzo czesto o S$redniowiecznej metryce. Mimo licznych strat, dobrze reprezentowane
sg rowniez obiekty kultury dworskiej (abstrahujgc od stanu).

W miastach dobrze zachowana jest ich dawny uktad przestrzenny i zabudowa. Dotyczy to réowniez
wielu wsi. Obszar jest do$¢ ubogi w obiekty dawnego budownictwa drewnianego oraz zabytki techniki.
Na catym obszarze brak jest zabytkéw najwyziszych klas, jednak bardzo cenne obiekty zachowaty sie
w miastach: Kozuchowie, Szprotawie i Bytomiu Odrzanskim. Istotne, ze miasta te posiadajg swoje
zabytkowe wizytéwki, odpowiednio: mury miejskie i zamek, ratusz, rynek. Na terenach wiejskich
najwiekszg wartos¢ majg romanskie i gotyckie koscioty, dawne cmentarze miejskie oraz krzyze pokutne.

Wspotczesna kultura wsi
Na terenach wiejskich kultywuje sie lub odtwarza pewne elementy kultury ludowej. Sg to relikty witasciwe
dla poszczegdlnych grup ludnosci naptywowej. W innym przypadku, lub tgcznie, jest to czerpanie z tradycji
ogdlnopolskich. Reasumujac, méwimy, wiec o kulturze folklorystycznej ( Swiadome nawigzanie do tradycji).
Tak rozumiang kulture wiejskg reprezentujg najczesciej: wyroby - tkactwo, hafty, koronki, plastyka
obrzedowa; kulinaria; tradycje obrzedowe (religijne i Swieckie). Najbardziej wyrazistym jej objawem jest
dziatalnos¢ zespotdw folklorystycznych (grup tanecznych, wokalno-muzycznych). Zespoty takie znajdujg sie
w kazdej gminie, skupione najczesciej przy Gminnych Centrach/Osrodkach Kultury. Zespoty wokalne
i taneczne nie zawsze odpowiadajg pojeciu kultury folklorystycznej, poniewaz posiadajg rdéznorodny
repertuar tradycyjny: od piesni patriotycznych, religijnych po ludowe i popularne oraz biesiadne. Taki profil
majg tez z reguty przeglady (festiwale).

c) Krétka charakterystyka obszaréw atrakcyjnych turystycznie oraz wskazanie potencjatu dla
rozwoju turystyki
Walory przyrodnicze, krajobrazowe, historyczne i kulturowe stanowig olbrzymi potencjat dla
rozwoju rekreacji i turystyki na obszarze LGD Wzgdrza Dalkowskie. Znaczna ilo$¢ obszaréow chronionych,
w szczegélnosci parki krajobrazowe i rezerwaty przyrody, powoduje, ze na znacznej czesci obszaru LGD
Wzgdrza Dalkowskie dziatalno$¢ zwigzana z turystyka, rekreacjg jest jedng z nielicznych dziatalnosci
gospodarczych, ktére moga sie rozwijac.

Turysta ma do dyspozycji gestg sie¢ oznakowanych szlakow. Teren Wzgdrz jest szczegdlnie atrakcyjny dla
uprawiania turystyki rowerowej — jak réwniez dla kolarstwa sportowego. Totez przewazajg szlaki
rowerowe. Osig dla nich jest nowy tranzytowy ”Szlak Dziadoszan”, z ktérym tgczg sie liczne trasy lokalne.
Oprécz szlakéw pieszych, formg turystyki aktywnej, potaczong z obserwacjg przyrody, sg Sciezki
dydaktyczne. Inng aktywng forme stanowi rekreacja konna, rozwijajgca sie w oparciu o powstate stadniny.
Oryginalng propozycja, ktéra zawiera réwniez duchowe doswiadczenie drogi, jest Szlak sw. Jakuba, biorgcy
poczatek w Jakubowie. Coraz wiekszg popularnoscig cieszg sie rajdy i spotkania na Wzgdrzach. Tutejsze
spotecznosci organizujg lokalne Swieta i imprezy. Czerpig one z dawniejszych tradycji i tworzg nowe. Takie
splatanie sie tradycji — dawnych i nowych, religijnych i swieckich - symbolizujg coroczne pielgrzymki do
sanktuariéw w Grodowcu i Jakubowie.

Drogi i szlaki rowerowe, konne, turystyczne, piesze sg bardzo istotnym elementem rozwoju obszaru LGD
Wzgdrza Dalkowskie nie tylko w kontekscie dziatan na rzecz turystyki i rekreacji, ale takze w kontekscie
zrownowazonego rozwoju tego obszaru.

Ogromne, nie w pefni wykorzystane dotad szanse rozwoju na Wzgdrzach Dalkowskich ma turystyka
kulturowa. S3 to takie formy zwiedzania regionu, gdzie gtdwnym celem turystow jest poznanie obiektow
dziedzictwa kulturowego: zabytkdw architektury, miejsc zwigzanych z waznymi wydarzeniami i postaciami
historycznymi, osrodkéw kultu religijnego, zespotéw budownictwa wiejskiego i osrodkéw sztuki ludowej,
muzedw, skansendw. Formag turystyki kulturowej jest takze uczestnictwo w uroczystosciach religijnych,
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festiwalach folklorystycznych, przeglgdach piosenki, regionalnych swietach i innych. Duzg atrakcjg dla
turystow sg zabytki zwigzane z kultem religijnym i etnicznym : koscioty, stare cmentarze. Turystyka
kulturowa stata sie w ostatnich latach bardzo modna i obok turystyki przyrodniczej, jest jedng z najbardziej
dynamicznie rozwijajacych sie form, tak w Polsce, jak i w Europie. Wzgdrza Dalkowskie, ze wzgledu na
wystepujaca tu réznorodnosc etniczno-religijng, najwieksze w kraju zachowane zwarte zespoty zabytkowe;j
zabudowy wiejskiej oraz cenny harmonijny krajobraz kulturowo-przyrodniczy nalezy do najciekawszych pod
wzgledem kulturowym regionéw w Polsce.

Powazng bolgczkg i wyzwaniem jest baza noclegowa i gastronomiczna, ktéra oprécz waloréw
przyrodniczych i kulturowych stanowi niezbedny element w rozwoju potencjatu turystycznego terenu, co
powaznie ogranicza rozwoj takich form turystyki jak ekoturystyka, czy turystyka kwalifikowana.

Intensywnos¢ ruchu turystycznego na obszarze LGD zostata obliczona na podstawie Wskaznika Schneidera
(wskaznik  intensywnosci  ruchu  turystycznego, wyrazony liczbg  turystéw  korzystajgcych
z noclegdéw, przypadajgcg na 1000 mieszkancéw statych). Wskaznik dla wojewddztwa lubuskiego w 2013
roku wyniést 1169,60, a dla wojewddztwa dolnoslagskiego 2034,02. Natomiast wskaznik dla powiatéw
przedstawia sie nastepujaco: nowosolski 567,05, zaganski 432,87; gtogowski 517,52, polkowicki 827,82.

Wykres 1. Intensywnos¢ ruchu turystycznego na obszarze LGD.
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Intensywnos¢ ruchu turystycznego na obszarze LGD. Zrédto — GUS/Bank Danych Lokalnych

d) Opis produktéw lokalnych, tradycyjnych i regionalnych

Ze wzgledu na swoje potozenie i specyfike terenu, wytworcy z terenu Wzgdrz Dalkowskich oferujg
szeroki wachlarz produktéw lokalnych i regionalnych promujgcych region i nawigzujgcych do tradycji
i zwyczajow obszaru.

W szerokiej gamie wytwordw spozywczych znalez¢ mozna m.in. popularny juz olej Iniany ttoczony
w sposob tradycyjny metodg na zimno. Zastosowanie odpowiedniej techniki ttoczenia sprawia, ze olej
Wandy i Czestawa Topik z Mycielina ma wyjgtkowy smak i najwyzszg jakosé. Klimat potudniowo-zachodniej
Polski oraz mikroklimat rejonu Wzgdrz Dalkowskich sprzyjajg wtasciwemu dojrzewaniu winogron, a co za
tym idzie, region obfituje w wielu wytwdrcéow produktdow winiarskich. Uprawa winoro$li z minimalnym
zastosowaniem chemii oraz stosowanie tylko niezbednych zabiegéw dla utrzymania zdrowotnosci winnic
sprawia, ze produkt finalny charakteryzuje sie wysokg, jakoscia i niepowtarzalnym smakiem. Sg to powody,
dla ktérych warto zapoznac sie z ofertg winnic w Jakubowie, Borowie Wielkim, Wiechlicach i Sobolicach.
Duzym uznaniem cieszg sie rowniez naturalne syropy z ziét rosngcych na terenach Wzgérz Dalkowskich.
Syropy ziotowe wspomagajg leczenie, wyciag z kasztanowca pomaga uporac sie z bélem ndg, miesni czy
kregostupa, a soki owocowe po prostu Swietnie smakujg. Produkty tworzone sg z ogromnym
zaangazowaniem, pasjg i sercem, co owocuje duzym zainteresowaniem na wszelkiego rodzaju targach, nie
tylko na naszym terenie.
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,Tworczos¢ ludowa na Wzgdrzach Dalkowskich”, okreslic je mozna gtdwnie mianem rekodzieta
tradycyjnego, bez istotnych cech lokalnych. Sg to hafty, koronki, pisanki, wyroby z bibutki, stroiki,
wyroby z siana, pudetka i inne przedmioty zdobione technika decoupage, zabawki, wyroby ozdobne
wykonane technikg witrazowg oraz ze sklejki, kartki okolicznosciowe. Pierwsze z wymienionych oraz rzezby
maja niewatpliwy zwigzek z dawniejsza sztuka ludowa, pozostate — to po prostu galanteria ozdobna,
zwykle spotykana w handlu. Malarstwo, w pewnym stopniu rzezba — to przyktady amatorskiej twdrczosci
plastycznej. Wyroby taczy to, ze zostaty wykonane w okreslonym obszarze.

Na terenie Wzgdrz Dalkowskich wytwarzany jest bogaty wachlarz wyrobéw tradycyjnych,
zarejestrowanych w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Moina je wyrdéini¢ w nastepujacych
kategoriach:

a) napoje i warto tu wspomniec o naturalnie metnych sokach z Solnik, Gmina Kozuchéw,

b) oleje i tluszcze- najwiekszg chluba to oleje panstwa Towpik z Mycielina,

¢) wyroby piekarnicze i cukiernicze- naleza do nich Pascha Bukowiniska oraz strudel Gorali Czadeckich
z Gminy Brzeznica,

d) produkty miesne - a przede wszystkim kietbasa wiejska, szynka tradycyjna oraz salceson z masarni
Pana Zbigniewa Motyki Wrzesiny, gmina Brzeznica.

W celu promocji produktéw i rzemiosta z terendw Wzgdrz Dalkowskich, Lokalna Grupa Dziatania nawigzata
wspotprace z producentami lokalnymi, ktorzy produkujg w sposéb nieprzemystowy, niemasowy,
z surowcow lokalnych lub przy uzyciu lokalnych metod wytwarzania.

e) Rolnictwo
Réznorodnosé form krajobrazowych na Wzgdrzach Dalkowskich, a takze bogata sie¢ hydrologiczna
sprzyja duzemu zrdéznicowaniu tamtejszych biocenoz. Pomimo nasilonej antropopresji, ktéra zwigzana byta
gtéwnie z rozwojem rolnictwa, zachowato sie kilka unikalnych pod wzgledem przyrodniczym obszaréw,
z ktérych wiekszos¢ zostata objeta ochrong rezerwatowa. Lesistosé obszaru Wzgdrz Dalkowskich jest
niewielka i wynosi zaledwie 10%. Wiekszos¢ obszaru pokrywajg pola uprawne.

Tabela nr 19. Rodzaje gruntow i uzytkéw rolnych wg Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 r.

gospodarstwa rolne ogétem
powierzchnia

grunty

e e i e e grL’mty uiytk’i rolne  uzytki rolne w dobrej ‘pod : u?:::r:/iv::e

ogoétem ogotem kulturze zasiewami .

nawozami

zielonymi

2010 2010 2010 2010 2010
ha ha ha ha

Bytom Odrzanski 2325.47 2139.91 1965.22 1545.84 196.45
Kozuchéw 7190.24 6623.21 5936.54 4186.68 353.29
Nowe Miasteczko 14268.59 12857.24 4546.13 3841.72 248.75
Otyn 2816.51 2649.59 2505.83 1732.29 147.45
Brzeznica 5342.88 5082.28 4977.53 3841.50 77.45
Niegostawice 6639.18 6306.50 6295.64 5301.87 65.80
Szprotawa 10124.64 9389.74 9115.93 7447.46 292.38
Jerzmanowa 2966.89 2806.71 2707.87 2510.88 97.56
Zukowice 6057.24 5817.22 5752.46 5428.49 174.19
Gaworzyce 4087.66 3939.68 3903.07 3529.09 13.87
Grebocice 7705.67 7362.15 7043.87 6170.82 203.68
Polkowice 3935.27 3389.41 3118.39 2241.09 193.07
Radwanice 4322.34 4170.85 3972.46 2817.08 92.56
RAZEM 77782.58 72534.49 61840.94 | 50594.81 2156.50

Jednostka gospodarstwa rolne ogotem
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terytorialna powierzchnia

ogrody pozostate lasy i

uprawy sa’dy - taki pastwiska uzytki T pozostate
trwate = ogétem trwate trwate . grunty
domowe rolne lesne
2010 2010 2010 2010 2010 2010 2010 2010
ha ha ha ha ha ha ha ha

Bytom Odrzanski 19.90 19.30 8.10| 135.29 59.64 174.69 47.08 138.47
Kozuchéw 411.40| 366.09 35.85| 820.00 129.33 686.67 | 248.52 318.51
Nowe Miasteczko 61.77 61.27 8.55| 295.72 89.62| 8311.11| 719.06 692.28
Otyn 0.00 0.00 12.64| 480.93 29.88 143.76 76.16 90.76
Brzeznica 361.12| 361.12 14.68| 564.46 118.31 104.75| 146.36 114.24
Niegostawice 160.57 89.44 6.86| 661.83 98.71 10.86| 150.15 182.53
Szprotawa 120.58| 119.70 9.02| 974.61 271.88 273.81| 304.51 430.39
Jerzmanowa 13.99 8.04 10.71 72.44 2.28 98.84 56.85 103.33
Zukowice 11.91 11.52 14.76 | 114.59 8.52 64.76 51.53 188.49
Gaworzyce 38.98 34.95 8.49| 246.28 66.37 36.61 38.88 109.10
Grebocice 17.77 14.20 9.30| 496.97 145.33 318.28| 109.46 234.05
Polkowice 22.47 20.71 7.25| 616.21 38.30 271.02| 336.80 209.06
Radwanice 11.74 7.23 6.26 | 766.92 277.90 198.39 60.47 91.02
RAZEM 1252.20| 1113.57| 152.47 | 6246.25| 1336.07| 10693.55| 2345.83| 2902.23

Grunty gospodarstw rolnych (w tym uzytki rolne ogdtem) stanowia 72534,49 ha, tj. 93,3%
powierzchni obszaru (tabela powyzej). Proporcjonalnie do powierzchni najwiecej gruntéw uzytkow rolnych
posiadajg gminy: Radwanice (96,5%), Gaworzyce (96,38%), Grebocice (95,54%), Brzeznica (95,12%) oraz
Niegostawice (94,99%). W rozbiciu na poszczegdlne rodzaje gruntow gospodarstw rolnych zwraca uwage
znaczgaca ilos¢ tak i przy stosunkowo niewielkiej powierzchni upraw trwatych i sadéw i pastwisk.

Tabela nr 20. Gospodarstwa rolne wg grup obszarowych uzytkdw rolnych w 2010 r.

gospodarstwa rolne ogétem
gospodarstwa ogotem

Jednostka terytorialna ogétem do1hawigcznie 1-5ha 5-10ha 10-15 ha
2010 2010 2010 2010 2010
POLSKA 2277613 715008 | 861791 | 351742 | 152343196729
LUBUSKIE 43281 19517 | 12326 4359 2259 | 4820
Bytom Odrzanski 344 167 101 35 12 29
Kozuchoéw 1033 441 343 115 49 85
Nowe Miasteczko 308 47 103 63 32 63
Otyn 355 165 114 26 15 35
Brzeznica 449 140 148 56 35 70
Niegostawice 441 88 145 62 43 103
Szprotawa 853 289 268 112 48 136
DOLNOSLASKIE 105659 42865| 32408 | 13518 6167 | 10701
Jerzmanowa 289 92 98 42 18 39
Zukowice 336 80 91 55 34 76
Gaworzyce 367 132 109 45 22 59
Grebocice 596 256 116 77 65 82
Polkowice 503 84 265 87 30 37
Radwanice 356 70 143 57 23 63
RAZEM LGD 6230 2051| 2044 832 426 877

Na ponad 2,2 min gospodarstw rolnych w Polsce, na obszarze 13 gmin LGD Wzgdrza Dalkowskie
znajduje sie ich ponad 6 tys. Rozdrobnienie gospodarstw, bedgce gtdwng bolaczky polskiego rolnictwa
widoczne tez jest na obszarze LGD Wzgdrza Dalkowskie. Liczba gospodarstw do 1 ha wigcznie stanowi
32,9% wszystkich gospodarstw a do 5 ha stanowig 32,8%. Duze gospodarstwa powyzej 15 ha stanowig
14,08%.
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ROZDZIAL IV. Analiza SWOT

Celem analizy SWOT jest przeanalizowanie gtdwnych mocnych i stabych stron w aktualnej sytuacji
spoteczno -gospodarczej dotyczacej obszaru Wzgdrz Dalkowskich. Ponadto do kazdego zagadnienia zostaty
przypisane szanse i zagrozenia, ktére mogg sie wydarzyé w przysztosci oraz wynikajg z otoczenia terenu.

Uwarunkowanie przestrzenne, srodowiskowe i infrastrukturalne

MOCNE STRONY StABE STRONY

1) atrakcyjne potozenie geograficzne; 1) zaniedbane przestrzenie publiczne we wsi;

2) potozenie w obrebie waznego centrum 2) brak centréw aktywnosci, swietlic wiejskich;
komunikacyjnego i gospodarczego — Legnicy, 3) niezadowalajgcy stan techniczny infrastruktury
Polkowic, Gtogowa, Wroctawia, Nowej Soli i drogowej (drég gminnych, w tym transportu
Zielonej Gory; rolnego, powiatowych i krajowych) oraz

3) dobre potaczenie w kierunku Zgorzelec — Wroctaw infrastruktury towarzyszacej (ciagi piesze,
(droga nr 12, nr 3; bliskos$¢ do drogi A 18 oraz rowerowe, pieszo-rowerowe, przystanki,
autostrady A 4) oraz wzgledem portu Lotniczego chodniki);
we Wroctawiu (~ 1,5 h); w Poznaniu (1,5h) oraz 4) niewystarczajaca ilos¢ placow zabaw, sitowni
Babimoscie (0,5h); zewnetrznych;

4) magistrala kolejowa, linia 273 zwana 5) ograniczona dostepnosé komunikacyjna
Nadodrzanska, tgczgca Wroctaw ze Szczecinem; (niewystarczajgca intensywnos¢ transportu

5) port zeglugi rzecznej w Nowej Soli; publicznego);

6) zréznicowane srodowisko naturalne; 6) postepujgca degradacja Srodowiska

7) duza powierzchnia lasow; przyrodniczego w zwigzku z rozwojem

8) duzy udziat terendw zielonych, rekreacyjnych; przemystu, infrastruktury i budownictwa;

9) bogactwo zasobdéw srodowiska naturalnego 7) niewystarczajgcy w stosunku do zasobow
(wegiel, gaz, miedz); obszaru stopien wykorzystania odnawialnych

10) duza ilos¢ zbiornikow wodnych i rzek; zrodet energii dostepnych na terenie Wzgérz

11) zasoby naturalne eksploatowane przez KGHM; Dalkowskich;

12) duza atrakcyjnos¢ przyrodniczo — krajobrazowa 8) zagrozenie powodziowe w rejonach
terendw; na Wzgdrzach Dalkowskich znajduja sie przyrzecznych Odry;
formy Ochrony Przyrody Wzgdrz Dalkowskich, 9) niedostateczne zabezpieczenie
Parki krajobrazowe, zespoty przyrodniczo — przeciwpowodziowe;
krajobrazowe oraz rezerwaty przyrody; 10) stabe zagospodarowanie terenéw przy

13) ochrona krajobrazu w ramach istniejgcych na zbiornikach wodnych;
terenie Wzgérz Dalkowskich parkéw 11) zaniedbana infrastruktura melioracyjna;
krajobrazowych, obszaréw z sieci Natura 2000 12) niedostateczny stopien skanalizowania obszaru;
oraz innych form ochrony przyrody; 13) niedostatki infrastruktury wodociggowej oraz

14) dobre warunki przyrodnicze do rozwoju turystyki; wystepowanie infrastruktury azbestowej;

15) duza liczba zabytkéw i miejsc atrakcyjnych 14) niedostateczna baza noclegowa i turystyczna;
turystycznie; 15) niski rozwaj turystyki i form aktywnego

16) wyznaczone szlaki piesze, rowerowe, wodne, spedzania czasu;
konne i Nordic walking. 16) niewystarczajgce wykorzystanie potencjatu

krajobrazowego obszaru Wzgdrz Dalkowskich
dla rozwoju turystyki i rekreacji;
17) niski stopient oznakowania znaczacych zabytkow
i tras na obszarze Wzgérz Dalkowskich.
SZANSE ZAGROZENIA
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1) zwiekszajgca sie Swiadomosé spoteczna w zakresie
ochrony srodowiska, rozwdj edukacji dotyczacej
ochrony srodowiska;

promowanie wiedzy w zakresie odnawialnych
zrédet energii;

dziatalnos$¢ Lokalnej Grupy Dziatania oraz
Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie;

promocja atrakcji przyrodniczych i waloréw
krajobrazowych obszaru Wzgérz Dalkowskich;
terminowa realizacja inwestycji pod nazwa:
zaprojektowanie i wybudowanie drogi
ekspresowej S-3 Nowa SOl — Legnica (A-4);
rozwdj transportu publicznego zapewniajacego
spdjng, zintegrowang na poziomie powiatowym
komunikacje;

7) samowystarczalno$¢ energetyczna;

8) dostep do zewnetrznych zrédet finansowania.

2)
3)
4)

5)

6)

MOCNE STRONY

1) postepujaca degradacja infrastruktury
drogowej i okoto drogowej i marginalizacja
matych miejscowosci w gminach wiejskich w
kontekscie transportu zbiorowego;
intensywny rozwoj gospodarczy, szczegdlnie
wydobywanie kopalin (wegiel, gaz, miedz) jako
zagrozenie dla jakosci waloréow przyrodniczych;
mozliwe wystepowanie szkdd gorniczych;
zwiekszona emisja zanieczyszczen do
atmosfery w zwigzku z powstawaniem nowych
zaktadow przemystowych, zwiekszony hatas,
zanieczyszczenie srodowiska przez wyziewy z
kopaln i tgpniecia.

2)

3)
4)

Uwarunkowania spoteczne

StABE STRONY

1) korzystna struktura demograficzna obszaru Wzgérz
Dalkowskich (duza liczba ludnosci naptywowej do
wsi potozonych przy duzych miastach)
zrdéznicowanie branz zatrudniajgcych
pracownikéw: przemyst, ustugi, rolnictwo,
lesnictwo;

postepujgcy rozwdj matych miast/wsi, jako miejsc
do zycia dla rodzin z dzie¢mi;

upowszechnianie sie nowych, zwigzanych ze
wspotczesng cywilizacjg kompetencji niezbednych
na rynku pracy (jezyki obce, technologie
informacyjno — komunikacyjne, przedsiebiorczos¢,
nowe zawody itp.) oraz w spoteczenstwie;

wzrost aktywnosci spoteczenstwa;

dostep do ustug podstawowe]j opieki medycznej;
wysoka sprawnos¢ jednostek ochotniczych strazy
pozarnych;

wysoka liczba i aktywnosc¢ organizacji
pozarzadowych;

9) wazrost liczby lideréw w $rodowiskach wiejskich,
10) potencjat spoteczny wynikajacy z funkcjonowania
stowarzyszen, grup nieformalnych, jednostek

pomocniczych;

11) wspieranie organizacji pozarzagdowych przez LGD,
samorzady gminne i powiatowe;

12) dostep do edukacji przedszkolnej, podstawowej i
gimnazjalnej;

13) dostep do edukacji ogélnoksztatcacej na poziomie
ponadgimnazjalnym;

14) zréznicowana oferta edukacyjna w zakresie
kierunkéw zawodowych i technicznych;

15) duzy udziat mtodziezy ksztatcgcej sie w technikach;

16) dziatalnos¢ gminnych osrodkdw kultury i sportu
oraz bibliotek;

17) wystarczajace lub dobre zasoby infrastruktury
sportowej;

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

1) spadek liczby ludnosci — niska liczba urodzen,
niekorzystne trendy migracyjne, osoby w
wieku produkcyjnym do 35 roku zycia
wyjezdzajace za granice;

ograniczony dostep do lekarzy specjalistow i
brak programoéw profilaktycznych;
niewystarczajgcy poziom wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi w zakresie
rozwoju obszaréow wiejskich;
niewystarczajacy poziom ustug czasu wolnego
oraz brak opiekundw $wietlic wiejskich;

brak lub niewystarczajgca ilos¢ infrastruktury
sportowej, rekreacyjnej, lekkoatletycznej i
zaplecza dla klubow sportowych;
wystepowanie obiektow uzytecznosci
publicznej niedostosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych;

utrzymywanie sie wysokiej stopy bezrobocia w
czesci lubuskiej obszaru Wzgdrz Dalkowskich;
brak funduszy na renowacje zabytkéw w celu
zachowania ich trwatosci i Swietnosci;

brak oferty aktywizacji dla oséb 50+.

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
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18) bogata oferta obszaru Wzgdrz Dalkowskich
w zakresie lokalnych i ponadlokalnych imprez
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych;

19) atrakcyjne tereny pod rozwéj budownictwa
mieszkaniowego;

20) bogate zasoby dziedzictwa obszardow wiejskich i
potencjat dla rozwoju produktéw regionalnych;

21) cenne zabytki w szczegdlnosci architektura
sakralna i patacowa;

22) wykorzystywanie srodkdw unijnych na realizacje
projektéw w sferze spotecznej;

23) niski stopien bezrobocia w gminach potozonych w
czesci woj. dolnoslaskiego .

SZANSE

ZAGROZENIA

1) rozwdj wspdtpracy pomiedzy samorzgdami a
organizacjami pozarzagdowymi;

2) rozwdj infrastruktury prospotecznej (baza
sportowa, kulturalna, o$wiatowa);

3) wzbogacenie oferty kulturalnej, sportowe;j i
rekreacyjnej;

4) naptyw nowych inwestycji generujgcych nowe
miejsca pracy;

5) wspodtpraca pomiedzy instytucjami edukacyjnymi a
instytucjami rynku pracy i przedsiebiorcami.

1) emigracja zarobkowa oséb mtodych i
wyksztatconych, w szczegdlnosci osdb w wieku
produkcyjnym;

2) starzenie sie spoteczenstwa;

3) marazm spoteczny, brak zaangazowania
spotecznego w dziatania na rzecz innych i
rozwigzywanie problemow wsi;

4) niska frekwencja wyborcza.

Uwarunkowania gospodarcze i rynku pracy

MOCNE STRONY

StABE STRONY

1) zrdinicowana struktura gospodarcza — rolnictwo,
lesnictwo, przemyst, ustugi;

2) tereny atrakcyjne inwestycyjnie;

3) duza liczba podmiotéw gospodarczych;

4) staty wzrost liczby podmiotéw gospodarczych;

5) dobra infrastruktura i uktad komunikacyjny dla
biznesu;

6) duza powierzchnia upraw rolnych;

7) wazrost popytu na zywnos¢ ekologiczng, tradycyjna
i regionalng oraz zywnos¢ wysokiej jakosci,

8) moda na aktywne formy wypoczynku;

9) potozenie przygraniczne - atrakcyjne dla inwestycji
i rozwoju przedsiebiorczosci.

1) ucigzliwos¢ zaktadow przemystowych dla
$srodowiska - KGHM;

2) brak ofert pracy dla oséb mtodych bez
doswiadczenia zawodowego;

3) zamknieta rekrutacja w KGHM — stanowiska sg
dziedziczone przez cztonkdéw rodziny;

4) nie wystarczajgce Srodki Funduszu Pracy na
rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej;

5) niedostateczne wsparcie dla rozwoju matej
przedsiebiorczosci;

6) skomplikowane procedury pozyskiwania
$rodkdw unijnych;

7) brak punktu sprzedazy produktéw lokalnych;

8) niedoinwestowana przedsiebiorczos¢ na
obszarach wiejskich;

9) brak zréznicowanych ustug na obszarach
wiejskich.

SZANSE

ZAGROZENIA

1) naptyw nowych inwestorow;

2) wsparcie rozwoju drobnej przedsiebiorczosci
dzieki programom UE;

3) programy LGD tworzgce nowe miejsca pracy;

4) rozwdj instytucji otoczenia biznesu;

5) integracja srodowisk gospodarczych;

6) rozwdj bazy turystycznej, promocja i rozwoj
turystyki aktywnej na terenie powiatu.

1) rosngca konkurencyjnosc ze strony innych
os$rodkdw gospodarczych;

2) konflikt ze Srodowiskiem przyrodniczym;

3) kryzys gospodarczy;

4) brak inwestycji w rozwaj turystyki;

5) rozwdj duzych supermarketow na obszarach
wiejskich stanowionych zagrozenie dla matej
przedsiebiorczosci.
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Whioski:

W ramach przeprowadzonych konsultacji spotecznych mieszkarncy obszaru Wzgdérz Dalkowskich
wyodrebnili 3 kategorie uwarunkowan, wokét ktérych dokonano analizy stanych mocnych stron oraz szans
i zagrozen. Pierwsza grupa to uwarunkowania przestrzenne, srodowiskowe i infrastrukturalne, druga —
uwarunkowania spoteczne i trzecia — uwarunkowania gospodarcze i rynek pracy. W oparciu o zdefiniowane
potrzeby, problemy zostaty skonstruowane 3 cele szczegétowe.

W ramach uwarunkowan przestrzennych, srodowiskowych i infrastrukturalnych mieszkancy dostrzegajg
wsrod mocnych stron dobre potozenie geograficzne, rozwinietg sie¢ kolejowg oraz drég, port lotniczy
w Babimoscie i Wroctawiu, a takze rozwijajace sie strefy ekonomiczne, dziatalnos¢ KGHM napedzajaca
gospodarke. Jako szanse wskazano zwiekszajacg sie swiadomos¢ spoteczng w zakresie ochrony Srodowiska,
rozwdj edukacji dotyczacej ochrony srodowiska, dostepnos¢ srodkédw unijnych, dziatalnos¢ Lokalnej Grupy
Dziatania. Z drugiej strony mieszkancy wskazali, ze stabg strong naszego regionu jest niezadowalajacy stan
techniczny infrastruktury drég lokalnych, zaniedbane przestrzenie publiczne, brak centrow aktywnosci
i Swietlic wiejskich. Ws$réd zagrozen wskazano postepujgce szkody goérnicze, zwiekszajgce sie
zanieczyszczenie powietrza w zwigzku z rozwojem przemystu.

Wsréd uwarunkowan spotecznych jako mocng strone wskazano postepujgcy rozwdj matych miast/wsi, jako
miejsc do zycia dla rodzin z dzie¢mi, wzrost liczby lideréw w srodowiskach wiejskich, wspieranie organizacji
pozarzagdowych przez LGD, samorzgdy gminne i powiatowe oraz bogate zasoby przyrodniczo — kulturowe
obszaru Wzgérz Dalkowskich. Jako szanse dla regionu podkreslono rozwijajaca sie wspodtprace organizacji
pozarzadowych z samorzgdem oraz rozwdj infrastruktury prospotecznej. Wsréd stabych stron podkreslono
gtéwnie spadek liczby ludnosci — niska liczba urodzen, niekorzystne trendy migracyjne, a takze
niewystarczajgcy poziom ustug czasu wolnego oraz brak opiekunéw sSwietlic wiejskich, utrzymywanie sie
wysokiej stopy bezrobocia w czesci lubuskiej obszaru Wzgdrz Dalkowskich, oraz brak oferty aktywizacji dla
os6b 50+. Jednoczesnie podkreslano ze zagrozeniem dla regionu jest migracja, w tym oséb w wieku
produkcyjnym do 35 roku zycia wyjezdzajgcych za granice.

Jako mocne strony uwarunkowan gospodarczych i rynku pracy wskazano tereny atrakcyjne inwestycyjne,
dobrg infrastrukture i uktad komunikacyjny dla biznesu, a takze potozenie przygraniczne - atrakcyjne dla
inwestycji i rozwoju przedsiebiorczosci. Jako szanse wskazano wsparcie rozwoju drobnej przedsiebiorczosci
dzieki programom UE oraz programy LGD tworzgce nowe miejsca pracy. Z drugiej strony bardzo mocno
zaakcentowano, ze stabg strong jest brak ofert pracy dla oséb mtodych bez doswiadczenia zawodowego,
niedostateczne wsparcie dla rozwoju matej przedsiebiorczosci, skomplikowane procedury pozyskiwania
$rodkéw unijnych oraz nie wystarczajace S$rodki Funduszu Pracy na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Jako gtdwne zagrozenie wskazano rozwdj duzych supermarketéw na obszarach wiejskich co
przyczynia sie do bankrutowania matych wiejskich sklepikow.

Z analizy mocnych, stabych stron szans i zagrozen zdefiniowano 3 grupy defaworyzowane tj. osoby mtode
do 35 roku zycia, osoby bezrobotne w tym dtugotrwale oraz osoby 50+. Ponadto nalezy wesprzec
przedsiebiorczos¢ na obszarach wiejskich generujgcych nowe miejsca pracy oraz projekty przyczyniajace sie
do ochrony srodowiska, przeciwdziatajgce zmianom klimatu i nastawione na rozwéj nowych technologii
i innowacji przyjaznych $rodowisku. W kryteriach wyboru projektéw uwzgledniono dodatkowe punkty dla
projektéw ktére niwelujg wskazane nieréwnosci.

ROZDZIAL V. Cele i wskazniki

5.1. Specyfikacja i opis celéw ogdlnych, przypisanych im celéw szczegétowych i przedsiewzie¢

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie Wzgdrza Dalkowskie wdrazajgc Lokalng Strategie Rozwoju, ma
mozliwos$¢ kompleksowo i komplementarnie realizowac cele jakie postawiono przed lokalnymi grupami
dziatania w Europie w ramach realizacji instrumentu Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé (RLKS).
Cele i przedsiewziecia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie w petni wpisujg
sie we wszystkie cele programowe PROW co zostato szczegdétowo zaprezentowane ponizej, w opisie celu
gtéwnego, i poszczegdlnych celow szczegdtowych oraz przedsiewzied.

Cel ogdlny dotyczy zrdwnowazonego rozwoju spoteczno — gospodarczego regionu Wzgdrza Dalkowskie,
a wiec realizacji przedsiewzie¢ wynikajagcych z celdw szczegdtowych, ktdére to sg wynikiem diagnozy
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i konsultacji z mieszkaricami obszaru Wzgérz Dalkowskich. | tak cel szczegdtowy I.1 wpisuje sie
bezposrednio w cele programowe dotyczgce zagospodarowania przestrzeni publicznej, Srodowiskowe;j
i infrastruktury spotecznie — uzytecznych miejsc aktywnosci mieszkancéow, w tym centréw aktywnosci
integracji dla grup defaworyzowanych. Cel drugi Il.1 realizujgce przedsiewziecia dotyczace wspierania
wtaczenia spotecznego, niwelowania ubdstwa, redukcji dysproporcji w dostepie do ustug publicznych,
promocje dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego i historycznego, a takie integracja grup
defaworyzowanych w srodowiskach wiejskich, tworzenia im warunkéw do aktywizacji spotecznej, wtagczenia
do zycia spotecznego. Natomiast cel szczegdtowy lll.1 realizowany bedzie gtdwnie poprzez przedsiewziecia
dotyczace wsparcia podmiotéw gospodarczych, w tym wspieranie oséb fizycznych zamierzajgcych
rozpoczgé dziatalnosé gospodarczg jak i wzmocnienie potencjatu i kompetencji juz dziatajacych
przedsiebiorstw, w szczegdlnosci w branzach wskazanych jako istotne dla rozwoju regionu Wzgorz
Dalkowskich to jest gastronomia, hotelarstwo, handel, ustugi, a takze przedsiebiorstwa wykorzystujgce
nowoczesne technologie przyjazne Srodowisku. Ponadto w kryteriach wyboru operacji uwzgledniono
premiowanie wnioskéw skierowanych do grup defaworyzowanych, jako grup szczegdlnie potrzebujgcych
wsparcia, co wynika z diagnozy i analizy SWOT.

Wszystkie cele i przedsiewziecia LSR LGD Stowarzyszenia Wzgérza Dalkowskie uwzgledniajg dane zawarte
w diagnozie, co zostato szczegétowo wskazane w poszczegdlnych podrozdziatach Rozdziatu Il LSR oraz
w niniejszym Rozdziale V. Przy formutowaniu celdw i przedsiewzie¢ oparto sie w duzej mierze na wnioskach
wynikajgcych z konsultacji spotecznych, co takie zostato opisane w Rozdz. Ill. Diagnoza, a w sposéb
skondensowany zostato odzwierciedlone w analizie SWOT, tj. rozdziale IV. Sciste zwigzki pomiedzy
diagnoza, analizg SWOT oraz drzewem problemdw pokazuje Matryca logiczna, znajdujgca sie w Rozdziale V.

5.2. Wykazanie zgodnosci celéw z celami programu

Planowane do realizacji w LSR cele sg zgodne z Priorytetem VI Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na
lata 2014-2020: Zwiekszanie wigczenia spotecznego, ograniczanie ubdstwa i promowanie rozwoju
gospodarczego na obszarach wiejskich. Ponadto sg zgodne z celem szczegétowym 6A Ufatwianie
réznicowania dziatalnosci, zaktadania i rozwoju matych przedsiebiorstw i tworzenia miejsc pracy i celem
szczegdtowym 6B Wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich.

5.3. Przedstawienie celdw z podziatem na zrédta finansowania

Srodki przeznaczone na wdrazanie Strategii zostaty przypisane poszczegdlnym dziataniom w rozbiciu na czas
ich realizacji oraz cel, ktdre realizujg. Zestawienie celéw ze Zrédtem finansowania zostato szczegétowo
przedstawione w rozdziale VII Plan dziatania.

5.4. Przedstawienie przedsiewzie¢ realizowanych w ramach RLKS
W ramach RLKS realizowane bedga nastepujgce przedsiewziecia:

1) Zagospodarowanie przestrzeni publicznej, rekreacyjnej i obiektéw kulturalnych — jest to
odpowiedz na zdiagnozowane braki w infrastrukturze turystycznej, rekreacyjnej, stuzacej integracji
spotecznej i edukacyjnej, w tym zagospodarowanie przestrzeni publicznej oraz tworzenia centréw
aktywnosci spotecznej dla grup defaworyzowanych. Uzasadnieniem realizacji tego przedsiewziecia
sg potrzeby mieszkancow przedstawione w diagnozie, s3 one ponadto powigzane z przyjetym w LSR
celem ogdlnym do realizacji. Dofinansowanie dla JST 63,63% - zaplanowana kwota w LSR —
4 400.000,00 zt.

2) Zintegrowane dziatania promujgce region Wzgérz Dalkowskich - realizacja inicjatyw lokalnych jest
odpowiedzig na przedstawiong w diagnozie skale niedoboru w zakresie aktywnosci spotecznej,
a takze wzmacniajgce potencjat organizacji pozarzgdowych. W ramach przedsiewziecia realizowane
beda dziatania z zakresu aktywizacji i projektéw grantowych. Pula $srodkéw na ten cel wynosi
tacznie 138.000,00 zt. W przypadku projektdw grantowych poziom dofinansowania bedzie sie
miescit w granicach 5-50 tysiecy zt.

3) Zachowanie dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego oraz infrastruktury turystycznej - w ramach
tego przedsiewziecia realizowane beda dziatania w zakresie rozwoju ogdlnodostepnej
i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej, zachowania oraz promocji
dziedzictwa lokalnego. Pula $rodkéw na ten cel wynosi facznie 609.000,00 zt. W ramach
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4)

5)

6)

7)

przedsiewziecia realizowane beda dziatania z zakresie aktywizacji, projektéw grantowych i
konkursy. Poziom dofinansowania bedzie sie miescit w granicach 5-50 tysiecy zt, w przypadku
projektéw grantowych.

Dziatania rozwijajgce potencjat spotecznosci lokalnych i organizacji w tym dziatania przyrodnicze
i klimatyczne - w ramach tego przedsiewziecia realizowane beda dziatania w zakresie imprez
aktywizujgcych i kultywujgcych tozsamos$¢ lokalng, wydarzenia kulturowo —integracyjne
aktywizujgce spotecznosé lokalng, akcje, kampanie oraz dziatania edukacyjne dotyczgce przyrody
i klimatu. W ramach przedsiewziecia realizowane bedg dziatania z zakresie aktywizacji i projektéw
grantowych. Zaplanowana pula na ten cel wyniesie 313.300,00 zt. Poziom dofinansowania bedzie
sie miescit w granicach 5-50 tysiecy zt, w przypadku projektow grantowych.

Partycypacja mieszkarncow we wdrazaniu LSR — w ramach tego przedsiewziecia realizowane bedg
dziatania zwigzane ze spotkaniami informacyjnymi, artykuty na stronie internetowej, informacje na
Fanpage LGD, informacje na tablicy informacyjnej, badania LSR. W ramach przedsiewziecia
realizowane bedga dziatania z zakresie aktywizacji. Zaplanowana pula na ten cel wyniesie 23.000,00
zt.

Wspieranie tworzenia nowych podmiotéw gospodarczych - jest to odpowiedZ na wskazywane
przez mieszkancdw problemy zwigzane z migracjg zarobkowa, niskimi zarobkami, zagrozeniem
ubdstwem i bezrobociem. Realizacja tego przedsiewziecia przyczyni sie do rozwoju przedsiebiorstw
na obszarze LGD. Warunki dostepu do przedsiewziecia to dofinansowanie 100%, kwota
dofinansowania zostata zrdznicowana tj. miesci sie w przedziale 50 - 100 tys. zt, ostatecznie
o wielkosci kwoty potrzebnej na uruchomienie biznesu zadecyduje beneficjent wraz z doradca.
Po dogtebnej analizie lokalnego rynku , dotacji” na uruchamianie dziatalnosci gospodarczej, gtéwnie
przyznawanej przez PUP w wysokosci ok. 20 tys. zt z budzetu panstwa i 40 tys. zt ze $rodkéw
unijnych (EFS) mamy wiedze, ze Srodki sg niewystarczajace, a zainteresowanie nimi jest wieksze niz
mozliwosci finansowe PUP. Wynika z tego réwniez, ze proponowane przez nas wsparcie jest duzo
wyzisze od tego dotychczas dostepnego na rynku. Nalezy tutaj wzig¢ jednak pod uwage fakt,
ze bedziemy premiowaé operacje innowacyjne i wprowadzajgce rozwigzania stuzgce ochronie
Srodowiska, w tym rozwoj branz kluczowych dla regionu Wzgérz Dalkowskich. Takich warunkéw
nie stawiat PUP, a ich ewentualne wdrozenie wigze sie na pewno z potrzebg wiekszych srodkéw
finansowych na start. Poza tym w przypadku naszych premii nie ma kwalifikowalnosci kosztow,
tak wiec beneficjent nie ma ograniczen w wydatkach, jakie juz miat w przypadku dofinansowania
z PUP, stad tez wynika wieksza kwota dotacji w ramach LSR. Nasze dotychczasowe doswiadczenie,
jako LGD w ramach wdrazanego w poprzednim okresie programowania dziatania: , Tworzenie
i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” pokazuje, ze zainteresowanie uruchomieniem dziatalnosci, czy tez
jej rozwijaniem byto duze, a srednia warto$¢ operacji wynosita okoto 100 tys. zt. Biorgc pod uwage
powyzsze dane kwote wsparcia ustala sie na 100.000 ztotych. Przedsiewziecie bedzie realizowane
w ramach zakresu: ,podejmowanie dziatalnosci gospodarczej” i przeznaczono na nie kwote w LSR
w wysokosci: 1 600.000,00 zi.

Rozwijanie podmiotéw gospodarczych, w tym kluczowych branz dla regionu — jest to dziatanie
z jednej strony majgce na celu wzmocnienie istniejgcych podmiotéw gospodarczych, a z drugiej
pozwalajgce na zwiekszenie lub poszerzenie dotychczasowego profilu dziatalnosci. W ramach tego
przedsiewziecia premiowane bedg te operacje, ktére wprowadzajg innowacyjne rozwigzania i sg
przyjazne dla s$rodowiska. Dodatkowe punkty zostang przyznane operacjom zaspokajajgcym
potrzeby oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i deklarujgcym zatrudnienie osoby
wskazanej w grupie defaworyzowanych pod katem dostepu do rynku pracy. Poziom
dofinansowania 70%. Biorgc pod uwage fakt, ze o wsparcie mogg aplikowa¢ mikro i mali
przedsiebiorcy kwota dofinansowania miesci sie w przedziale 50 — 300 tysiecy. Przedsiewziecie
bedzie realizowane w ramach zakresu: ,,rozwéj przedsiebiorstw” i przeznaczono na nie kwote w LSR
w wysokosci: 3 750.000,00 zt.

5.5. Specyfikacja wskaznikdw przypisanych do przedsiewzieé, celéw szczegétowych i celéw ogdinych —
przedstawia Matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnosci, analizy SWOT oraz celéw
i wskaznikow.

5.6. Zrédta pozyskania danych do pomiaru

Rejestr danych LGD;
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e Sprawozdania koncowe z realizacji operacji;
e Dane dostepne w GUS (dotyczy wytgcznie celéw ogdlnych);
e Badania ewaluacyjne (dotyczy wytgcznie celéw ogdlnych).

5.7. Sposoéb i czestotliwos¢ dokonywania pomiaru, uaktualniania danych
Okreslone wskazniki bedg podlegaty monitorowaniu i ewaluacji w sposob i z czestotliwoscig opisane
w rozdziale poswieconym tym zagadnieniom. Aktualizowanie stopnia osiggania przyjetych wskaznikéw
dokonywaé¢ bedg pracownicy biura na podstawie ankiet monitorujgcych przesytanych przez
beneficjentéw poszczegdlnych dziatan jak réwniez na podstawie danych pozyskanych ze stron GUS
/Bank Danych Lokalnych oraz wtasnych raportéw i analiz.

5.8. Stan poczatkowy wskaznika oraz wyjasnienie sposobu jego ustalenia
Wskaznik poczatkowy ustalany byt w nastepujacy sposdb:
e Na podstawie danych dostepnych w GUS, dla tych wskaznikéw za date poczatkowg przyjeto 2014
rok, poniewaz dla interesujgcych nas zestawien byta to data graniczna;
e Na podstawie danych dostepnych w raporcie ewaluacyjnym, dla tych wskaznikéw za date
poczatkowa przyjeto 2015 rok, poniewaz badanie ewaluacyjne prowadzone byto w 2015 roku;
e Dla pozostatych danych przyjeto warto$¢ poczatkowg 0 z uwagi na brak danych.

5.9. Stan docelowy wskaznika oraz wyjasnienie sposobu jego ustalenia

Stan docelowy przyjetych w Strategii wskaznikow oszacowany zostat gtdwnie na podstawie
przeprowadzonej analizy potrzeb i oczekiwan przedstawicieli poszczegélnych sektoréw tj. jednostek
sektora publicznego, przedsiebiorcéw, mieszkancéw i organizacji pozarzgdowych funkcjonujgcych na
obszarze LGD. Element ten pozwolit z jednej strony na precyzyjne zaplanowanie poszczegélnych dziatan
natomiast z drugiej strony pozwolit na dobdr wskaznikdéw pozwalajgcych na dokonanie pomiaru ich
osiggniecia. Ich ostateczny poziom jest zatem wynikiem precyzyjnej diagnozy potrzeb, oczekiwan,
mozliwosci finansowych oraz podziatu srodkéw na poszczegdlne cele Strategii.
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Majgc na uwadze diagnoze obszaru LGD, wyniki konsultacji spotecznych oraz interwencje zdiagnozowane w dokumentach strategicznych wojewédztwa i
programach PROW i RPO WL i WD, proponuje sie nastepujgcy uktad celdw LSR Lokalnej Grupy Dziatania Wzgdrza Dalkowskie.

Tabela nr 21. Cele i wskazniki wskazane dla LSR LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie

Zrownowazony rozwdj oparty o wykorzystanie zasobow spotecznych, gospodarczych i sSrodowiskowych obszaru Lokalnej Grupy

Dziatania Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020(23)r.

Wsparcie infrastruktury spotecznej i rewitalizacji w zgodzie z potrzebami mieszkaricow i dbatosciqg o srodowisko LGD Stowarzyszenia
Cele Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r.

szczegotowe Integracja i aktywizacja spoteczna mieszkancoéw obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r.

Rozwijanie przedsiebiorczosci tworzqcej miejsca pracy w regionie i opartej na innowacyjnosci do 2020 (23) r.

Jednostka Stan poczatkowy Plan 2020

miary 2014 rok (23) rok

Cel ogdlny

Wskazniki oddziatywania dla celu ogélnego Zrédto danych/ sposéb pomiaru

Wzrost liczby organizacji pozarzgdowych na

obszarze LSR liczba 283 295 Dane z GUS

Wzrost procent mieszkancow deklarujgcych
chec zaangazowania sie na rzecz procent 0 10 Badanie ewaluacyjne

Zréwnowazony spotecznosci lokalnej

rozwoéj oparty o
wykorzystanie

Wzrost procent mieszkaricdw gmin objetych
dziatalnoscig LGD, ktdre styszaty o

zasobow dziataniach podejmowanych przez LGD procent 87,5 90,00 Badanie ewaluacyjne
spotecznych, . . .
. Stowarzyszenie Wzgdrza Dalkowskie
gospodarczych i

W 1.0 Srodowiskowych

" | Wazrost liczby mieszkaricéw z obszaru LGD,
obszaru Lokalnej

ktdra skorzystata ze wsparcia w ramach liczba 2522 2650 Rejestr prowadzony przez LGD

Grupy Dziatania wdrazania LSR
Stowarzyszenia - .
Wazgbrza Wzrost intensywnosci ruchu turystycznego liczba 160181 1681,90 Dane z GUS
Dalkowskie do na obszarze LGD
2020(23) r. Spadek liczby bezrobotnych
zarejestrowanych na terenach objetych liczba 8096 8067 Dane z GUS
dziatalnoscig LGD
Wzrost liczby podmiotdw gospodarczych
wpisanych do rejestru REGON na obszarze liczba 6894 6910 Dane z GUS

LSR
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Wskazniki rezultatu dla celow
szczeg6towych

Wozrost liczby mieszkaricdw gmin objetych
dziatalnoscig LGD korzystajacych z nowej lub
zmodernizowanej infrastruktury

Jednostka

miary

Stan poczatkowy
2015 rok

Plan 2020
(23) rok

Zrédto danych/ sposéb pomiaru

Sprawozdanie koncowe z realizacji

. . L liczba 0 350 ..
Wsparcie turystycznej, rekreacyjnej lub stuzacej operacji
infrastruktury integracji spotecznej, w tym dla grup
spotecznej i defaworyzowanych
rewitalizacji w
. ) Wzrost liczby oséb korzystajgcych z nowej
zgodzie z . L
potrzebami lub zmodernizowanej infrastruktury
w1l mieszkaficow i drogowej. ’ralc.zac_ej ot?|ekty u.zytecznosa liczba 0 100 Sprawozdanie koncgyve z realizacji
. . publicznej z siecig drég publicznych albo operacji
dbatoscia o skracajgcych dystans lub czas dojazdu do
Srodowisko LGD 1acy 4 . )
. nich
Stowarzyszenia
Wzgér?a Liczba os6b korzystajgcych z
Dalkowskie do nowopowstatej, ogélnodostepnej i
2020 (23)r. niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, . Sprawozdanie koncowe z realizacji
S . . liczba 0 100 -
rekreacyjnej lub kulturalnej powstatej w operacji
ramach mikrograntéw, w tym dla grup
defaworyzowanych
Integracja i Liczba uczniow, ktore skorzystaty z nowej .
wl.2 aktywizacja oferty edukacyjnej powstatej w ramach liczba 0 500 Rejestr danych erGol\)Nadzonych przez
spoteczna projektu wspotpracy
mieszkancow Liczba uczestnikdw szkolenia, ktére je
obszaru LGD ukonczyly i zdaty egzamin po jego liczba 0 40 Sprawozdanie koricowe z realizacji
Stowarzyszenia zakonczeniu w zwigzku z realizacjg i operacji
Wzgdrza wdrazaniem LSR
Dalkowskie do Liczba o0sdb uczestniczacych w
2020 (23)r wydarzeniach organizowanych przez Sorawozdanie koficowe z realizacii
Grantobiorcéw projektow grantowych i liczba 0 500 P )

dziatan realizowanych w ramach aktywizacji
LSR

operacji

41




Liczba osdb, ktore skorzystaty z pakietéw

Sprawozdanie koncowe z realizacji

ofert turystycznych powstatych w wyniku liczba 100 .
s . operacji
projektéw wspodtpracy
Liczba oséb odbiorcéw materiatéw . . -
. . . . Sprawozdanie koricowe z realizacji
promocyjnych i informacyjnych o zasobach liczba 500 ..
operacji
obszaru LGD
Liczba producentéw lokalnych na targach, . , -
. . . . Sprawozdanie koricowe z realizacji
jarmarkach, wystawach promujacych region liczba 10 operaci
i zasoby obszaru Wzgdrz Dalkowskich P )
Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w
wyniku wsparcia nowoutworzonych liczba 16 Sprawozdanie konicowe z realizacji
przedsiebiorstw w przeliczeniu na petne operacji
etaty Srednioroczne
Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w
wyniku wsparcia rozwoju istniejgcych liczba 13 Sprawozdanie koncowe z realizacji
przedsiebiorstw w przeliczeniu na petne operacji
etaty $rednioroczne
L Liczba osdb z grup defaworyzowanych, . , -
Rozwijanie . . . . Sprawozdanie koicowe z realizacji
dsiebi . ktdra znalazta zatrudnienie w zwigzku z liczba 5 operaci
przedsigblorczos realizacja przedsiewziecia perac)
.CI.tWOI”ZZ:ICEJ Liczba uczestnikdw szkolenia, ktore
w1l.3 mI.EJS(?a F)racy W_ ukonczyly i zdaty egzamin po jego liczba 20 Rejestr prowadzony przez LGD
regionie i opartej . .
zakonczeniu
na
. L, Liczba utworzonych miejsc pracy w . Sprawozdanie koricowe z realizacji
nnowacyjnosc kl h dla regionu branzach liczba > operacji
do 2020 (23) r. uczowyc g perad)
Liczba utworzonych miejsc pracy
uwzgledniajgcych innowacyjnos¢ np.
wykorzystanie OZE, wykorzystanie TIK,
nowe pr.odukty, technologie, US’fL!gI . Sprawozdanie koricowe z realizacji
wykorzystujgce lokalne zasoby do tej pory liczba 2

nie stosowane na obszarze LGD

operacji
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Przedsiewziecia

Zagospodarowanie
przestrzeni publicznej,
rekreacyjne;j i

1.1.1 .
obiektow kulturalnych
oraz infrastruktury
turystyczne;j
Zintegrowane
1.1.2 dziatania promujgce

Wzgdrza Dalkowskie

Grupy docelowe

JST, Organizacje

pozarzadowe, osoby

fizyczne, osoby
prawne, LGD

Sposob realizacji

(konkurs, projekt

Wskazniki produkty
Wartos¢

grantowy,
ja wi . Jednostk i Zrédto d h
operac;?:(tasna Nazwa er:i:: a Poczatkowa Konncowa s rgséz 2rr‘1‘1licar{.|
prol i 2014rok | 2020 (23)rok | “PO%°°P
wspotpracy,
aktywizacja itp.)
Liczba miejsc zagos- Sprawozdanie
podarowanych liczba 0 4 koncowe z
przestrzeni publicznej realizacji operacji
Liczba
przebudowanych,
wyposazonych Sprawozdanie
centréw aktywnosci liczba 0 9 koncowe z
dla grup realizacji operacji
Konkurs, projekt | defaworyzowanych i
grantowy mieszkarncéw wsi
Liczba miejsc spotkan,
rekreacji i integracji Sprawozdanie
dla mieszkancow i liczba 0 8 koricowe z
grup realizacji operacji
defaworyzowanych
Liczba .
. Sprawozdanie
zmodernizowanych, . ,
liczba 0 1 koricowe z
przebudowanych realizacji operacji
drog lokalnych Ji operad]
o Liczba materiatéw Sprawozdanie
Aktywizacja, . . .
. promocyjno — liczba 0 2 000 koricowe z
projekt grantowy, . . . .
informacyjnych realizacji operacji
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Liczba wyjazddéw na
targi, jarmarki i

wystawy promujgce Rejestr
y . y? 13 liczba 10 prowadzony przez
region i zasoby LGD
obszaru Wzgorz
Dalkowskich
e srowcn
P ¥ liczba 1 koncowe z
pracom realizacji operacji
konserwatorskim
Liczba miejsc do .
. Sprawozdanie
edukacji . .
R liczba 1 koncowe z
h i przyrodniczej i realizacji operacji
Za? owanie konkurs historycznej : :
dziedzictwa . : -
projekt grantowy, Liczba Sciezek .
kulturowego, o iy Sprawozdanie
1.1.3 . aktywizacja, edukacji . .
przyrodniczego oraz . o liczba 2 koncowe z
; projekt przyrodniczej/ o N
infrastruktury , . . realizacji operacji
. wspotpracy regionalnej
turystycznej . —
Liczba miejsc .
.. Sprawozdanie
prezentacji . .
. . liczba 1 koncowe z
dziedzictwa Wzgbrz realizacii operacii
Dalkowskich 1 op )
Liczba projektéw . Spra\,/vozdanle
. liczba 2 koncowe z
wspotpracy . .
realizacji operacji
Dziatania rozwijajace JST, Organizacje Liczba imprez .
. . o . Sprawozdanie
121 potencjat pozarzgdowe, osoby projekt grantowy, aktywizujgcych i liczba 10 koricowe
=7 | spofecznosci lokalnych fizyczne, osoby aktywizacja, kultywujgcych realizacii operaci
i organizacji w tym prawne, LGD tozsamos¢ lokalng Jroperad)
dziatania przyrodnicze Liczba wydarzen
i klimatyczne kulturowo — Sprawozdanie
integracyjnych liczba 10 koncowe z
aktywizujacych realizacji operacji

spotecznosé lokalng
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Liczba akcji, kampanii
oraz dziatan

Sprawozdanie

edukacyjnych liczba 1 koncowe z
dotyczacych przyrody realizacji operacji
i klimatu
Liczba warsztatow, . Rejestr danych
, liczba 10 prowadzonych
szkolen,
przez LGD
Liczba spotkan . Rejestr danych
. } liczba 50 prowadzonych
informacyjnych orzez LGD
Liczba artykutéw na . Rejestr danych
. . liczba 32 prowadzonych
stronie internetowej
o przez LGD
. JST, Organizacje -
Partycypacja . . . N Rejestr danych
. . pozarzagdowe, osoby projekt grantowy, | Liczba informacji na .
1.2.2 mieszkancow we . o liczba 50 prowadzonych
R fizyczne, osoby aktywizacja, Fanpage
wdrazaniu LSR przez LGD
prawne, LGD -
. . . Rejestr danych
Liczba informacji na .
tablicy informacvinei liczba 12 prowadzonych
¥ yine) przez LGD
Liczba badan . Spra\’/vozdanle
. . liczba 4 koncowe z
monitorujacych LSR o .
realizacji operacji
Wspieranie tworzenia Llcc)lz:aanCeer'arc]:gl Sprawozdanie
1.3.1 nowych podmiotéw poleg J‘Q ) liczba 16 koncowe z
ospodarczych utworzeniu nowego realizacji operacji
& przedsiebiorstwa
JST, osoby fizyczne, L|czba.operac1| )
- .y konkurs polegajgcych na Sprawozdanie
Rozwijanie podmiotéw | osoby prawne, LGD S . .
rozwinieciu liczba 13 koricowe z
gospodarczych, w tym S - .
1.3.2 . istniejacego realizacji operacji
kluczowych branz dla O
. przedsiebiorstwa
regionu - -
Liczba . Rejestr danych
liczba 10
przeprowadzonych prowadzonych
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szkolen dla
potencjalnych

beneficjentéw

przez LGD

Tabela nr 22. Matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnosci, analizy SWOT oraz celéw i wskaznikéw - badania wtasne LGD)

Zidentyfikowane
problemy
wynikajace z

Cel ogdlny

Cele szczeg6towe

Planowane
przedsiewziecia

Produkty

Rezultaty

Oddziatywa-
nie

Czynniki
zewnetrzne

analizy SWOT
1/ Niekorzystna
struktura
demograficzna
ludnosci —
starzenie sie
spotecznosci
lokalnej.

2/ Migracja
mtodziezy i ludzi
aktywnych
zawodowo na
obszarach
wiejskich.

3/

Niewykorzystanie

1. Zréwnowa-
zony rozwoj
oparty o
wykorzystanie
zasobow
spotecznych,
gospodarczych i
srodowiskowych
obszaru
Lokalnej Grupy
Dziatania
Stowarzyszenia
Wzgédrza
Dalkowskie do
2020(23)r.

1.1. Wsparcie
infrastruktury
spotecznej i
rewitalizacji w
zgodzie z
potrzebami
mieszkancow i
dbatoscig o
Srodowisko LGD
Stowarzyszenia
Wzgdrza
Dalkowskie do
2020 (23) .

1.1.1
Zagospodarowanie
przestrzeni
publicznej,
rekreacyjne;j i
obiektow
kulturalnych

1/ Liczba miejsc
zagospodarowanych
przestrzeni publicznej

2/ Liczba
przebudowanych,
wyposazonych
centrow aktywnosci
dla grup
defaworyzowanych i
mieszkancow wsi

3/ Liczba miejsc

spotkan, rekreacji i
integracji dla
mieszkancow i grup
defaworyzowanych

1/ Liczba oséb
uzytkujacych
zagospodarowane
miejsca przestrzeni
publicznej
2/ Liczba osdb
uzytkujacych centra
aktywnosci lokalnej
3/ Liczba
odbiorcow
materiatéw
promocyjnych
4/ Liczba
uczestnikéw imprez
promujgcych region

1/ Wzrost
dochoddéw gmin
2/ Wzrost ruchu

turystycznego
3/ Wzrost liczby
organizacji
4/ Wzrost liczby
podmiotéw
gospodarczych
5/ Zniwelowanie
nieréwnosci
spotecznej w
zakresie
wskazanych grup

defaworyzowanych

1/ Mozliwo$é
pozyskiwania
Srodkéw
zewnetrznych;
2/ Rozwdj
sektora
gospodarczego;
3/ Procesy
starzenia sie -
wzrost liczby
0séb w wieku
poprodukcyjnym;
4/ Migracje
zarobkowe,
zwtaszcza ludzi
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potencjatu oséb
do 35roku zycia
seniorow 50+;
4/ Ograniczony
dostep do ustug
edukacyjnych
medycznych,
transportowych,
szczegolnie na
obszarach
wiejskich.
5/ Wzrastajaca
liczba oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym.
6/
Niewystarczajaca
infrastruktura
integracji
spotecznej i
aktywizacji
spoteczno-
zawodowej;
7/
Niewystarczajaca
lub
niedoposazona
infrastruktura
kulturalna,
szczegblnie w
odlegtych od
centréw gmin
wsiach.
8/ Zaniedbana

1.1.2 Zintegrowane
dziatania
promujace
Wzgbrza
Dalkowskie

1/ Liczba materiatéw
promocyjnych
2/ Liczba imprez
promujgcych region
3/ Liczba wyjazdéw na
targi, jarmarki,
wystawy

1.1.3. Zachowanie
dziedzictwa
kulturowego,
przyrodniczego
oraz infrastruktury

1/ Liczba zabytkowych
obiektéw poddanych
pracom
konserwatorskim
2/ Liczba miejsc do
edukacji przyrodniczej
i historycznej
3/ Liczba sciezek
edukacji przyrodniczej

5/ Liczba osdb
odwiedzajgcych
zabytkowe obiekty
6/ Liczba
uzytkownikow
miejsc do edukacji
przyrodniczej i
kulturowej
7/ Liczba
uzytkownikow
Sciezek
przyrodniczych
8/ Liczba oséb
odwiedzajacych
miejsca prezentacji
dziedzictwa
9/ Liczba oséb,
ktore skorzystaty z
pakietow ofert
turystycznych
powstatych w

turystyczne] 4/ Liczba miejsc wyniku projektéw
prezentacji dziedzictwa wspotpracy
Wzgdrz Dalkowskich
5/ Liczba projektow
wspotpracy
1.2 Integracja i 1.2.1 Dziatania 1/ Liczba warsztatow, 1/ Liczba

aktywizacja
spotfeczna
mieszkancow
obszaru LGD
Stowarzyszenia
Wzgbrza
Dalkowskie do
2020 (23) r.

rozwijajace
potencjat
spotecznosci
lokalnych i
organizacji w tym
dziatania
przyrodnicze i
klimatyczne

szkolen w swietlicach i
centrach aktywnosci
2/ Liczba szkolen,
warsztatow Inkubatora
aktywnosci spotecznej
3/ Liczba imprez
aktywizujacych i
kultywujgcych

uczestnikéw zajec
w sSwietlicach i
centrach
aktywnosci
2/ Liczba
uczestnikow
szkolen,
warsztatow

W regionie
6/ wzrost
zaangazowania
spotecznego
mieszkancow
obszarow wiejskich
we wdrazanie LSR

mtodych;

5/ Nadmierna
eksploatacja
zasobow
naturalnych oraz
zanieczyszczenie
Srodowiska;
6/ Rozwdj
réznych form
turystyki opartej
o wykorzystanie
istniejgcego
potencjatu
przyrodniczego i
kulturowego;
7/ Ubozenie
spoteczenstwa.
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przestrzen
publiczna w
wielu
miejscowosciach
oraz zty stan
techniczny wielu
obiektow
zabytkowych
9/
Niezadowalajacy
stan techniczny
infrastruktury
drogowej (drég
gminnych, w tym
transportu
rolnego,
powiatowych i
krajowych) oraz
infrastruktury
towarzyszacej
(ciggi piesze,
rowerowe,
pieszo-
rowerowe,
przystanki,
chodniki);
10/ Zwiekszona
emisja
zanieczyszczen
do atmosfery w
zwigzku z
powstawaniem
nowych
zaktaddéw
przemystowych,

tozsamos¢ lokalng
4/ Liczba akcji,
kampanii oraz dziatan
edukacyjnych
dotyczacych przyrody i
klimatu
5/ Liczba wydarzen
kulturowo —
integracyjnych
aktywizujacych
spotecznosé lokalng

Inkubatora
aktywnosci
spotecznej
3/ Liczba
uczestnikéw imprez
aktywizujacych i
kultywujgcych
tozsamos¢ lokalng
4/ Liczba
uczestnikéw dziatan
edukacyjnych
dotyczacych
przyrody i klimatu
5/ Liczba oséb z
grup
defaworyzowanych,
gtéwnie oséb 50+
korzystajaca z
dziatan integracji i
aktywizacji
mieszkancow

1.2.2 Partycypacja
mieszkancow we
wdrazaniu LSR

1/ Liczba spotkan
informacyjnych
2/ Liczba szkolen
3/ Liczba artykutow na
stronie internetowej
4/ Liczba informacji na
Fanpage
5/ Liczba informacji na
tablicy informacyjnej
6/ Liczba badan LSR

1/Liczba oséb
uczestniczacych w
realizacji planu
komunikacji
2/ Liczba
aktualizacji LSR

I.3. Rozwijanie
przedsiebiorczosci
tworzacej miejsca
pracy w regionie i

1.3.1. Wspieranie
tworzenia nowych
podmiotow
gospodarczych

1/ Liczba operacji
polegajgcej na
utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa

1/ Liczba
utworzonych miejsc

pracy
2/ Liczba osdb
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zwiekszony
hatas,
zanieczyszczenie
Srodowiska przez
wyziewy z kopaln
i tapniecia;

opartej na
innowacyjnosci
do 2020 (23)r.

1.3.2. Rozwijanie
podmiotéw
gospodarczych, w
tym w kluczowych
branzach dla
regionu

1/ Liczba operacji
polegajgcych na
rozwinieciu
istniejgcego
przedsiebiorstwa

wspartych z grup
defaworyzowanych
4/ Liczba oséb
wspartych z
obszaréw wiejskich
4/ Liczba
utworzonych miejsc
pracy w kluczowych
dla regionu
branzach
5/ Liczba
utworzonych miejsc
pracy
uwzgledniajacych
innowacyjnosc np.
wykorzystanie OZE,
wykorzystanie TIK,
nowe produkty,
technologie, ustugi
wykorzystujgce
lokalne zasoby do
tej pory nie
stosowane na
obszarze LGD
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ROZDZIAL VI. Sposéb wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanowienia kryteriéw wyboru

6.1. Ogdlna charakterystyka przyjetych rozwigzan formalno-instytucjonalnych
W celu stworzenia sprawnego i czytelnego dla potencjalnych grantobiorcéw systemu przyznawania i
rozliczania wsparcia z budzetu Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Wzgérza Dalkowskie (LGD Wzgdrza
Dalkowskie) zadan realizowanych w ramach projektu grantowego, opracowano nastepujacy zestaw
procedur:
1. Procedura ogtaszania naboru i przyjmowania wnioskdw o przyznanie pomocy.
2. Procedura wyboru operacji:
a) wstepna ocena wnioskéw wedtug Karty weryfikacji opracowanej przez LGD Wzgbdrza
Dalkowskie na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
b) ocena zgodnosci operacji z LSR sktadajaca sie z:
» zaplanowanych w LSR wskaznikow dla projektu grantowego na realizacje, ktérego
ogtoszony zostat nabdr,
» oceny zgodnosci z Programem w ramach, ktérego jest planowana realizacja tej operaciji.
c) ocena operacji na podstawie lokalnych kryteriéw wyboru.
3. Procedura wytgczenia cztonka Rady z udziatu w wyborze operacji w razie zaistnienia okolicznosci
podwazajgcych bezstronnos$¢ w procesie oceny.
4. Procedura wnoszenia i rozpatrywania odwotan przez grantobiorcéw od decyzji Rady.
Procedura zawarcia umowy, monitoringu i kontroli oraz rozliczania.
6. Procedura zmiany lokalnych kryteriéw wyboru, oraz dokumentdw:
a) regulamin naboru wnioskéw o przyznanie pomocy (Zatgcznik do wniosku o wybdr LSR),
b) wzér wniosku o przyznanie pomocy, wzér sprawozdania korncowego oraz wzér umowy
udzielenia grantu (Zataczniki do wniosku o wybdr LSR),
c) zasady przekazania i rozliczania grantu oraz zasady monitoringu i kontroli (Zatacznik do
whniosku o wybér LSR).

U

Procedury udostepnione sg do wiadomosci publicznej za pomocg strony internetowej LGD Wzgdrza
Dalkowskie www.lgd.wzgorzadalkowskie.pl oraz sg ogélnodostepne w biurze LGD.

Rada dokonuje oceny zgodnosci operacji z LSR w oparciu o ustalong procedure oraz z zastosowaniem
lokalnych kryteriéw wyboru, okreslajacych priorytety LGD Wzgdrza Dalkowskie jako instytucji finansujacej.
Procedura przeprowadzania gtosowania zawarta jest w Regulaminie Rady LGD Wzgdrza Dalkowskie,
stanowigcym zatgcznik do wniosku o wybor LSR.

Wymienione powyzej propozycje procedur byly przygotowane przez cztonkédw Rady, a nastepnie
konsultowane na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw, a po ich akceptacji upubliczniane na stronie
internetowej LGD.

6.2. Sposdb ustanawiania i zmiany kryteriow wyboru
Kryteria Wyboru Operacji oraz Kryteria Wyboréow Grantow zostaty ustanowienie podczas spotkania
grupy roboczej. Nastepnie zostaty poddane dyskusji na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia
LGD Wzgdrza Dalkowskie oraz przedtozone do konsultacji spotecznych.
Zarzad Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie ma prawo do zmiany lokalnych kryteriéw wyboru operacji.
Moze to sie sta¢ w ramach aktualizacji LSR jednak nie wczesniej niz po 31.12.2018 r. Zasady zmiany
kryteridw wyboru zostaty zawarte w procedurze i stanowig odrebny zatgcznik do wniosku o wybér LSR.

6.3. Wskazanie w jaki sposéb w kryteriach wyboru operacji zostata uwzgledniona innowacyjnos¢ oraz

przedstawienie jej definicji i zasad oceny
Kryteria wyboru operacji zarowno grantowych jak i pozostatych uwzgledniajg m.in. ocene wniosku pod
katem jego innowacyjnosci. W celu doprecyzowania tego aspektu oceny zdefiniowano pojecie
innowacyjnosci. Za innowacje uwaza sie najrozniejsze fakty, procesy i zjawiska o charakterze
technicznym, organizacyjnym, spotecznym Ilub psychologicznym, w szczegdlnosci nietypowe,
niestandardowe wykorzystanie lub promocje lokalnych zasobdw przyrodniczych, kulturowych,
historycznych na obszarze co najmniej gminy.
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Zaproponowana punktacja to:

1. Dziatanie nie posiada innowacyjnego charakteru — 0 pkt

2. Dziatania posiada charakter innowacyjny — 5 pkt
Kazdy z cztonkéw Rady bedzie posiadat obowigzek okreslenia, czy oceniany przez niego wniosek posiada
charakter innowacyjny czy tez nie przyznajac na karcie ocen odpowiednio O lub 1 punkt, czyni to poprzez
stwierdzenie czy dana operacja jest zgodna z przyjetg w LSR definicja.

6.4. Informacja o realizacji projektéw grantowych i/lub operacji wtasnych
LGD planuje realizacje 4 Projektow Grantowych o wartosci 300.000,00 ztotych kazdy. Natomiast nie
planuje realizacji operacji wiasnych.

Realizacja Projektow Grantowych ma przyczynic sie do osiggniecia celu gtéwnego tj. Zréwnowazonego
rozwoju spofeczno — gospodarczego opartego na wykorzystaniu zasobéw obszaru lokalnej grupy
dziatania Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r. Bedzie to mozliwe dzieki osiggnieciu 2
celéw szczegdtowych:

a) Wsparcie infrastruktury spotecznej i rewitalizacji w zgodzie z potrzebami mieszkaicow
i dbatoscia o srodowisko LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r.
b) Integracja i aktywizacja spofeczna mieszkancéw obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgdrza

Dalkowskie do 2020 (23) r.
Zakres realizacji Projektow Grantowych obejmuje:

a) wzmochienia kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej
w zakresie ochrony Srodowiska i zmian klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych,

b) zachowania dziedzictwa lokalnego,

c) budowy lub przebudowy ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej,
rekreacyjnej lub kulturalnej,

d) promowania obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych z tym, ze:

» operacja nie stuzy promocji produktéw lub ustug lokalnych wytgcznie jednego podmiotu,

> nie dotyczy organizacji wydarzen cyklicznych, z wyjatkiem wydarzenia inicjujgcego cykl
wydarzen lub wydarzenia specyficznego dla danej LSR, wskazanych i uzasadnionych w LSR,
przy czym przez wydarzenie cykliczne rozumie sie wydarzenie organizowane wiecej niz jeden
raz oraz poswiecone przynajmniej w czesci tej samej tematyce.

Pomoc na operacje w ramach projektéw grantowych bedzie przyznawana w zakresie wzmocnienia
kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony
srodowiska i zmian klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych oraz w zakresie
zachowania dziedzictwa lokalnego.

Operacje realizowane w ramach Projektéw Grantowych mieszcza sie w granicach:od 5.000 zi
do 50.000 zt. Uprawnionymi do ubiegania sie o wsparcie w ramach projektéw grantowych sa:

1) osoby fizyczne nieprowadzgce dziatalnosci gospodarczej,

2) osoby prawne, w tym m.in. kétka rolnicze, JST z wytaczeniem wojewddztw, ich zwigzki badz ich
jednostki organizacyjne, organizacje pozarzgdowe, spétdzielnie, koscioty, zwigzki wyznaniowe

3) jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym ustawy przyznajg zdolnosé
prawng,

4) sformalizowane grupy nieposiadajgce osobowosci prawnej np. KGW reprezentowane przez
podmioty posiadajgce zdolno$¢ prawng (limit pomocy jest liczony odrebnie na kazda
sformalizowang grupe i nie pomniejsza limitu podmiotu reprezentujgcego).

Poziom dofinansowania dla projektéw grantowych wynosi do 100% kosztéw kwalifikowanych. Planowane
do osiggniecia wskazniki produktu i rezultatu realizacji PG przedstawia szczegétowo Plan dziatania
stanowigcy zafacznik do niniejszego dokumentu.
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6.5 Procedura ogtaszania naboru i przyjmowania wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach projektu
grantowego

Szczegdétowe warunki przyznawania pomocy zostaty okreslone w REGULAMINIE naboru wnioskéw
0 przyznanie pomocy w ramach projektu grantowego w ramach PROW 2014-2020, ktéry stanowi zatgcznik
do wniosku o wybor LSR.

6.6 Procedura ogtaszania naboru i przyjmowania wnioskdw o przyznanie pomocy na operacje
realizowane przez podmioty inne niz LGD w ramach PROW 2014-2020

Szczeg6towe warunki przyznawania pomocy zostaty okreslone w REGULAMINIE naboru wnioskow
0 przyznanie pomocy na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD w ramach PROW 2014-2020,
ktory stanowi zatgcznik do wniosku o wybér LSR.

ROZDZIAL VII. Plan dziatania

Plan dziatania jest ScisSle powigzany z okreslonymi celami i wskaznikami ich osiggania. Zaplanowane
przedsiewziecia zostaty skonsultowane z przedstawicielami poszczegdlnych sektoréw tj. jednostek sektora
publicznego, przedsiebiorcédw, mieszkancédw i organizacji pozarzagdowych funkcjonujacych na obszarze LGD.
Pozwolito to na precyzyjne okreslenie planowanych do osiggniecia efektéw poszczegdlnych dziatan oraz
czasu ich wykonania. Plan dziatania skfada sie z tabeli w ktdrej wskazano 3 cele szczegétowe oraz
przedsiewziecia przypisane do celéw szczegdétowych. Wyodrebniono do realizacji przedsiewziecia oraz
podano czas ich realizacji, zaplanowano kwote oraz zakres dziatania w ramach PROW. Opisywany
dokument stanowi zatgcznik nr 3 do LSR. Natomiast ponizej zostat zamieszczony budzet celéow
szczegotowych w ramach wdrazania LSR w podziale czasowym oraz wskazaniem rodzaju trybu wsparcia
operacji.

Tabela nr 23. Budzet celow szczegétowych LSR - opracowanie wtasne LGD 2698000
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ROZDZIAtL VIII. Budzet LSR

8.1. Ogdlna charakterystyka budzetu w tym wskazanie funduszy FSI stanowigcych zrédto finansowania
LSR w latach 2014 -2020

Kwota budzetu okreslona zostata na podstawie Ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym
z udziatem spotecznosci lokalnej. tgczna wysokos¢ wsparcia okreslona zostata na poziomie 12 986.500,00 zt.
Kwote tg stanowig srodki zaplanowane na realizacje LSR w wysokosci 10 450.000,00 zt, sSrodki zaplanowane
na realizacje projektéw wspdtpracy z innymi LGD w wysokosci 209.000,00 zt, srodki na koszty biezgce
w wysokosci 2 153.200,00 zt. Aktywizacja mieszkaicow Wzgdrz Dalkowskich, na ktérg zaplanowano
174.300,00 zt. Budzet LSR wskazuje takze na Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich jako wiodgcy, a tym samym na Program Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020 jako na
podstawowe Zzrddto finansowania dziatan okreslonych w Strategii. W ramach Kryteriéw Wyboru Grantu
oraz Kryteriow Wyboru Operacji uwzgledniono premiowanie projektéw, w ktérych wktad wtasny
whioskodawcy przekracza intensywnos¢ pomocy okreslonej w poszczegdlnych programach co zapewni
zrdznicowanie Srodkéw innych niz srodki PROW 2014-2020.

8.2. Krétki opis powigzania budzetu z celami LSR

Budzet zostat skonstruowany w taki sposéb, aby kazdy z zaktadanych celéw szczegétowych mogt byc
zrealizowany za pomocg okreslonego zakresu tj. wdrazania LSR, projektéw wspotpracy badz kosztéw
biezgcych. Z uwagi na fakt, ze wiekszos¢ dziatan aktywizacyjnych bedzie prowadzona przez pracownikow
biura w ramach ich obowigzkéw nie przewidziano ponoszenia kosztdw w tym zakresie. Zdecydowana
wiekszos$¢ celéw szczegdtowych bedzie realizowana w ramach wdrazania LSR. Cel szczegétowy 1 i 2
dodatkowo zostanie osiggniety miedzy innymi poprzez realizacje projektdw wspdtpracy. Natomiast
w ramach kosztéw biezgcych bedg realizowane miedzy innymi zadania zwigzane z organizacjg szkolen
i doradztwa, dziatania aktywizacyjne oraz te zawarte w planie komunikacyjnym. Budzet przewidziany na
realizacje celéw szczegdétowych w ramach wdrazania LSR znajduje sie w rozdziale VIl Plan Dziatania.

ROZDZIAL IX. Plan komunikacji

9.1. Dziatania komunikacyjne oraz odpowiadajagce im srodki przekazu uwzgledniajace réinorodne
rozwigzania komunikacyjne
Dziatania komunikacyjne sktada¢ sie bedg z dwodch typdéw dziatan realizowanych réwnolegle
polegajacych na:

» informowaniu ogdtu spoteczenistwa, potencjalnych Beneficjentéw i uczestnikdbw projektow
o mozliwosci jakie wnosi EFRROW,

» promowaniu Funduszy Europejskich w tym EFRROW jako marki wsérdod mieszkancow LGD, ze
szczegdlnym uwzglednieniem promocji dotychczasowych efektéw realizowanych inwestycji, w tym
zrédle ich dofinansowania.

Dziatania te prowadzone bedg wsréd wszystkich grup docelowych okreslonych w PROW 2014-2020
z terenu LGD poprzez:

1) Prowadzenie dziatan informacyjnych na stronie www, Fanpage i tablicy ogfoszern — kampania
informacyjna bedzie prowadzona od momentu ogtoszenia naboru do jego zakoriczenia. Gtéwnym
jej celem bedzie poinformowanie o terminie i miejscu sktadania wnioskéw, form wsparcia, zakresu
tematycznego operacji; warunkow udzielanego wsparcia, kryteriow wyboru operacji wraz ze
wskazaniem minimalnej liczby punktow, ktérej uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji;
o wymaganych dokumentach, potwierdzajgcych spetnienie warunkéw udzielenia wsparcia oraz
kryteridw wyboru operacji; o wysokosci limitu srodkéw w ramach ogtaszanego naboru; o miejscu
udostepnienia Strategii Lokalnej Kierowanej przez Spotecznos¢, formularza wniosku o udzielenie
wsparcia, formularza wniosku o ptatnos$¢ oraz formularza umowy o udzielenie wsparcia; miejscu
udostepnienia procedury oceny wniosku, mozliwosciach uczestnictwa w cyklu szkoleniowym.
Zakrojona na tak szeroka skale kampania informacyjna pozwoli dotrze¢ do wszystkich docelowych
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2)

3)

4)

grup, ktérzy sg jednoczesnie potencjalnymi beneficjentami. Poza tym przekazywanie informacji do
Powiatowych Urzedéw Pracy oraz wspodtpraca z nimi w tym zakresie pozwoli dotrze¢ do grup
defaworyzowanych pod katem dostepu do rynku pracy. To zadanie realizuje 3 cel szczegotowy.
Do tego celu zostang wykorzystane nastepujace narzedzia:
a) prowadzenie i aktualizowanie strony internetowej www.lgd.WzgorzaDalkowskie.pl;
b) prowadzenie i aktualizowanie Fanpage na www.Facebook.com/WzgorzaDalkowskie;
c) prowadzenie biezgcej informacji w biurze LGD (telefoniczna, mailowo, osobiscie);
d) przesytanie informacji do Powiatowych Urzeddw Pracy z prosbg o zamieszczenie informacji na
ich stronie internetowej i tablicy ogtoszen;
e) przesytanie informacji do Urzedéw Gmin wchodzgcych w skfad LSR z prosbg o zamieszczenie
informacji na ich stronie internetowej i tablicy ogtoszen;
f) przesytanie informacji do oséb znajdujacych sie w bazie kontaktéw LGD.
Spotkania informacyjne - organizacja otwartych i corocznych spotkan organizowanych na terenie
kazdej z gmin objetej Strategig pozwoli bezposrednio dotrze¢ do mieszkancow, zwtaszcza do tych,
ktdrzy z réznych przyczyn nie mogg dotrze¢ do biura LGD bgdZ majg utrudniony dostep do Internetu
i portali spotecznosciowych oraz do reszty grup docelowych. Bedzie to tez okazja do spotkania
z osobami, ktore sg zagrozone wykluczeniem spotecznym oraz grupami defaworyzowanymi pod
katem dostepu do rynku pracy, w wiekszosci przypadkéw nie bedg one zainteresowane uzyskaniem
wsparcia, ale beda chciaty wiedzie¢ jakie operacje sg do nich kierowane i jak to wptynie na poprawe
ich zycia. To dziatanie realizuje 2 i 3 cel szczegétowy. Do tego celu postuzg takie narzedzia jak:
organizacja otwartych i corocznych spotkan.
Organizacja szkolen dla potencjalnych beneficjentow — dla podmiotéw zajmujacych sie
dziatalnoscig gospodarczg badz chcacych jg zatozyé cykl szkoleniowy bedzie prowadzony przez
zewnetrznych ekspertéw badz pracownikdw biura. Na cykl szkoleniowy sktada sie uczestnictwo
w szkoleniu i minimum 2 indywidualne spotkania z doradcg. Oczywiscie ilos¢ spotkan
z ekspertem bedzie uzalezniona od rodzaju ztozonego wniosku i potrzeb Beneficjenta zwigzanych
z przygotowaniem sie do jego ztozenia. Natomiast dla osdb zainteresowanych sktadaniem
wnioskdw w ramach Projektéw Grantowych oraz dla przedstawicieli jednostek samorzadu
terytorialnego zainteresowanych ztozeniem wniosku w ramach operacji na rozwdéj ogdlnodostepnej
i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej i kulturalnej oraz budowa lub
przebudowa drdég gminnych lub powiatowych szkolenia i doradztwo beda prowadzone przez
pracownikéw biura LGD odpowiedzialnych za te zadania. Po zakonczonym cyklu szkoleniowym
uczestniczy zostang poproszeni o wypetnienie anonimowej ankiety monitorujgcej, ktora bedzie
oceniata poziom zadowolenia i jakos$¢ przeprowadzonych szkolen i udzielonego doradztwa. Ponadto
bedzie mozna wnie$¢ na niej indywidualne uwagi, co na biezgco pozwoli nadzorowac przebieg cyklu
szkoleniowego i bedzie stanowita jednoczesnie przestanki do wprowadzenia ewentualnych korekt.
Narzedzie to bedzie po raz pierwszy wykorzystywane przez LGD w jej biezgcej pracy, z jednej strony
zapewni stafg jakos¢ oferowanych ustug szkoleniowo-doradczych, z drugiej zas bedzie podstawg do
oceny pracownika biura LGD odpowiedzialnego za te kwestie. Narzedzie to nie byto wczesniej
stosowane przez LGD, a jego wprowadzenie pozwoli cze$ci oséb z grupy docelowej na posiadanie
realnego wptywu na proces przygotowania ich o aplikowanie o srodki unijne. To dziatanie realizuje
1, 2i 3 cel szczegétowy. Do tego celu postuzag nastepujgce narzedzia:
a) szkolenie;
b) indywidualne doradztwo;
c) ankieta monitorujaca.
Realizacja badan monitorujgcych — narzedzie bedzie wykorzystane do badania dotychczasowej
dziatalnosci LGD i realizacji LSR. Uzyskane w ten sposéb informacje zostang wykorzystane np. do
aktualizacji LSR, Kryteriéw Wyboru, procedur czy tez zmiany sposobu funkcjonowania
poszczegdlnych organdw LGD czy biura. Ankieta bedzie rozpowszechniana podczas bezposrednich
spotkan oraz zostanie zamieszczona na stronie internetowej LGD z mozliwoscig ztozenia

ewentualnych uwag w dowolnym momencie. Uwagi otrzymane za pomocg ankiet beda
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przedstawiane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia. To dziatanie
realizuje 2 cel szczegdtowy. Do tego celu zostanie wykorzystane nastepujgce narzedzie:
a) ankieta monitorujaca.

Kazde z wymienionych dziatann komunikacyjnych realizuje poszczegdlne cele szczegétowe i tym samym
wykorzystanie wszystkich wymienionych elementéw przyczyni sie do osiggniecia celu ogdlnego.
Mieszkancy zostang poinformowani o mozliwosciach jakie daje Lokalna Grupa Dziatania, w tym EFRROW
wdrazany poprzez Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020. Dodatkowo zwiekszy sie poziom
wiedzy i Swiadomosci mieszkancéw o mozliwosciach jakie zostaty im stworzone. W konsekwencji
zwiekszy sie pozytywny wizerunek LGD, jej rozpoznawalnos$¢ oraz efekty koricowe docenione przez
mieszkancow.

9.2. Wskazanie gtéwnych adresatow poszczegdlnych dziatan komunikacyjnych, tj. grup docelowych.
W procesie komunikacji wyrdznié nalezy podstawowe grupy odbiorcéw:
a) mieszkancy;
b) osoby fizyczne;
c) organizacje pozarzagdowe;
d) przedsiebiorcy;
e) jednostki samorzadu terytorialnego;
f) grupy defaworyzowane tj. osoby mtode do 35 roku zycia, osoby po 50 roku zZycia oraz osoby
bezrobotne, w tym dfugotrwale bezrobotne.

Opis dziatan aktywizujgcych dla poszczegdlnych grup odbiorcéw zostat zawarty w Rozdziale Ill.

9.3. Planowane efekty dziatan komunikacyjnych

W wyniku realizacji poszczegdlnych dziatarh komunikacyjnych nastgpi:

1. Wzrost wiedzy grup docelowych opisanych w LSR na temat mozliwosci uzyskania wsparcia oraz
zakresu pomocy w przygotowaniu, realizacji oraz rozliczaniu projektéw dofinansowanych w ramach
LSR.

2. Wazrost $wiadomosci i wiedzy grup docelowych opisanych w LSR na temat korzysci ptyngcych
z uzyskanego wsparcia w ramach srodkéw unijnych.

3. Wazrost rozpoznawalnosci LGD jako podmiotu majgcego realny wptyw na ksztatt i kierunek rozwoju
spotecznego regionu.

4. Wzrost zaangazowania spotecznego w realizacje LSR.

ROZDIAL X. Zintegrowanie

10.1. Opis zgodnosci i komplementarnosci z innymi dokumentami planistycznymi/strategiami
w szczegolnosci strategiami rozwoju wojewddztwa/wojewddztw

W ramach procesu tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Stowarzyszenia Wzgdrz Dalkowskich
zbadano jej spdjnosé z regionalnymi strategiami, a mianowicie:

1) Strategig Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020;

2) Regionalnym Programem Operacyjnym — Lubuskie 2020;

3) Programem Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020;

4) Strategig Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego;

5) Strategig Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2020;

6) Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslagskiego 2014-2020;

7) Strategig Rozwoju Kraju 2020.
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Zgodnos$¢ dokumentoéw strategicznych z celami LSR

Tabela nr 24. Opis zgodnosci i komplementarnosci LSR z innymi dokumentami planistycznymi/
strategiami- opracowanie wtasne LGD)
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020

Lp. Cele strategiczne Cele operacyjne
Udoskonalenie i rozbudowa infrastruktury spotecznej -
w szczegdlnosci w sferach edukacji, opieki zdrowotnej, kultury
Zapewnienie przestrzennej, i pomocy spotecznej
1. | gospodarczejispotecznej spdjnosci | Wspomaganie proceséw rewitalizacji miast i obszaréw
regionu wiejskich

Podejmowanie dziatan na rzecz zréGwnowazZonego rozwoju
obszarow wiejskich

Wykorzystanie waloréw $rodowiska i dziedzictwa kulturowego
dla rozwoju turystyki

Promocja waloréw turystycznych i stworzenie systemu
informacji turystycznej

Spojny cel z LSR: Wsparcie infrastruktury spotecznej i rewitalizacji w zgodzie z potrzebami mieszkancow
i dbatoscig o sSrodowisko LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r.

Efektywne, prorozwojowe
2. | wykorzystanie zasobow Srodowiska
przyrodniczego i kulturowego

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Lp. Os Priorytetowa Cele szczeg6towe

Podniesienie zdolnosci do zatrudnienia osdb pozostajgcych bez pracy,
w tym oséb znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, tj. kobiet, oséb w wieku 50+, niepetnosprawnych,

1. Regionalny Rynek Pracy
dtugotrwale bezrobotnych i oséb o niskich kwalifikacjach

Poprawa zdolnosci do samozatrudnienia oséb pozostajgcych bez pracy

Wzrost gotowosci do zatrudnienia osdéb zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym

Zwiekszenie dostepnosci wysokiej jakosci ustug spotecznych dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

3. Infrastruktura spoteczna | Zmniejszenie zagrozenia ubéstwem na obszarach marginalizowanych
Spdjne cele z LSR:
Rozwijanie przedsiebiorczosci tworzgcej miejsca pracy w regionie i opartej ha innowacyjnosci do 2020 (23)r.
Integracja i aktywizacja spoteczna mieszkaricow obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do
2020 (23)r.

Program Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020

2. Réwnowaga spoteczna

Lp. Cele operacyjne
1. Rozwdj infrastruktury turystycznej
2. Rozwdj wiodgcych form turystyki

Spdjny cel z LSR: Wsparcie infrastruktury spotecznej i rewitalizacji w zgodzie z potrzebami mieszkaricéw
i dbatoscig o sSrodowisko LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r.

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego

Lp. Cele gtéwne Cele strategiczne
1 Wyréwnywanie szans rozwojowych | Zwiekszanie dostepu do réznych form edukacji, débr kultury,
' dzieci i mtodziezy kultury fizycznej

Zapobieganie wykluczeniu
2. | spotecznemu oséb i rodzin oraz ich
integracja ze spoteczeristwem

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osdéb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka oraz ich integracja ze spoteczeristwem

Wspieranie rozwoju spoteczenistwa | Rozwijanie wspdtpracy z podmiotami lll sektora
obywatelskiego Promowanie aktywnosci obywatelskiej
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Spdjne cele z LSR: Integracja i aktywizacja spoteczna mieszkaricéw obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgdrza
Dalkowskie do 2020 (23) r.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2020

Lp. Cele strategiczne

1. Wzrost konkurencyjnosci przedsiebiorstw, zwtaszcza MSP
2. Wzrost zatrudnienia i mobilnosci pracownikéw

3. Wiaczenie spoteczne, podnoszenie poziomu i jakosci zycia

Spdjne cele z LSR: Rozwijanie przedsiebiorczosci tworzacej miejsca pracy w regionie i opartej na
innowacyjnosci do 2020 (23) r.
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

Lp. Os priorytetowa Cele szczegétowe
Kompleksowa rewitalizacja zdegradowanych
1. Infrastruktura spdéjnosci spotecznej obszarow miejskich i wiejskich w wymiarze

spotecznym, gospodarczym i przestrzennym
Poprawa szans na zatrudnienie osoéb, ktoére
znajdujg sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
(504, kobiety, osoby niepetnosprawne,
dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich
kwalifikacjach)

2. Rynek pracy

Tworzenie nowych i trwatych miejsc pracy

Poprawa  konkurencyjnosci  przedsiebiorstw
i przedsiebiorcow sektora MSP

Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym poprzez poprawe
i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia oraz
zatrudnienia

3. Wiaczenie spoteczne

Spdjne cele z LSR:

Wsparcie infrastruktury spotecznej i rewitalizacji w zgodzie z potrzebami mieszkancow i dbatoscig

o srodowisko LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020 (23) r.

Integracja i aktywizacja spoteczna mieszkancéw obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do

2020 (23)r.

Rozwijanie przedsiebiorczosci tworzgcej miejsca pracy w regionie i opartej na innowacyjnosci do 2020 (23)r.
Strategia Rozwoju Kraju 2020

Lp. Obszar strategiczny Cele

Wzmocnienie warunkéw sprzyjajacych realizacji

indywidualnych potrzeb i aktywnosci obywatela

Wzrost wydajnosci gospodarki

Rozwodj kapitatu ludzkiego

Integracja spoteczna

Zapewnienie dostepu i okreslonych standardéw

ustug publicznych

3. Spdjnosc spoteczna i terytorialna Wzmocnienie  mechanizmdéw  terytorialnego

rownowazenia rozwoju oraz integracja

przestrzenna dla  rozwijania i  petnego

wykorzystania potencjatéw regionalnych

1. Sprawne i efektywne panstwo

2. Konkurencyjna gospodarka

Spdjne cele z LSR:

Integracja i aktywizacja spoteczna mieszkancéw obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie do 2020
(23) r.

Rozwijanie przedsiebiorczosci tworzgcej miejsca pracy w regionie i opartej na innowacyjnosci do 2020 (23)r.




Cele, przedsiewziecia i dziatania Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Stowarzyszenia Wzgdrza Dalkowskie sg
rowniez spdjne ze strategiami 12 z 13 gmin z terenu LGD, w Gminie Niegostawice aktualnie trwa praca
nad przygotowaniem dokumentu, jednak pracownicy gminy Niegostawice, brali czynny udziat w
konsultacjach spotecznych nad przygotowaniem LSR:

1) Strategia rozwoju Gminy Brzeznica 2015 — 2022,

2) Strategia zrownowazonego rozwoju Gminy Bytom Odrzanski na lata 2015 — 2022;

3) Strategia rozwoju Gminy Gaworzyce 2015 — 2022;

4) Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020;

5) Strategia Rozwoju Gminy Jerzmanowa na lata 2015-2025;

6) Strategia Rozwoju Gminy Kozuchow na lata 2012-2022;

7) Strategia rozwoju Gminy Nowe Miasteczko2015 — 2022;

8) Strategia Rozwoju Gminy Otyn na lata 2014-2020;

9) Strategia Rozwoju Zrownowazonego Gminy Polkowice na lata 2015-2020;

10) Strategia Rozwoju Gminy Radwanice na lata 2015 — 2023;

11) Strategia rozwoju Gminy Szprotawa 2015-2023;

12) Strategia Gminy Zukowice 2015 — 2022.

10.2. Opis sposobu integrowania réznych sektoréow, partneréw, zasobdéw czy branz dziatalnosci
gospodarczej w celu kompleksowej realizacji przedsiewziec.

W ramach LSR uwzgledniono zintegrowane podejscie uwzgledniajgce udziat w realizacji poszczegdlnych
przedsiewzie¢ sektorow, poczawszy od oséb fizycznych, a skoriczywszy na samorzadach, organizacjach
pozarzagdowych, lokalnych przedsiebiorcach, w tym réwniez zasobéw lokalnych. Strategia wykorzystuje
zasoby lokalne (historycznych, kulturowych, przyrodniczych, spotecznych i gospodarczych) oraz wptynie
pozytywnie na osiggniecie zaplanowanych celéw. Realizacja zatozonych w LSR przedsiewzieé przyczyni
do ztagodzenia zdefiniowanych w diagnozie problemdw, a takze dzieki podjeciu szeregu dziatan
w obszarach wymagajacych interwencji LGD zostanie zwiekszony dostep do zatrudnienia oséb z grup
defaworyzowanych. Wysoki poziom bezrobocia oraz wysoki odsetek migracji oséb do 35 roku zycia na
obszarach wiejskich wskazuje na potrzebe wsparcia dziatan utatwiajacych mieszkancom znalezienie
pracy, a wiec wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci i tworzenia nowych miejsc pracy. Ze wzgledu na
réznice w dostepnosci i jakosci ustug publicznych pomiedzy miastem a wsig, niezbedne jest podjecie
dziatan na rzecz zwiekszenia dostepnosci do wysokiej jakosci ustug publicznych, w szczegdlnosci
w zakresie poprawy przestrzeni publicznej, tworzenia miejsc integracji i aktywizacji spotecznej dla oséb
50+, dostepnosci do ustug kulturalnych oraz spotecznych, a takie budowy lub przebudowy drdg
lokalnych.

Wykorzystanie réznych zasobow lokalnych:

1) na bazie zasobdw przyrodniczych, historycznych i kulturowych zostaty przygotowane dziatania
dotyczace rozwoju infrastruktury i bazy turystycznej, w tym dziatania promujace odziedziczony
potencjat;

2) produkty lokalne, w tym kulinarne, rzemiosto, rekodzieto oraz turystyka bedg waznym
elementem rozwoju pozarolniczych miejsc pracy w tym bazg do rozwoju dziatalnosci
gospodarczej na obszarze Wzgdrz Dalkowskich.

Wykorzystanie zwigzkéw pomiedzy podmiotami réznych sektoréw:
Planowane w Strategii przedsiewziecia bedg realizowane przez podmioty z réznych sektoréw, w tym
rowniez w oparciu o formalne partnerstwa wielosektorowe zaréwno na etapie planowania jak i etapie
ich wdrazania.
Wykorzystanie zasobow lokalnych bedzie sie odbywato za pomocg réznych metod:
» dziatania aktywizacyjne prowadzone przez LGD;
> przez Beneficjentdow w ramach realizacji operacji wybranych do dofinansowania;
> realizacje programéw organizacji partnerskiej $cisle wspdtpracujgcej z LGD Stowarzyszeniem
Wzgdrza Dalkowskie tj. Fundacji ,Porozumienie Wzgdérz Dalkowskich”, a wptywajgcych
na realizacje LSR.
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Tabela nr 25. Opis zgodnosci i komplementarnosci LSR z innymi dokumentami strategiami gmin wchodzgcych w sktad LGD- opracowanie wtasne LGD).

Brzeznica

Odrzanski

Gaworzyce

Grebocice

@©
3
o
c
©
S
N
_
9]
9

Kozuchow

Niegostawice

Miasteczko

Polkowice

Radwanice

Szprotawa

Zukowice

Cel gtéwny:
Zréownowazony rozwaoj oparty o wykorzystanie zasobdéw spotecznych, gospodarczych i Srodowiskowych obszaru
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Wzgorza Dalkowskie do 2020(23) r.

Cele szczegétowe:

Wsparcie infrastruktury
spotecznej i rewitalizacji
w zgodzie z potrzebami
mieszkancow i dbatoscig X X X X X X X X X X X X X
o srodowisko LGD
Stowarzyszenia Wzgdrza
Dalkowskie do 2020 (23) r.
Integracja i aktywizacja
spoteczna mieszkancow
obszaru LGD Stowarzyszenia X X X X X X X X X X X X X
Wzgdrza Dalkowskie do
2020(23) r

Rozwijanie przedsiebiorczosci
tworzacej miejsca pracy w
regionie i opartej na
innowacyjnosci do 2020 (23)r.
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ROZDZIAL XI. Monitoring i ewaluacja

Monitoring to proces systematycznego zbierania i analizowania iloSciowych i jako$ciowych informacji na
temat wdrazanej Lokalnej Strategii Rozwoju w aspekcie finansowym i rzeczowym. Pozwala on na
okreslenie, czy LSR jest wdrazana prawidtowo, a jej realizacja przebiega zgodnie z zatozeniami i czy sposdb
funkcjonowania Stowarzyszenia przebiega w sposdb gwarantujgcy wypetnienie wszystkich natozonych na
nie zadan. Monitorowanie stuzy dostarczeniu informacji, na podstawie ktdrych Zarzad, Rada i cztonkowie
LGD mogg systematycznie dowiadywac sie o wystepowaniu rozbieznosci w realizacji planow i osigganiu
celéw. Dzieki temu LGD dba o swojg stabilng sytuacje finansowg i podejmuje dziatania interwencyjne
w przypadku rozbieznosci lub niepowodzen w realizacji LSR. Aspekty dziatan LGD podlegajace
monitorowaniu znajduja sie w zataczniku nr 2 do LSR.

Monitoring — sposoby gromadzenia danych:

1) analiza dokumentéw merytorycznych i finansowych dostepnych w biurze;

2) analiza sprawozdan z ankietyzacji beneficjentéw realizujacych operacje;

3) analiza sprawozdan z ankietyzacji mieszkancow;

4) gromadzenie danych do wskaznikéw produktu, rezultatu, oddziatywania oraz danych z GUS;

5) dokumentacja dotyczgca posiedzen Rady i wyboru operacji;

6) gromadzenie danych dotyczacych wydatkowanie $Srodkéw na koszty biezgce i aktywizacje, projekty
wspotpracy oraz wdrazanie LSR uzyskanych od podmiotdw wdrazajacych;

Sposoby zbierania i dokumentowania danych:
1) listy obecnosci;
2) badania ewaluacyjne;
3) ankiety monitorujace;
4) wywiady indywidualne;
5) oswiadczenia beneficjentow;
6) sprawozdania;
7) wnioski na operacje;
8) wnioski o ptatnosc.

Organem odpowiedzialnym za prowadzenie monitoringu jest Zarzad LGD i Biuro LGD. Zarzad moze zlecié
wykonanie niektérych zadan ekspertom zewnetrznym. Za gromadzenie danych odpowiada biuro LGD.

Ewaluacja
W ramach ewaluacji dokonuje sie oceny odpowiedzialnosci, skutecznosci, efektywnosci
i oddziatywania projektu w stosunku do zatozen. Ewaluacja bedzie realizowana:

> mind term on: ewaluacja w zakresie analizy funkcjonowania LGD (koszty biezgce i aktywizacja oraz
projekty wspdtpracy), przeprowadzana na biezgco, raz do roku, poczawszy od roku 2017. Ewaluacja
w zakresie analizy wdrazania LSR odbedzie sie w dwdch etapach i dotyczyé bedzie lat: 2016-2018
oraz 2019-2021;

» ex post: dotyczy oceny dziatarn w minionym okresie z perspektywy ich realizacji, odnosi sie do lat
2016-2022. Dzieki ewaluacji bedzie mozina zweryfikowaé osiggniecia wskaznikdéw, celdéw
i przedsiewzieé opisanych we wczesniejszych rozdziatach;

» ocena jakosci partnerstwa i sprawnosci funkcjonowania LGD: ewaluacja bedzie dotyczy¢
funkcjonowania biura, funkcjonowania organdw LGD, efektywnosci stosowanych procedur,
przeptywu informacji, sprawnosci podejmowania decyzji.

Organem odpowiedzialnym za prowadzenie ewaluacji bedzie Zarzad. Zarzad moze zleci¢ wykonanie
niektérych zadan ekspertom zewnetrznym. Za gromadzenie danych do ewaluacji odpowiada biuro LGD.
Zarzad sporzadzi przed kazdym Walnym Zgromadzeniem Cztonkdw, sprawozdanie za miniony rok, ktére
powinno zawieraé:
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» wykaz zrealizowanych operacji z wdrazania LSR oraz dziatah dotyczacych kosztéw biezgcych
i aktywizacji oraz projektow wspodtpracy wraz z informacjg o efektach i finansach,

» opis uzyskanych efektéw w poréwnaniu z zatozeniami,

» analize dotyczacg wptywu przedsiewzieé na osigganie celéw LSR,

» whnioski w formie uwag i rekomendacji otrzymanych w wyniku zebranych ankiet monitorujgcych
w ramach realizacji Planu Komunikacyjnego,

» whnioski Rady dotyczgce uwag na temat Lokalnych Kryteriéw Wyboru.

Sprawozdanie bedzie podawane do wiadomosci publicznej zgodnie z zasadg jawnosci. Informacje uzyskane
w trakcie monitoringu i ewaluacji beda stuzyty aktualizacji LSR-u, Kryteriéw Wyboru Operacji, procedur
oraz sposobu funkcjonowania poszczegdinych organéw LGD czy biura. Tabela zawierajgca informacje
na temat planowanego zakresu realizacji dziatan ewaluacyjnych, oséb lub organdéw odpowiedzialnych
na prowadzenie ewaluacji, sposobéw wykonywania badan ewaluacyjnych, czas ich trwania oraz propozycje
oceny poszczegdlnych elementéw stanowi zatgcznik nr 2 do LSR.

ROZDZIAL Xl .Strategiczna ocena oddziatywania na srodowisko

Stowarzyszenie LGD Stowarzyszenie Wzgdrza Dalkowskie przeprowadzito analize LSR pod katem
spetnienia kryteriéw kwalifikujgcych do strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko. W przypadku
podejmowania dziatan zwigzanych z zajeciem terenu na potrzeby realizacji wymienionych w Strategii
priorytetdw, na Wykonawcy bedzie cigzyt obowigzek przeprowadzenia osobnej procedury oceny
oddziatywania na s$rodowisko, w wyniku ktdrej zostang okreslone i podjete kroki majgce na celu
odpowiednie zabezpieczenie stanowisk roslin lub zwierzat chronionych, w tym gatunkow isiedlisk
wymienionych w zatgcznikach do dyrektyw unijnych. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze w wyniku
przeprowadzonych konsultacji spotecznych, w tym z jednostkami samorzadu terytorialnego zaden
z podmiotédw wchodzacych w sktad LGD, nie zaplanowata dziatan ingerujgcych czy oddziatywujgcych na
srodowisko.

ZAYACZNIKI
Zatacznik nr 1 do LSR
Procedura aktualizacji LSR

PROCEDURA AKTUALIZACII
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢

Proces aktualizowania LSR bedzie uwzgledniat udziat spotecznosci lokalnej i bedzie prowadzony
w nastepujacy sposéb:

Przebieg procedury

1. Moizliwos¢ sktadania uwag, wnioskow i propozycji zmian majg wszyscy cztonkowie LGD oraz
mieszkancy obszaru objetego dziataniem LGD.

2. Cztonkowie LGD i mieszkancy swoje uwagi, wnioski czy propozycje zmian sktadajg w formie
pisemnej poprzez wypetnienie przygotowanej do tego celu ankiety badajgcej poziom satysfakcji
i dostarczenie jej do siedziby LGD (osobiscie, listownie, faxem, mailem itp.).

3. Ankieta bedzie rozpowszechniana podczas bezposrednich spotkan oraz zostanie zamieszczona na
stronie internetowej LGD z mozliwoscig ztozenia ewentualnych uwag, wnioskéw czy propozycji
zmian.

4. Ankiety mozna sktada¢ w dowolnym terminie.

5. Uwagi otrzymane za pomocy ankiet beda analizowane w biurze LGD przez pracownikéw biura
i Zarzadu.
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10.

11.
12.

Zarzad, ktéry moze skorzysta¢ z pomocy ekspertdw, przeprowadzi¢ odpowiednie badania lub
analizy, skorzysta¢ z wynikbw monitorowania i ewaluacji.

Przygotowane zestawienie uwag, wnioskéw i propozycji zmian bedzie przedstawiane przez Zarzad
na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

Aktualizacja nie bedzie realizowana czesciej niz raz do roku, przy czym ostatnia powinna sie odby¢
w roku 2021, a pierwsza nie wczesniej niz po 31.12.2018r.

Walne Zebranie bedzie odpowiadac za przyjecie zaktualizowanego dokumentu w drodze uchwaty;
Za wykonanie uchwaty dotyczacej przyjecia zmienionej Strategii Rozwoju Lokalnego odpowiadac
bedzie Zarzad.

Zaktualizowany dokument zostanie umieszczony na stronach internetowych LGD.

Proces aktualizacji jest zgodny ze statutem LGD, regulaminem Walnego Zgromadzenia, Rady,
Zarzadu.

Zatacznik nr 2 do LSR
Procedury dokonywania monitoringu i ewaluacji

Monitorowaniu bedg podlegac nastepujgce aspekty dziatan LGD:

Tabela nr 26. Opis sposobdw monitorowania stopnia realizacji LSR - opracowanie wtasne LGD)

Zakres badania

Wykonawca

Sposob
wykonania

LETENIE]
Elementy podlegajace monitorowaniu

Czas badania

Dziatalnos¢ biura
i pracownikow

Zarzad LGD
(ocena wtasna)

Badanie poziomu
satysfakcji

LGD oraz Zarzadu
Sprawozdania z
Wskazniki Biuro LGD realizacji operacji,
realizacji LSR (ocena wtasna) rejestr danych
LGD
Ankiety

monitorujgce

Eksperci
rowadzacy otrzymane od
P . Biuro LGD 0sbb
szkolenia .
o (ocena wtasna) uczestniczacych
i udzielajacy .
w szkoleniu
doradztwa; . .
i korzystajgcych
z doradztwa
. Biuro LGD Rejestr danych
Budzet (ocena wtasna) LGD
Harmonogram Biuro LGD Rejestr
ogtaszanych ogtoszonych
. (ocena wtasna) ,
konkursow konkurséw

- Czas pomiaru:

Na biezgco - co
rok;

- Okres objety
pomiarem -
Poprzedni rok.

Ocena pracy
pracownikéw, sposobu
przekazywania
istotnych informacji,
jakosci Swiadczonego
doradztwa

Stopien realizacji
wskaznikéw
okreslonych w LSR

Ocena jakosci
Swiadczonych ustug
szkoleniowo-
doradczych

Stopien wykorzystania
budzetu

Zgodnos¢ ogtaszania
konkursow z
harmonogramem
konkurséw LSR, ocena
zainteresowania
konkursami
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Zainteresowanie
strong
internetowg LGD

Biuro LGD
(ocena wtasna)

Liczba osdb
odwiedzajgcych
strone — dane od

administratora

www

Skutecznos¢
przekazywania/
uzyskiwania informacji
na temat dziatalnosci
LGD

Ewaluacji beda podlegac¢ nastepujace aspekty dziatan LGD:

Tabela nr 27. Opis sposobow ewaluacji funkcjonowania biura oraz stopnia realizacji LSR - opracowanie

wtasne LGD.

Zakres badania

Wykonawca

Sposéb
wykonania
badania

Czas badania

Ewaluacja funkcjonowania LGD

Dziatalnos¢ biura i
pracownikéw LGD

Dziatalnos¢
organdéw LGD

Realizacja Planu
Komunikacyjnego
i aktywizacja
spotecznosci
lokalnej

Zarzad LGD
(ocena wtasna)

- opinia dyrektora
biura nt.
podlegtego
personelu;

- Ankiety
monitorujgce
otrzymane od
0s6b
uczestniczacych w
szkoleniu i
korzystajacych z
doradztwa;

- ankiety

otrzymane w
ramach badania
poziomu
satysfakcji

- opinia Zarzadu,
- ankiety
otrzymane w
ramach badania
poziomu
satysfakgcji

Ankiety
otrzymane w
ramach badania
poziomu

satysfakgcji

- Czas pomiaru:
| pétrocze roku
nastepujacego po
roku ocenianym;
- Okres objety
pomiarem:
caty rok
kalendarzowy

Ocena pracy
pracownikéw, sposobu
przekazywania istotnych

informacji, jakosci

Swiadczonego

doradztwa

Ocena funkcjonowania
(uczestnictwo
w szkoleniach

i posiedzeniach organu,
przestrzeganie
regulaminow,

stosowanie procedur)

Ocena skutecznosci
prowadzonych dziatan
komunikacyjnych
i animacyjnych
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Ewaluacja wdrazania LSR

- rejestr danych

LGD;
. - sprawozdania
- Zewnetrzni o
. z realizacji
. L eksperci (ocena ..
Cele i wskazniki zewnetrzna) operacji;
okreslone w LSR i Zaerz q - ankiety
(ocena w’faasna) otrzymane
w ramach badania
poziomu
satysfakgcji
Ankiety
Procedury Zarzad LGD otrzymane
zwigzane z w ramach badania
. | (ocena wtasna) .
wyborem operacji poziomu
satysfakgcji
Ankiety
Lokalne Kryteria Zarzad LGD w raO;r:ZPTS:c?ania
Wyboru (ocena wtasna) poziomu
satysfakcji
. Zarzad LGD Rejestr danych
Budzet (ocena wtasna) LGD
Harrzr::Zr:\)f:m Zarzad LGD Rejestr danych
) (ocena wtasna); LGD
finansowy

- Czas pomiaru:
| pétrocze roku
nastepujacego po
roku ocenianym;
- Okres objety
pomiarem:
caty rok
kalendarzowy

Ocena celowosci
i trafnosci zatozen
realizowanych w ramach
LSR. Okreslenie stopnia
realizacji poszczegdlnych
celow

Ocena jakosci
stosowanych procedur

Ocena jakosci
stosowanych Lokalnych
Kryteriéow Wyboru

Ocena zgodnosci
i wysokosci
wydatkowania Srodkéw
finansowych z budzetu
na poszczegdlne
dziatania

Ocena zgodnosci
ogtaszanych
i realizowanych
projektow
z harmonogramem
okreslonym w LSR
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Cel ogdlny

Zréwnowazony
rozwoéj oparty o
wykorzystanie
zasobow
spotecznych,
gospodarczych i
srodowiskowych
obszaru LGD
Stowarzyszenia
Wzgdrza
Dalkowskie do

2020 (23)r.

Przedsiewziecie 1.1.1

Wsparcie infrastruktury spotecznej i rewitalizacji w zgodzie z potrzebami mieszkaricéw i dbatoscig o Srodowisko LGD Stowarzyszenia Wzgdérza Dalkowskie do Pil(:gv/
2020 (23) .
Liczba miejsc .
zagospodarovdanych 2 Projekty
. . 50 510 000 2 liczba 100 250 000 - - - 4 liczba 760 000 PROW grantowe/
przestrzeni liczba
. . konkursy
publicznej
Liczba
przebudowanych,
wyposazonych 4 Projekty
centrow aktywnosci liczba 44 | 1525000 | 5 liczba 100 900 000 - - - 9liczba | 2425000 | PROW grantowe /
dla grup konkursy
defaworyzowanych i
mieszkancow wsi

Nazwa wskaznika

Wartos¢ z jednostkg miary

% realizacji wskaznika narastajgco

2016-2018

Planowane wsparcie w PLN

Wartos¢ z jednostkg miary

2019-2021

% realizacji wskaznika narastajgco

Cel szczegotowy 1

Planowane wsparcie w PLN

Wartos¢ z jednostkg miary

2022-2023

% realizacji wskaznika narastajgco

Planowane wsparcie w PLN

Razem
2016-2023

Razem wartos¢ wskaznikow

Razem planowane wsparcie w PLN

Zatacznik nr 3 do LSR
Plan dziatania wskazujgcy harmonogram osiggania poszczegdlnych wskaznikow produktu

Poddziatanie/ zakres Programu
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Liczba miejsc

spotkan, rekreacji i 3 Projekty
integracji dla liczba 43 550 000 5 liczba 100 350 000 8 liczba 900 000 PROW grantowe /
mieszkancow i grup konkursy
defaworyzowanych
Liczba
zmodernizowanych, |1 | 109 | 315000 . . . lliczba | 315000 | PROW | Konkursy
przebudowanych liczba
drog lokalnych
Liczba materiatéw Aktywizacja /
: promocyjno — 1 000 50 50 000 1 000 100 58 000 2 000 108 000 PROW Projekty
= . . liczba liczba liczba
> informacyjnych grantowe
S, Liczba wyjazddéw na
g targi, jarmarki i
o wystawy promujgce 6 10
g L . 60 18 000 4 liczba 100 12 000 . 30 000 PROW Aktywizacja
o region i zasoby liczba liczba
N s
= obszaru Wzgérz
Dalkowskich
Liczba zabytkowych
obiektow poddanych | ; - lliczba | 100 | 50000 1liczba | 50000 | PROW Projekty
pracom grantowe
konserwatorskim
n Liczba miejsc do
o .
o edukacji . ; - lliczba | 100 | 200000 1liczba | 200000 | PROW | Konkursy
o przyrodniczej i
(S) . .
@ historycznej
% Liczba $ciezek
@ edukacji i
g o 1 150 | 50000 | 1liczba | 100 | 50000 lliczba | 100000 | prow | Proiekty
N przyrodniczej/ liczba grantowe
e regionalnej
Liczba miejsc
_ prezentadji - ] ; lliczba | 100 | 50000 1liczcba | 50000 | PROW Projekty
dziedzictwa Wzgérz grantowe
Dalkowskich
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tiezbaprojektow | 1 | o | 89000 | 1liczba | 100 | 129000 | - . - | 2ticzba | 209000 | pROW | Proiekt
wspotpracy liczba wspotpracy
Razem Cel szczegotowy 1 2 698 000 2449 000 - 5147 000
Cel szczegotowy 2 PROW/
Integracja i aktywizacja spoteczna mieszkaricow obszaru LGD Stowarzyszenia Wzgorza RPO
e ] o popwia
ywiztjacy . 60 | 60000 | 4liczba | 100 | 43300 - - - . 103300 | PROW | projekty
kultywujacych liczba liczba
. ‘ grantowe
tozsamos¢ lokalng
Liczba wydarzen
- kulturowo — 6 10 Aktywiza-cja/
S integracyjnych liczba 60 120 000 4 liczba 100 50 000 - - - liczba 170 000 PROW projekty
.g aktywizujgcych grantowe
.g spotecznos¢ lokalng
03’, Liczba akcji, kampanii
K] oraz dziatan
g edukacyjnych - - - 1 liczba 100 10 000 - - - 1liczba 10 000 PROW Aktywizacja
= dotyczacych
przyrody i klimatu
Liczba warsztatow,
szkolen dia % 1 60 | 18000 | 4licsba | 100 | 12000 - - - 10 30000 | PROW | Aktywizacja
potencjalnych liczba liczba
beneficjentéw
N
¥ . ,
- Liczba spotkan 25 | 25 | 7500 |15liczba | 70 as00 | *° | 100 | 3000 |  °° 15000 | PROW | Aktywizacja
k) informacyjnych liczba liczba liczba
&
N
3 Liczba artykutéw na
2 . Y . . 12 56 3000 16 liczba 87 4000 . 4 100 1000 . 32 8 000 PROW Aktywizacja
= stronie internetowej | liczba liczba liczba
() B . o
- Liczba informadjina | 25 | g 0 15liczba | 70 0 101 100 0 0 0 PROW | Aktywizacja
Fanpage liczba liczba liczba
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i i ji 6 2 12
Liczbainformadjina | 50 0 4liczba | 83 0 . 100 | 0 . 0 PROW | Aktywizacja
tablicy informacyjnej | liczba liczba liczba
Liczba badan 1 . 1 . -
monitorujacych LSR | liczba 25 0 2 liczba 75 0 liczba 100 0 4 liczba 0 PROW Aktywizacja
Razem Cel szczegétowy 2 208 500 123 800 4000 336 300
Cel szczegétowy nr 3 PROW/
Rozwijanie przedsiebiorczosci tworzgcej miejsca pracy w regionie i opartej na innowacyjnosci do 2020 (23) r. RPO
2
(8] . .
& Liczba operacji
o o
25 polegajace] na 111 37 11100000 | Sliczba | 100 | 500000 | - - - 16 1 1600000 | PROW | Konkursy
R utworzeniu nowego | liczba liczba
9 przedsiebiorstwa
o
Liczba operacji
N polegajacych na 9 13
g rozwinieciu liczba 46 2800000 | 6 liczba 100 950 000 - - - liczba 3750 000 PROW Konkursy
.g istniejgcego
-f{ przedsiebiorstwa
3 .
-3—," Liczba
i przeprowadzonych 6 10
I szkolen dla icaba | 60 0 4liczba | 100 0 - - - licaba 0 PROW | Aktywizacja
potencjalnych
beneficjentéw
Razem Cel szczegétowy 3 3900 000 1 450 000 ; 5350 000
Razem cel ogdlny 5306 500 5522 800 4 000 12:3 3
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Razem LSR

5306 500

5552 800

4000

10 833
300

Razem planowane wsparcie na przedsiewziecia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddziatania Realizacja LSR PROW

% budzetu
poddziatania

Realizacja
LSR

10450 000

51
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Zatacznik nr 4a do LSR
Budzet

Wsparcie finansowe (w PLN)

Zakres wsparcia RPO (0] Fundusz I
EFS EFRR RYBY wiodacy
Realizacja LSR (art. 35 ust. 1 lit. B min. 10 min. 450
rozporzadzenia nr 1303/2013) 450 i i i EFRROW tys.
tys.
Wspétpraca (art. 35 ust. 1 lit. ¢ 209
rozporzadzenia nr 1303/2013) tys. i ) ) EFRROW 209 tys.
2 min
Koszty biezace (art. 35 ust. 1 lit. d 153 _ i i EFRROW 2 min 153
rozporzadzenia nr 1303/2013) tys. tys. 200 zt
200 zt
Aktywizacja (art. 35 ust. 1 lit. e 174 174 tys.
rozporzadzenia nr 1303/2013) tys. i i i EFRROW 300 zt
300 zt
12 min
986 12 min 986
tys. i i i EFRROW tys. 500 zt
500 zt

Zatacznik nr 4b do LSR
Plan finansowy w zakresie poddziatania 19.2 PROW 2014 — 2020

Wktad wiasny
bedacy wktadem
Wktad EFROW Budzet Panstwa krajowych srodkéw Razem
publicznych
Beneficjenci inni niz
Jednostki sektora 5 350.000,00 0,00 5 350.000,00
finanséw
publicznych
Beneficjenci bedacy
jednos.tkamllsektora 3264.000,00 1 836.000,00 5 100.000,00
finanséw
publicznych
8 614.000,00 0,00 1 836.000,00 10.450.000,00
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Zatacznik nr 5 do LSR Plan komunikacyjny

1. Prezentacja gtéwnych celdw i przestanek lezacych u podstaw jego opracowania

Celem gtéwnym dziatarn komunikacyjnych jest wsparcie realizacji celow okreslonych w LSR przez zachecenie
potencjalnych beneficjentdow oraz mieszkancéw obszaru LGD do korzystania z Funduszy Europejskich,
a w szczegolnosci z Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Dziatania
informujgce beda zrealizowane dzieki dostarczeniu mieszkaricom informacji niezbednych w procesie ubiegania
sie o srodki unijne, motywowanie projektodawcéw i edukowanie ich w obszarze wtasciwej realizacji projektow
oraz upowszechnianie efektdw wykorzystania Funduszy Europejskich na obszarze LGD. Szczegdlnego znaczenia
nabiera jednak konieczno$¢ upowszechniania dziatan dofinansowanych przez LGD ze s$rodkéw Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 i mozliwosci jakie grupa ta wnosi w rozwdj poziomu zycia
mieszkancow zamieszkujgcych obszary wiejskie. Rozpoznawalnosé¢ LGD jako podmiotu, dzieki ktéremu
zrealizowano wiele inwestycji jest znikoma. Dlatego tez planowane dziatania majg na celu nie tylko wzbudzié
zainteresowanie oraz zacheci¢ potencjalnych Beneficjentéw do aplikowania o srodki, zwiekszajac liczbe
zrealizowanych inwestycji, ale dodatkowo wzmocni¢ konkurencyjnosc¢ i atrakcyjnosé Lokalnej Grupy Dziatania
oraz jej rozpoznawalnos¢. Celem dziatan jest ponadto utrwalenie i pogtebienie akceptacji i przychylnosci
mieszkancow obszaru Lokalnej Grupy Dziatania dla istnienia samych funduszy oraz skutkdw ich dziatania
w gminach.

Cel ogdlny dziatan informujgcych o LSR bedzie realizowany poprzez nastepujgce cele szczegdtowe:

1) zwiekszenie wiedzy beneficjentéw o mozliwosci pozyskiwania srodkéw w ramach LSR,

2) zwiekszenie wiedzy beneficjentéow o mozliwosci uzyskania wsparcia i pomocy w przygotowaniu,
realizacji oraz rozliczaniu projektéw dofinansowanych w ramach LSR,

3) budowanie pozytywnego wizerunku LSR wsrdd mieszkancdw obszaru poprzez informowanie ich o juz
zrealizowanych w ramach Strategii projektach i bezposrednich korzysciach wynikajgcych z ich realizacji,

4) zwiekszenie poziomu Swiadomosci i wiedzy mieszkancow na temat korzysci z cztonkostwa w Unii
Europejskiej oraz z mozliwosci jakie wnosi LGD, dzieki naptywowi Funduszy Europejskich w tym
EFRROW,

5) wzmocnienie pozytywnego wizerunku LGD jako obszaru efektywnie wykorzystujgcego szanse
stwarzane przez cztonkostwo Polski w Unii Europejskiej.

2. Dziatania komunikacyjne oraz odpowiadajace im S$rodki przekazu uwzgledniajace réinorodne
rozwigzania komunikacyjne
Dziatania komunikacyjne sktadac sie bedg z dwdch typdw dziatan realizowanych réwnolegle polegajacych na:

1) informowaniu ogdétu spoteczeristwa, potencjalnych Beneficjentdw i uczestnikdw projektow
o mozliwosci jakie wnosi EFRROW,

2) promowaniu Funduszy Europejskich w tym EFRROW jako marki wsréd mieszkancow LGD, ze
szczegdlnym uwzglednieniem promocji dotychczasowych efektéw realizowanych inwestycji, w tym
zrédle ich dofinansowania.

Dziatania te prowadzone bedg wsréd wszystkich grup docelowych okreslonych w PROW 2014-2020 z terenu
LGD poprzez:

1) Organizacje cyklicznych, corocznych spotkan informacyjnych organizowanych na terenie kazdej z gmin
objetej strategig,

2) Prowadzenie i aktualizowanie strony internetowej www.lgd.wzgorzadalkowskie.pl,

3) Prowadzenie i aktualizowanie Fanpage na www.Facebook.com/wzgorzadalkowskie,

4) Organizacje szkolen dla potencjalnych beneficjentow,

5) Prowadzenie tablicy informacyjnej przed siedzibg biura LGD,

6) Realizacja badan monitorujgcych (ankieta monitorujaca).

W ten sposdb osiggniete zostang wszystkie stawiane sobie cele. Mieszkaicy zostang poinformowani
o mozliwosciach jakie daje Lokalna Grupa Dziatania, w tym EFRROW wdrazany poprzez Program Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2014-2020. Dodatkowo zwiekszy sie poziom wiedzy i $wiadomosci mieszkancow
o mozliwosciach jakie zostaty im stworzone. W konsekwencji zwiekszy sie pozytywny wizerunek LGD, jej
rozpoznawalnosé oraz efekty koricowe docenione przez mieszkancow.
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Cel komunikacji

Nazwa dziatania
komunikacyjnego

Adresaci dziatania
komunikacyjnego

Srodki przekazu

Nazwa wskaznika

Wartosc
wskaznika

Planowane
[(:1744Y]

Poinformowanie potencjalnych Spotkania informacyjne > mieszkancy, > spotkania » liczba spotkan > 13 > 0,00
whioskodawcéw zorganizowane na terenie » osoby fizyczne, informacyjne informacyjnych
o LSR, jej gtéwnych celach, kazdej z gmin objgtych LSR  |» organizacje » szkolenia
| pot. zasadach przyznawania pozarzadowe,
2016 dofinansowania oraz typach > przedsiebiorcy,
operacji, ktore beda miaty » jednostki samorzadu
najwieksze szanse wsparcia z terytorialnego,
budzetu LSR » grupy defaworyzowane
Zamieszczanie artykutow na s » strona > Liczba > 4 > 0,00
stronie internetowej LGD, Y- os<‘)by‘ miode do 35 internetowa, zamieszczanych
. L N roku zycia, osoby po 50 .
Zamieszczanie informacji na A » fanpage, artykutéow na
Poinformowanie potencjalnych Fanpage LGD, roku zycia oraz osoby » tablica ogtoszen stronie
beneficjentéw Zamieszczanie informacji na bezrobotne, internetowej
o terminach ogtoszonych tablicy informacyjnej w w tym dtugotrwale LGD
Il pot. nabordéw, puli srodkow siedzibie biura LGD bezrobotne. » Liczba > 5
2016 przeznaczonych na zamieszczonych
dofinansowanie operacji oraz informacji na
dokumentach niezbednych w fanpage LGD
procesie aplikowania » Liczba > 1
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen
Poinformowanie potencjalnych Organizacja szkolen dla » spotkania » Liczba spotkan > 13 > 0,00
whioskodawcéw potencjalnych informacyjne informacyjnych
o trybie oraz procedurze naboru beneficjentéw » szkolenia » Liczba > 2
Il pot. whioskow, w tym zorganizowanyc
2016 o gtéwnych zasadach h szkolen
interpretacji poszczegdlnych
kryteriéw oceny uzywanych
przez Rade LGD
Zamieszczanie artykutow na » strona » Liczba > 3 > 0,00
Il pot. Poinformowanie potencjalnych stronie internetowej LGD, internetowa, zamieszczanych
2016 beneficjentéw
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o wynikach przeprowadzonych
naboréw.

» Zamieszczanie informacji na
Fanpage LGD,

» Zamieszczanie informacji na
tablicy informacyjnej w
siedzibie biura LGD

» fanpage,
> tablica ogtoszen,

artykutow na
stronie
internetowe;j
LGD

Liczba

zamieszczonych 5
informacji na
fanpage LGD
Liczba 1
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen
Uzyskanie informacji zwrotnej |>» Realizacja badan ankieta Liczba 20 > 0,00
nt. oceny jakosci pomocy monitorujacych monitorujaca rozpowszechnio
| pot. Swiadczonej przez LGD pod nych ankiet
2017 katem koniecznosci
przeprowadzenia ewentualnych
korekt w tym zakresie.
» Zamieszczanie artykutow na strona Liczba 3 > 0,00
stronie internetowej LGD, internetowa, zamieszczanych
» Zamieszczanie informacji na fanpage, artykutéw na
Poinformowanie potencjalnych Fanpage LGD, tablica ogtoszen stronie
beneficjentéw » Zamieszczanie informacji na internetowej
o terminach ogtoszonych tablicy informacyjnej w LGD
Il pot. naboréw, puli Srodkéw siedzibie biura LGD Liczba 5
2017 przeznaczonych na zamieszczonych
dofinansowanie operacji oraz informacji na
dokumentach niezbednych w fanpage LGD
procesie aplikowania. Liczba 1
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen
H-pot- Poinformowanie potenciatnych » Organizacja szkolen dla Liczba spotkan 13 > 0,00




2017 whioskodawcéw potencjalnych
o trybie oraz procedurze naboru beneficjentéw
whioskéw, w tym
o gtéwnych zasadach
interpretacji poszczegdlnych
kryteridéw oceny uzywanych
przez Rade LGD
Zamieszczanie artykutow na
stronie internetowej LGD,
Zamieszczanie informacji na
Fanpage LGD,
Zamieszczanie informacji na
pot, | Poormovanie potenciainyeh | L0 L0 EELE
2017 beneficjentéw o wynikach
przeprowadzonych naboréw
Uzyskanie informacji zwrotnej Realizacja badan
nt. oceny jakosci pomocy monitorujacych
| pot. Swiadczonej przez LGD pod
2018 katem koniecznosci
przeprowadzenia ewentualnych
korekt w tym zakresie
Zamieszczanie artykutow na
stronie internetowej LGD,
Zamieszczanie informacji na
. . . Fanpage LGD,
Il pot. Poinformowanie potencjalnych . M ..
L Zamieszczanie informacji na
2018 beneficjentéw

o terminach ogtoszonych

tablicy informacyjnej w
siedzibie biura LGD

spotkania informacyjnych
informacyjne Liczba 2
szkolenia zorganizowanyc
h szkolen
strona Liczba 3 > 0,00
internetowa, zamieszczanych
fanpage, artykutéw na
tablica ogtoszen, stronie
internetowej
LGD
Liczba 5
zamieszczonych
informacji na
fanpage LGD
Liczba 1
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen
ankieta Liczba 20 > 0,00
monitorujgca rozpowszechnio
nych ankiet
strona Liczba 4 > 0,00
internetowa, zamieszczanych
fanpage, artykutéw na
tablica ogtoszen stronie
internetowej
LGD
Liczba 5

nabordw,ptii-Srodkdw
przeznaczonych na
dofinansowanie operacji oraz
dokumentach niezbednych w
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procesie aplikowania

Poinformowanie potencjalnych
whnioskodawcow
o trybie oraz procedurze naboru

Organizacja szkolen dla
potencjalnych
beneficjentéw

Il pot. whioskow, w tym
2018 o gtéwnych zasadach
interpretacji poszczegdlnych
kryteriéw oceny uzywanych
przez Rade LGD
Zamieszczanie artykutow na
stronie internetowej LGD,
Zamieszczanie informacji na
Fanpage LGD,
Zamieszczanie informacji na
Poinformowanie potencjalnych tablicy informacyjnej w
Il pot. beneficjentéw siedzibie biura LGD
2018 o wynikach przeprowadzonych
naboréw
Uzyskanie informacji zwrotnej Realizacja badan
nt. oceny jakosci pomocy monitorujacych
Il pot. Swiadczonej pr.zez LG'D.pod
2018 katem koniecznosci

przeprowadzenia ewentualnych

zamieszczonych
informacji na
fanpage LGD
Liczba
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen

spotkania
informacyjne

szkolenia

Liczba spotkan
informacyjnych

Liczba
zorganizowanyc
h szkolen

13

» 0,00

strona
internetowa,
fanpage,

tablica ogtoszen,

Liczba
zamieszczanych
artykutéw na
stronie
internetowej
LGD

Liczba
zamieszczonych
informacji na
fanpage LGD
Liczba
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen

» 0,00

ankieta
monitorujaca

Liczba
rozpowszechnio
nych ankiet

20

» 0,00
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korekt w tym zakresie.

Poinformowanie potencjalnych
beneficjentéw
o terminach ogtoszonych

» Zamieszczanie artykutow na
stronie internetowej LGD,

» Zamieszczanie informacji na
Fanpage LGD,

» Zamieszczanie informacji na
tablicy informacyjnej w

>

strona
internetowa,
fanpage,

tablica ogtoszen

Liczba
zamieszczanych
artykutéw na
stronie
internetowej
LGD

Liczba
zamieszczonych
informacji na
fanpage LGD
Liczba
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen

> 0,00

| pot. naboréw, puli Srodkéw siedzibie biura LGD
2019 przeznaczonych na
dofinansowanie operacji oraz
dokumentach niezbednych w
procesie aplikowania.
Poinformowanie potencjalnych |>» Organizacja szkolen dla
whioskodawcéw potencjalnych
o trybie oraz procedurze naboru beneficjentéw
Il pot. whioskdéw, w tym
2019 o gtéwnych zasadach
interpretacji poszczegdlnych
kryteriéw oceny uzywanych
przez Rade LGD
» Zamieszczanie artykutow na
stronie internetowej LGD,
» Zamieszczanie informacji na
Fanpage LGD,
» Zamieszczanie informacji na
Il pot. Poinformowanie potencjalnych t?bllc.y .|nfo.rmacyjnej W
2019 beneficjentéw siedzibie biura LGD

o wynikach przeprowadzonych
naborow.

spotkania
informacyjne
szkolenia

Liczba spotkan
informacyjnych
Liczba
zorganizowanyc
h szkolen

13

» 0,00

strona
internetowa,
fanpage,

tablica ogtoszen,

Liczba
zamieszczanych
artykutéw na
stronie
internetowej
LGD

Liczba
zamieszczonych
informacji na
fanpage LGD
Liczba

> 0,00




zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen

Uzyskanie informacji zwrotnej |>» Realizacja badan ankieta > Liczba 20 > 0,00
nt. oceny jakosci pomocy monitorujacych monitorujaca rozpowszechnio
| pot. Swiadczonej przez LGD pod nych ankiet
2020 katem koniecznosci
przeprowadzenia ewentualnych
korekt w tym zakresie.
» Zamieszczanie artykutéw na strona » Liczba 3 > 0,00
stronie internetowej LGD, internetowa, zamieszczanych
» Zamieszczanie informacji na fanpage, artykutéw na
Poinformowanie potencjalnych Fanpage LGD, tablica ogtoszen stronie
beneficjentéw » Zamieszczanie informacji na internetowej
o terminach ogtoszonych tablicy informacyjnej w LGD
Il pot. naboréw, puli srodkéw siedzibie biura LGD » Liczba 5
2020 przeznaczonych na zamieszczonych
dofinansowanie operacji oraz informacji na
dokumentach niezbednych w fanpage LGD
procesie aplikowania > Liczba 1
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen
Poinformowanie potencjalnych | > Organizacja szkolen dla spotkania » Liczba spotkan 13 > 0,00
whioskodawcéw potencjalnych informacyjne informacyjnych
o trybie oraz procedurze naboru beneficjentéw szkolenia 2
Il pot. whioskow, w tym » Liczba
2020 o gtéwnych zasadach zorganizowany
interpretacji poszczegdlnych ch szkolen
kryteridéw oceny uzywanych
przez Rade LGD
» Zamieszczanie artykutdw na strona > Liczba 3 > 0,00
. . . stronie internetowej LGD, internetowa, zamieszczanych
Il pot. Poinformowanie potencjalnych . . .. }
Aman » Zamieszczanie informacji na fanpage, artykutéw na

LUZU

hanaficiant g
DEREHCIENTOW

o wynikach przeprowadzonych
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naboréow

Fanpage LGD,
Zamieszczanie informacji na
tablicy informacyjnej w
siedzibie biura LGD

Il pot.
2020

Uzyskanie informacji zwrotnej
nt. oceny jakosci pomocy
Swiadczonej przez LGD pod
katem koniecznosci
przeprowadzenia ewentualnych
korekt w tym zakresie

Realizacja badan
monitorujacych

>

tablica ogtoszen,

stronie
internetowej
LGD

Liczba
zamieszczonych
informacji na
fanpage LGD
Liczba
zamieszczonych
informacji na
tablicy ogtoszen

>

ankieta
monitorujaca

Liczba
rozpowszechnio
nych ankiet

20

> 0,00
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3. Wskazanie gtidwnych adresatéw poszczegdlnych dziatan komunikacyjnych, tj. grup docelowych.
W procesie komunikacji wyrdzni¢ nalezy 3 podstawowe grupy odbiorcow:

1) Beneficjentow (projektodawcéw),

2) potencjalnych beneficjentdw LSR,

3) ogot spoteczenstwa.

Beneficjenci (projektodawcy)

Beneficjenci (projektodawcy) — ta grupa podmiotdéw, ktdrzy juz realizujg projekty dofinansowane ze srodkéw
Funduszy Europejskich. Dziatania komunikacyjne koncentrowac sie beda nad prawidtowym sposobem realizacji
dofinansowanych projektéw oraz ich rozliczeniu, w tym obowigzkach wynikajgcych z umowy o dofinansowanie
szczegdlnie w zakresie informowania mieszkancéw o Zrédle dofinansowania dziatan.

Potencjalni Beneficjenci LSR

Potencjalni Beneficjenci (potencjalni projektodawcy) — to do nich kierowane bedy gtéwne dziatania
komunikacyjne. Informacja kierowana do tych grup bedzie miata przede wszystkim charakter motywujgcy do
sktadania wnioskéw. Wskazywac bedzie réwniez na mozliwosci jakie wnosi EFRROW. Dodatkowo dziatania
komunikacyjne skoncentrujg sie na przekazanie trybu, procedur i warunkéw koniecznych zwigzanych
z mozliwosciami pozyskania srodkéw na realizacje LSR, w tym roli biura oraz pozostatych mozliwosci wsparcia
w tym procesie. Opinia tej grupy na temat LSR bedzie sie ksztattowata m.in. na podstawie kontaktow
z pracownikami biura oraz zatrudnionymi na potrzeby szkolen ekspertéw stanowigc probierz skutecznosci
i przyjaznosci catego systemu informacji. Dziatania komunikacyjne kierowane bedg gtéwnie do:

1) jednostek samorzadu terytorialnego, w tym jednostek organizacyjnych jst,

2) organizacji pozarzgdowych,

3) przedstawicieli grup nieformalnych,

4) przedsiebiorcéw (mikro i mali),

5) instytucji sportowych w tym klubow sportowych,

6) podmiotéw turystycznych i rekreacyjnych,

7) placéwek edukacyjnych; szkét i inne placowek,

8) kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych,

9) paristwowych gospodarstw lesnych, laséw pafAstwowych, itp.,

10) spotdzielni i wspdlnot mieszkaniowych,

11) zaktaddéw opieki zdrowotnej, domdw i zaktaddw opieki spotecznej,

12) jednostek otoczenia biznesu (organizacje zrzeszajgce przedsiebiorcéw, agencje rozwoju
regionalnego, izby gospodarcze, przemystowo — handlowe, jednostki sektora bankowego, fundusze
poreczen kredytowych i pozyczkowych),

13) rolnikdéw i ich rodzin,

14) mieszkancéw zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej,

15) inne.

Ogot spoteczenstwa
Ogot spoteczenstwa — w nim kumulujg sie efekty komunikacyjne dziatan i zachowan wszystkich grup
interesariuszy Funduszy Europejskich. Wizerunek LSR w oczach spoteczenstwa, wspierany przez pozytywny
odbidr zrealizowanych inwestycji, decyduje o przychylnym lub nieprzychylnym klimacie spotecznym wokét
$rodkdw unijnych, polityki rozwojowej gmin, czy wreszcie samej Unii Europejskiej. W tym przypadku dziatania
komunikacyjne adresowane bedg rowniez do:

1) partnerdw spotecznych i gospodarczych z obszaru LGD,

2) instytucji zaangazowanych we wdrazanie LSR,

3) decydentéw i lokalnych lideréw,

4) srodowisk opiniotwdrczych (artysci, koscioty i zwigzki wyznaniowe, sportowcy, branza reklamowa itp.).

4. Opis zaktadanych wskaznikéw realizacji dziatan komunikacyjnych oraz efektéw dziatan
komunikacyjnych

Wzrost rozpoznawalnosci LGD jako podmiotu majacego realny wptyw na ksztatt i kierunek rozwoju

spotecznego regionu.
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Wartosc
docelowa

Nazwa wskaznika Okres realizacji LSR

2016 2017 2018 2019 2020

Liczba zorganizowanych

L . 65 13 13 13 13 13
spotkan informacyjnych

Liczba zamieszczonych
artykutow na stronie 32 6 7 7 6 6
internetowej LGD

Liczba zamieszczonych

informacji na Fanpage LGD 50 10 10 10 10 10

Liczba zorganizowanych
szkolen dla potencjalnych 10 2 2 2 2 2
beneficjentow

Liczba zamieszczonych
informacji na tablicy

informacyjnej w siedzibie biura 10 2 2 2 2 2
LGD
Liczba rozpowszechnionych 100 20 20 20 20 20

ankiet monitorujgcych

5. Analiza efektywnosci dziatan komunikacyjnych i zastosowanych srodkéw przekazu
W celu okreslenia efektywnosci prowadzonych dziatan komunikacyjnych prowadzone bedg przez biuro LGD
zestawienia okreslajace:
1) Liczbe odbiorcéw dziatan komunikacyjnych w stosunku do ztozonych wnioskéow o dofinansowanie
dziatan,
2) Liczbe osdb korzystajacych z doradztwa w stosunku do liczby ztozonych wnioskéw o dofinansowanie
dziatan,
3) Liczbe ztozonych wnioskdw do LGD w stosunku do liczby wnioskéw rekomendowanych do
dofinansowania,
4) Liczbe wnioskéw rekomendowanych do dofinansowania w stosunku do podpisanych uméw

Dzieki tym zestawieniom na biezgco bedzie mozina monitorowac¢ efektywnos¢ prowadzonych dziatan
komunikacyjnych oraz reagowac¢ na pojawiajace sie problemy.

6. Opis sposobu wykorzystania w procesie realizacji LSR wnioskéw/opinii zebranych podczas dziatan
komunikacyjnych

W celu zebrania wnioskéw i opinii z prowadzonych dziatan komunikacyjnych prowadzone bedg przez
pracownikéw biura LGD badania monitorujgce prowadzone za pomocg anonimowych ankiet. W ten sposéb
mieszkancy uczestniczgcy w dziataniach komunikacyjnych beda mieli mozliwo$¢ wyrazenia wtasnych wnioskéw
co do ich tresci, zakresu, przydatnosci, stopnia zrozumienia oraz sposobu przekazania. Bedg réwniez mieli
okazje do zgtoszenia wtasnych watpliwosci, opinii lub propozycji do konkretnego dziatania komunikacyjnego.
Wyniki zbieranych przez pracownikéw biura LGD ankiet bedg zestawiane oraz przekazywane raz do roku pod
obrady Zarzadu w celu wprowadzenia ewentualnych korekt. Jezeli Zarzad LGD uzna za stosowne
wprowadzenie zmian w procesie komunikacyjnym lub sposobie pracy poszczegdlnych organéw LGD czy tez
biura przekaze swoje wnioski pod gtosowanie Rady Stowarzyszenia. Sam plan komunikacyjny oraz jego
aktualizacje bedg zamieszczone na stronie internetowej LGD.

7. Budzet przewidziany na dziatania komunikacyjne w okresie realizacji LSR
LGD zaplanowato do realizacji w planie komunikacyjnym takie dziatania, ktérych wykonanie nie wymaga
naktadow finansowych i bedzie miescito sie w ramach kosztdw biezgcych i aktywizacji. tj. realizacje spotkan
informacyjnych i szkolen dla potencjalnych beneficjentéw poprowadzg gtéwnie pracownicy biura, a sale
szkoleniowe bedg nieodptatnie udostepnione przez JST, natomiast materiaty informacyjne i szkoleniowe
przygotujg pracownicy biura w oparciu o zasoby biura LGD.
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